~ @ WQ%
PREFEITURA pe CARUARU | secretaria
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“A vida € o dever que nds trouxemos para fazer
em casa.

Quando se vé, ja sao seis horas!

Quando de Vvé, ja é sexta-feira!

Quando se vé, ja é natal...

Quando se vé, ja terminou o ano...”

Mario Quintana
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Governo do Municipio de Caruaru

Secretaria
de Saude

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2012

PROGRAMA 01 - Regula Saude: Acesso Organizado e Resolutivo ao SUS

OBJETIVO DO PLANO DE SAUDE: Organizar o acesso dos usuarios aos servicos de satude de média e alta complexidade, de acordo com as necessidades
de saude, a oferta dos servi¢os existentes e em consonancia com as acdes de regulacdo, controle e avaliagdo, para garantir a qualidade na prestacao de

servicos de saude.

DIRETRIZES: a) Estabelecer novos modelos de gestdo que garantam os principios do SUS e que permitam que as instituicbes de salde operem com maior

eficiéncia e qualidade, pactuando compromissos com resultados.

b) Estabelecer acesso facilitado as acdes e servicos publicos de saude, de modo a serem fortalecidos num modelo que garanta a equidade do acesso aos

servicos de saude.

ACOES E METAS 2012

Programacgéo de Sistemas
de Regulacéo

_ AREA RESPONSAVEL | PARCERIAS
ACOES METAS
1. Implementacdo das Acdes de | 1.1. Otimizar e garantir 100% do acesso conforme a | Coordenacdo de Fluxo e
Regulacéo, Controle e Avaliacdo. | capacidade instalada da SMS de Caruaru. Monitoramento
Assistencial
1.2. Realizar um encontro trimestral com as equipes da | Diretoria de Regulacdo e | Depto. De
Atencao Basica, inclusive os Agentes Comunitérios de Saude. | coordenacdo de Fluxo | Atencdo
Assistencial Bésica
1.3. Desenvolver o programa de confirmagcdo do | Coordenacédo de | Secretaria
atendimento realizado no sistema de regulacao. Desenvolvimento e | Estadual de

Saude
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1.4. Criar uma comisséo intersetorial para constru¢cao dos
indicadores de acesso.

Diretoria de Regulacéo,
DAB E DAE.

1.5. Criagdo de comissao para elaboragcdo de protocolos e
fluxos de acesso por linhas de cuidado.

Departamento de
Regulacdo, DAB e DAE.

1.6. Garantir em 100% das unidades publicas do municipio a | DRAC DAB E DAE
Grade de Referéncia dos servicos especializados.
1.7. Estruturar 100% nas unidades ambulatoriais e | DRAC DAB E DAE
hospitalares Setores de Regulacao.
1.8. Implementar Complexo Regulador Municipal com Central | DRAC DAB E DAE
de Regulacao de Leitos interligada.
1.9. Reestruturar o departamento e Central de Regulacdo na | DRAC DAF
infraestrutura fisica, equipamentos.
1.10. Implantar um setor de Desenvolvimento e Programacdo | DRAC DAB E DAE
de Sistemas de Informacéo de Regulacao.
1.11. Implantar o sistema de Informagdo de Regulagdo de | DRAC e o0 Setor de | DAB E DAE
leitos Hospitalares. Tecnologia de Informagéo

(1)
1.12. Analisar a capacidade de qualificacdo e habilitacdo de | DRAC e DAE DAB E DAE

procedimentos de alta complexidade na clinica cirdrgica.
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das acdes desenvolvidas (DAB e DAE).

1.13. Criar comisséo intersetorial para Gestao de Leitos. DRAC e DAE DAB E DAE
1.14 Instituir em 100% das Unidades Hospitalares a Comissdo | DRAC DAB E DAE
de Revisao de Prontuérios.
1.15. Implementar o programa de interligacdo da Rede de | Tecnologia de Informacdo | DRAC
Saude de Caruaru. (T
1.16. Garantir 0 mecanismo de acesso para consultas basicas | DRAC e Tecnologia de | DAF
através da implantacéo do Call Center. Informagéo (TI)
1.17. Estruturar 100% das Estratégias de Saude da Familia e | DRAC e DAB DAF e TI
PACS com mecanismo de comunicagdo com a Central de
Regulacéo.
2. Implantacdo da Educacéo 2.1. Realizar uma (01) oficina de regulacdo semestralmente | DRAC e NEP DAB e DAE
Permanente e da Qualificacao com os reguladores das unidades encaminhadoras e (01)
Profissional nas A¢des de prestadoras de servicos.
Regulacédo, Controle e Avaliacao
em Saude.
2.2. Realizar 01 Curso Bésico de Regulacdo de Servigos de | DRAC e NEP DAB e DAE
Saude para profissionais do Departamento de Regulacgéo.
2.3. Realizar Encontros Periddicos intersetorial para analise | DRAC e NEP DAB e DAE
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2.4. Capacitar 100% dos técnicos das areas de registros de | DRAC e NEP DAB e DAE
informacfes/producdo e  faturamento  dos  servicos
ambulatoriais e hospitalares.
2.5. Realizar Seminario Semestralmente de Controle e | DRAC e NEP DAB e DAE
Avaliacdo da Rede Ambulatorial e Hospitalar com os
Departamentos da Atencao Basica e Especializada.
2.6. Capacitar 100% dos profissionais (videofonista) para o DRAC e NEP DAB e DAE
Call Center.
3. Monitoramento e Avaliacdo dos | 3.1. Realizar visitas Técnicas em 100% dos Prestadores de DRAC Setor de
Recursos Financeiros Aplicados | Servicos semestralmente para acompanhamento do Transporte
na Compra de Servicos pelo SUS | cumprimento das acdes estabelecidas no contrato. Setor de controle e
- Avaliacdo Ambulatorial e
Municipal :
Hospitalar
3.2. Analisar mensalmente a produgdo apresentada e DRAC DAF/FMS
realizada dos prestadores compativel ao financeiro e
orcamento. Sgtor de controle e
Avaliacdo Ambulatorial e
Hospitalar
3.3. Estabelecer calendério para pagamento mensal dos DRAC FMS
prestadores de servicos conforme receita e orcamento preé-
estabelecido. DAF/FMS
4. Assisténcia a Pessoa para | 4.1 Cadastrar 100% dos Usuarios do TFD para construcédo de DRAC (Coord.de Fluxo Setor de
Tratamento Fora do Domicilio. diagnéstico, identificacdo de necessidades de servicos no | assistencial e Usuarios do | Transporte e
territorio. TFD e CM. DAE
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4.2. Contactar 100% dos prestadores de servico Fora do CRA.
Territério de Caruaru que atendam os municipes de Caruaru.
4.3. Realizar mensalmente visitas técnicas nas unidades fora CRA.

do territério de Caruaru.

4.4. Realizar reunido trimestral com o setor de transporte para
analise e acompanhamento.

Setor de TFD.

de egresso.

5. Cadastramento dos Usuarios | 5.1. Realizar Campanha para realizagdo do Cartdo - Cadastro | DRAC (Setor de Controle DAB e DAE
dos SUS no Cartdo Nacional de | Nacional de Saude na zona rural e urbana. e Avaliacdo Ambulatorial e
Saude. Hospitalar).
5.2. Garantir a realizagdo do Cartdo SUS em 100% das Setor de Controle e
unidades de saude Publicas e Rede Complementar. Avaliacdo Ambulatorial e
Hospitalar.
6. Implementagéo do Sistema de | 6.1. Realizar 100% da Programacao das Cirurgias Eletivas. Departamento de Ministério da
Cirurgias Eletivas. Regulacdo e Atencao Saude e
Especializada. secretaria
Estadual de
Saude.
6.2. Realizar amostra do indice de Satisfa¢cdo dos Usuarios. DRAC Ouvidoria.
6.3. Definir Fluxo dos exames Pré-operatérios e ambulatério DRAC.
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7. Implementacéo da PPI.

7.1. Realizar Processo de Chamamento Publico (convocagao) Departamento de Ministério da
para ampliacdo dos servicos Regulacdo, Atencdo Saude e
Basica, Especializada e Secretaria
Planejamento. Estadual de
Saude e IV
Regional de
Saude.
7.2. Articular com IV Regional de Saude para avaliagdo dos DRAC IV GERES.
servicos pactuados.
7.3. Pactuar com a Sec. Estadual de Saude para DRAC. SES.
descentralizacao fisico e financeiro dos Procedimentos de Alto
Custo (APAC).
7.4. Implantacdo do Sistema de Informacdo de Regulacéo Tl E DRAC.
para APAC.
7.4. Formar Comissdo para monitoramento dos servicos DRAC. IV GERES.

pactuados com representantes dos municipios.
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PROGRAMA 02- Qualificando a Atencao a Saude com fortalecimento da Atencéo Basica.

OBJETIVO DO PLANO DE SAUDE: Gerenciar o Sistema Unico de Saude através de um sistema integrado de servicos de salde, responsavel pelas agées
de promocao, prevencao e atencao a salde da populacdo caruaruense e da populacéo referenciada.

DIRETRIZES: a) Qualificar e ampliar a rede de servigos de Atengdo a Saude.

b) Garantir, de forma compartilhada com o Estado através da SES e com a Unido através do MS, a expanséao e a sustentabilidade financeira para a
estratégia de saude da familia cobrindo a populag¢éo usuéaria do SUS de forma integrada aos projetos sociais do Governo Municipal, Estadual e Federal, em
Territérios Integrados de Atencéo a Saude contando com unidades de apoio e referéncia para a Atencao Basica.

¢) Ampliar a abrangéncia e a resolutividade das acbes das Equipes de Salde da Familia, conformando a Rede de Atencdo com os Nucleos de Apoio a
Saude da Familia (NASF), Centros de Atencao Psicossocial (CAPS), Centro de Especialidades Odontolégicas — (CEOSs), Unidades de Pronto Atendimento e
Apoio ao Diagnostico.

. AGOES E METAS 2012 AREA ESPONSAVEL PARCERIAS
ACOES METAS
1. Expanséo da Estratégia de 1.1 Ampliar Cobertura de 100% da EACS. Atencédo Basica Secretaria de
Agentes Comunitarios de Administracao NEP.
Saude
1.2 Contratacdo de Enfermeiros supervisores para as | Atencao Basica Recursos Humanos
novas EACS NEP
2. Implantagdo do acolhimento 2.1 Implantar o acolhimento pelas nove equipes | Atencdo béasica NASF
contempladas com o PMAQ e expandindo NEP
gradativamente as outras Unidades de Saude da
Familia.
3. Implantacdo de Equipes de 3.1 Implantacéo de 03 equipes de Assisténcia Domiciliar | Atenc¢éo basica Recursos Humanos
Assisténcia Domiciliar — SAD (EMAD). (Contratacéo)
3.2 Implantacdo de 01 equipe de apoio as equipes de | Atencdo basica Recursos Humanos
Assisténcia Domiciliar (EMAP). (Contratacéo)
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4.

Implementacédo da politica de
Saude Mental.

4.1 Ampliar a cobertura de CAPS para a populacéo
(Implantar CAPS AD lll, CAPSI).

Coordenacao de saude
mental

DAE, DAF, CPL,
Recursos Humanos,
CAF, Gabinete

4.2 Fortalecer as agdes do CAPS Il no territorio.

Coordenacéo de saude
mental, CAPS lII

Coordenacéo de saude
mental, Coordenacéo da
Atencao basica,
Coordenacao do NASF.

4.3 Implantar Servigo Residencial Terapéutico tipo Il

Coordenacéo de saude
mental, CAPSIII

DAE, DAF, CPL,
Recursos Humanos,
Setor de transportes,

Gabinete

4.4 Realizar acBes preventivas regulares sobre drogas
junto a escolares (ensino médio, fundamental e EJA) e
familiares. A¢Bes no territério e agdes intersetoriais.

Coordenacao de saude
mental,
CAPS ad .

DAF, atencao basica,
recursos humanos,
Promocao a Saude,
setor de transportes

Intersetoriais: camara

técnica de
enfrentamento ao crack
SEDSDH/PE,

4.5 Ampliar para 07 LEITOS o Servico Hospitalar de
Referéncia para atencdo a pessoas com sofrimento ou
transtorno mental e com necessidades decorrentes do
uso de crack, alcool e outras drogas (Hospital Manoel
Afonso)

Coordenacao de saude
mental, coordenacgéo
médica de salde
mental, HMA

DAE, DAF, Recursos
Humanos, CAF,
Gabinete

4.6 Manutencdo das unidades ambulatoriais de saude
mental, qualificagdo e ampliando os servigos ofertados.

Coordenacéo de saude
mental, Coordenacéo
Médica de Saude
Mental

DAE, DAF, Recursos
Humanos,
CAF, Gabinete

4.7 Elaboracéo de rotinas e qualificacdo no atendimento
em urgéncia e emergéncias psiquiatricas do
SAMU,UPAS, CAPS, HMA E POLICLINICAS.

Coordenacéo de saude
mental, Coordenacédo
médica de saude
mental

DAE, Coordenacao
SAMU

4.8 Implantar e Implementar as acfes de saude mental

Coordenacéo de saude

DAE, DAF, Coordenacéo
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na atencao béasica buscando a integracédo, qualificacdo e
fortalecimento da rede de salde mental do municipio.

mental

da Atencao Bésica,
NEPI, Coordenacéo
NASF.

4.9 .Desenvolver acbes de Reducdo de Danos
relacionados ao uso de drogas na atengdo bésica e
servicos da média e alta complexidade.

Coordenacéo de saude
mental, CAPS ADIII.

DAE, DAF, Atencéo
Basica, Recursos
Humanos.

4.10 Desenvolver acdes de saude mental voltadas para
adolescentes privados de liberdade
(FUNASE/CASI/CENIP)

(Condicionada ao funcionamento do CAPS AD Il e de
contratacdo de agentes redutores de danos para sua

Coordenacéo de saude
mental, CAPS IlI,
CAPSADIII,
ambulatérios de saude
mental

DAE, recursos humanos,
setor de transportes,
Intersetoriais: camara

técnica de
enfrentamento ao crack

SEDSDH/PE, FUNASE,

de Referéncia para a rede basica de saude.

Atencao Basica

implementacéo). CASI, CENIP
4.11 Realizar | Encontro de Familias com pacientes | Coord. Saude Mental
portadores de transtorno mental. DAB,NEP.

5.Monitoramento dos indicadores de 5.1 Implantar sistema de monitoramento da Atencéo Coordenacao da DAB E TI.

saude da atencéo basica Basica utilizando os sistemas oficiais de informacao. Atencao basica

6. Implantar Projeto Quintas da Saude. | 6.1 Implantar atendimento noturno em Unidades Bésicas | Coordenacéo da DAB, DAE E

Planejamento.

7. Reestruturar recepcao das Unidades
Bésicas de Saude.

7.1. Selecionar,contratar e capacitar recepcionistas para
as unidades basicas de saude.

Coordenacao da
Atencao Basica.

Secretaria de
Administracao /NEP.

saude da populacdo negra.

10.2 Realizar Encontros com Trabalhadores da Saude e
gerentes para discutir questdo do preconceito junto s
equipes de Saude.

8. Qualificar agbes bésicas de saude 8.1 Capacitar equipes da Atencao basica para trabalhar | DAB e NEP
por linha de cuidado nas areas de salude mental,
hipertensdo,diabetes e rede cegonha.
9. Desenvolver acdo para identificacdo | 9.1 Realizar evento para identificacdo e prevencao do DAB, DAE, NEP.
e prevencdo do cancer de prostata. cancer de prostata.
10. Desenvolver trabalho voltado para | 10.1 Realizar | Encontro de Saude da Populacéo Negra. | DAB, DAE, NEP.
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PROGRAMA 03 - Programa Gestéo Participativa no SUS: Agregar legitimidade as acdes de Governo.

OBJETIVO DO PLANO DE SAUDE: Propiciar espacos coletivos de formulagio conjunta das politicas de saude, criando sustentagio para os programas e

politicas propostas garantindo o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Saude.

DIRETRIZES:
a) Reafirmar a participacdo popular e do controle social na constru¢cao do modelo de atencéo a saude, requerendo o envolvimento dos movimentos sociais

considerados sujeitos estratégicos para a gestao participativa.
b) Aperfeicoar os atuais canais de participacao social, criacdo e ampliacdo de novos canais de interlocucao entre usuarios e sistema de saude, e de

mecanismos de escuta do cidadao, como servigos de ouvidoria e outros.

ACOES E METAS 2012 ) )
AREA RESPONSAVEL PARCERIAS

ACOES METAS

1. Fortalecer o processo de | 1.1 — Apoiar a participacdo dos conselheiros em 02 Secretaria de Saude
mobilizacdo social e institucional em | encontros estaduais e nacional;
defesa do SUS municipal.

1.2 — Garantir a participacdo de 02 conselheiros de

cada segmento em Plenaria Tematica de Salde; . i
Secretaria de Saude
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1.3 - Estabelecer articulagdo entre os conselhos
municipais de saude da IV Regional de Saude.

CMS

2. Prover as condi¢cbes materiais,
técnicas e administrativas
necessarias ao funcionamento do
Conselho Municipal de Saude.

2.1 - Garantir espagco fisico, infraestrutura e logistica
necessaria para o bom funcionamento do CMS;

Secretaria de Saude

2.2 - Garantir espago de acolhimento e resposta as
solicitagdes, questionamentos, duvidas, reclamacoes,
sugestdes e recomendacdes realizadas
espontaneamente por usuario e trabalhadores da
rede de saude.

Secretaria de Saude

3. Atuar no acompanhamento das
acoes e servigos de saude.

3.1 — Realizar visitas as unidades da rede municipal
de saude (proprias e prestadoras) para averiguar as
condicdes de funcionamento.

CMS

4. Implantar e apoiar acoes para a
educacdo em saude e cidadania
nas escolas de nivel fundamental.

4.1 — Apoiar as agdes educativas realizadas nas
escolas da rede municipal.

Secretaria de Saude

5. Implantar um programa de
Educacdo Permanente para o0s
conselheiros de saude.

5.1 — Realizar encontros sistematicos

capacitacdo dos conselheiros;

para

Secretaria de Saude

5.2 — Utilizar a ferramenta da internet, realizando
capacitacdes através da Rede Nutes e Telessaude.

Secretaria de Saude

6. Reestruturar o Conselho MS.

6.1 — Realizar Seminario sobre Participacdo Social;

Secretaria de Saude
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6.2 — Realizar eleicdo direta para escolha de
conselheiros do segmento dos usuarios e dos
trabalhadores em sadde; CMS

6.3 - Reformular o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Saude adequando-o as orientacdes do
CNS e observando as questdes relativas ao acimulo CMS
de cargos de conselheiros;

6.4 - Reformulacdo da lei que cria o Conselho

Municipal de Saude, no que diz respeito ao nimero ) )
de conselheiros. Secretaria de Saude

7. Implantar acdes de informacédo e | 7.1 — Divulgar a atuacdo do CMS na comunidade,
conhecimento acerca do SUS, junto | criando espagos de debate com a populacéo;

R ~ CMS
a populacdo em geral
7.2 — Garantir a confeccdo do Jornal do Conselho
e/ou Boletim Informativo eletrénico;
CMS
7.3 - Utilizar os veiculos de comunicacdo de massa
para divulgacao das agdes do CMS.
CMS
9. Instituir Conselhos Locais de | 9.1 - Implantar os Conselhos Locais em pelo menos
Saude, visando a interacdo com as | duas comunidades atendidas pela ESF. oMS

comunidades.
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10. Instituir os Conselhos Gestores
nas grandes Unidades de Saude.

10.1 — Implantar os Conselhos Gestores na Policlinica
do Vassoural, Hospital Manoel Afonso e Hospital
Municipal Casa de Saude Bom Jesus.

CMS

11. Divulgacao contendo
informagbes sobre o papel da
Ouvidoria e os meios de acesso ao
servico.

11.1- Confeccéo de Cartdo de apresentacéo, Folder e

Cartazes.

Geréncia da Ouvidoria

9.1 - Elaboragéo de Spot para divulgacao em radio;

Geréncia da Ouvidoria

9.3- Parceria com arte educadores no processo de
divulgacdo nas Unidades de Saude bem como
composicao de um jingle sobre a Ouvidoria.

Geréncia da Ouvidoria

10. Ampliacdo da rede da Ouvidoria

10.1 - Aquisicdo de novos Kit's participa SUS
(computador e bancada) para instalacdo nas
Unidades de Saude.

Geréncia da Ouvidoria

11. Descentralizagdo da rede da
ouvidoria com cadastro de sub-
redes.

11.1 - Capacitar interlocutores para atuagdo nas
Unidades de Saude que realizam atendimento 24h.

Geréncia da Ouvidoria

12. Realizacdo de Pesquisa de
Satisfacéo

12.1 - Realizar pesquisa de satisfacdo nas Unidades
de Saude em periodo quadrimestral.

Geréncia da Ouvidoria

CMS
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PROGRAMA 04- Programa Gestéao do Trabalho.

OBJETIVO DO PLANO DE SAUDE: Ampliar a resposta das ac¢ées de gestdo do trabalho, frente &s demandas sociais, para atender os principios e diretrizes
do SUS alcancando assim, as metas e normas programadas, valorizando o trabalho e o trabalhador.

DIRETRIZES: Ampliar e qualificar a forca de trabalho em saulde, caracterizando-a como um investimento essencial para a perspectiva de evolucdo do SUS.

ACOES E METAS 2012

_ AREA RESPONSAVEL PARCEIROS
ACOES METAS
1. Promover a implantacdo do Plano de | 1.1. Enquadrar os servidores efetivos da Secretaria | Departamento de Gestéo do Secretaria de
Cargos e Carreiras como instrumento | Municipal de Saude no Plano de Cargos, Carreiras, Trabalho e Educacdo em Administracao
estratégico de valorizacao dos | Desenvolvimento e Vencimentos (PCCDV), de acordo Saude - DGTES
trabalhadores da saude até 2013. com o0 seu cargo, tempo de servico, grau de

escolaridade e desempenho profissional.

2. Realizar Concurso Pudblico, | 2.1. Viabilizar o processo de nomeacdo e posse dos | Departamento de Gestdo do Secretaria de
assegurando vinculos de trabalho no SUS | profissionais aprovados no Concurso da Prefeitura Trabalho e Educacéo em Administracdo
até 2013. Municipal de Caruaru que estiverem lotados na Saude — DGTES

Secretaria de Saude.

2.2. Realizar integragcédo dos profissionais empossados | Departamento de Gestédo do Nucleo de
gue estiverem lotados na Secretaria de Saude. Trabalho e Educacdo em Educacédo
Saude - DGTES Permanente —

NEP
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3. Implantar o Programa de Qualificacéo e
Estruturacdo da Gestdo de Trabalho e da
Educacdo no SUS - PROGESUS até
2013.

3.1. Estruturar um Departamento de Gestdo do

Departamento de Gestdo do

Secretério de

Trabalho e Educacdo em Saude (DGTES) na Trabalho e Educacdo em Saude

Secretaria Municipal de Saude. Saude — DGTES

3.2. Criar organograma do Departamento de Gestdo do | Departamento de Gestédo do Secretaria

Trabalho e Educacao em Saude. Trabalho e Educacdo em Executiva

Saude - DGTES Administrativa
Financeira —

SEAF

3.3. Integrar o Nucleo de Educacédo Permanente (NEP) | Departamento de Gestédo do Nucleo de

ao Departamento de Gestdo do Trabalho e Educacéo Trabalho e Educacdo em Educacéo

em Saude. Saude - DGTES Permanente —
NEP

3.4. Adquirir Sistema de Informacdo Gerencial para o | Departamento de Gestédo do Comissao

Departamento de Gestdo do Trabalho e Educacdo em
Saude.

Trabalho e Educacéo em
Saude - DGTES

Permanente de
Licitacdo — CPL
/ Tecnologia da
Informacéo - Tl

3.5. Capacitar a Equipe da Gestdo do Trabalho e
Educacdo em Saude para utilizagdo do Sistema de
Informacao.

Departamento de Gestédo do
Trabalho e Educacéo em
Saude - DGTES

Nucleo de
Educacéo
Permanente —
NEP /
Tecnologia da
Informacéo - Tl

4. Implantar o Sistema de Gestao por
Resultados até 2013

4.1. Implantar sistema de gratificacdo por avaliacdo de
desempenho na Secretaria Municipal de Saude.

Departamento de Gestdo do
Trabalho e Educacdo em
Saude - DGTES

Tecnologia da
Informacéo — Tl




de Saude

ﬂiza | Secretaria

Governo do Municipio de Caruaru

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2012

5. Instituir o Incentivo de Desenvolvimento
e Qualidade (IDQ) até 2013.

5.1. Criar Projeto para instituicdo de Incentivo ao
Desenvolvimento da Qualidade dos Servicos (IDQ)
para os profissionais de salde do municipio de
Caruaru.

Departamento de Gestéo do
Trabalho e Educacdo em
Saude - DGTES
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PROGRAMA 05 - Programa de Educacéo na Saude

OBJETIVO DO PLANO DE SAUDE: Desenvolver a¢Bes educativas de prevencéo, protecdo e recuperacdo da satde, com o objetivo de ampliar a qualidade
de vida promovendo campanhas, palestras, projetos e oficinas, com finalidade de reforgar préaticas educativas para a prevencdo de doengas e aquisi¢do de
posturas saudaveis.

DIRETRIZES: Mobilizar a sociedade em torno de um grande esforco articulado e intersetorial para uma agcédo convergente nos determinantes sociais da
salde e para a conscientizacdo das pessoas para as praticas e 0s comportamentos saudaveis.

ACOES E METAS 2012 ) )
AREA RESPONSAVEL | PARCERIAS

ACOES METAS
1. Promover a capacitacao e qualificacdo 1.1 Realizar Capacitacdo em Biosseguranca com NEP
dos profissionais de satde nas diversas | Médicos, Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem,
areas, visando a melhoria do servico e Odontblogos, Auxiliares em Saude Bucal e Auxiliares de

atendimento. Servigos Gerais da Atencao Béasica e Especializada.

1.2. Realizar Treinamento em Dispositivos de Seguranca
para materiais pérfuro cortantes para Enfermeiros e
Técnicos de Enfermagem da Atencdo Basica e SMS/NEP
Especializada.

Central de
Abastecimento
farmacéutico -

CAF
1.3. Realizar Atualizacdo em Saude Mental para os N
o , o . Coordenacao
Agentes Comunitarios de Saude do municipio, Assistentes i
SMS/NEP de Saude

Sociais e Psicdlogos do NASF.
Mental
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1.4. Realizar Oficina de Reducdo de Danos com Agentes Coordenacao
Comunitarios de Saude e Técnicos de Enfermagem da SMS/NEP de Saude
Atencéo Basica. Mental
Departamento
_ L de Regulagéo
1.5. Reall.zar Cap’autagao para as Teleatendentes do Call SMS/NEP Avaliago e
Center (Ligue Saude). Controle -
DRAC
1.6. Realizar oficina para planejamento da estratégia de Departamento
implantacdo do Acolhimento nas Estratégias Saude da SMS/NEP da Atencéo
Familia participantes do PMAQ. Basica
1.7. Realizar Treinamento em Urgéncias e Emergéncias Coordenacgao
para os Odontdlogos e Auxiliares em Saude Bucal da SMS/NEP de Saude
Atencao Basica e Especializada. Bucal
Comisséo
1.8. Realizar Atualizacdo em Gerenciamento de Residuos Municipal - de
para os Enfermeiros da Atencéo Basica. SMS/NEP Contro~le de
Infeccéo
Hospitalar -
CMCIH
1.9. Realizar Curso de Atualizagéo em Central de Material Associagao
e Esterilizagdo com os Enfermeiros e Técnicos de Brasileira  de
Enfermagem da Atencdo Especializada. SMS/NEP Enfermagem
ABEN
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Associagao
1.10. Realizar Curso de Atualizagcdo em Obstetricia com SMS/NEP Brasileira  de
os Enfermeiros da Atencado Especializada. Enfermagem
ABEnN
. L ) . Departamento
1.11. Realizar Atualizacdo em Atendimento as de Atencéo
IntOX|c~a(;ers.Exogenas com Médicos e Enfermeiros da SMS/NEP Especializada -
Atencao Basica. DAE
Servico
. _ ) Nacional de
1.12. Rgal!zar Curso de.Atendlmerllto ao Cller?t(,a .para as SMS/NEP Aprendizagem
Recepcionistas dos Servigos de Saude do municipio. Comercial i
SENAC
Departamento
1.13. Realizar Atualizagdo em Dire¢ao Defensiva para os SMS/NEP Estadual de
Motoristas da Secretaria Municipal de Saude. Transito —
DETRAN
1.14. Realizar Treinamento em Incidentes com Mdltiplas Ezﬁf;ggs
Vitimas para profissionais do SAMU.
parap SMS/NEP permanente do
SAMU
Nucleo de
i itaca issionai Educacéo
1.15. Realizar Capacitacdo em ACLS para profissionais do SMS/NEP ¢

SAMU.

permanente do
SAMU
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1.16. Realizar o 1° Seminario de Politicas de Atencdo a

Saude da Populacdo Negra. SMS/NEP -
Nucleo de
1.17. Realizar atualizacdto em Acolhimento com Educacao
Classificacdo de Risco para as Enfermeiras da UPA do SMS/NEP Continuada da
Vassoural e Policlinica do Salgado. UPA do
Vassoural
Comisséo
Municipal de
1.18. Realizar atualizagdo em estomaterapia com SMS/NEP Controle~ de
Enfermeiros da Atencéo Bésica e Especializada. Infeccao
Hospitalar -
CMCIH
Comisséo
Municipal de
1.19. Realizar capacitacdo em limpeza terminal com os SMS/NEP Controlei de
Auxiliares de Servigos Gerais do municipio. Infeccao
Hospitalar -
CMCIH
, o o _ Coordenagéo
1.20. Realizar capacita¢cdo em terapéutica medicamentosa SMS/NEP de Salde

com os Médicos Psiquiatras do municipio.

Mental
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pelas unidades de saude.

) L o ) Coordenacéao
1.21. Realizar Fapamta@ao er.n,tefrapeutlca medicamentosa SMS/NEP de Satde
com os Odontélogos do municipio. Bucal
) o . R Departamento
1.22. Reallz’ar oficina de prevencdo do cancer de mama e SMS/NEP de Atencéo
de colo do utero Basica
2. Instituir a Politica de Estagios da
Secretaria Municipal de Sadde, visando a 2.1 Realizar reunides periddicas com as Coordenacdes de Instituicdes de
qualificacdo do ensino e do servico. Estagios das Instituicbes de Ensino Conveniadas para Ensino
angll.se, planejamento e Il?eragao das vagas. de es'Eaglos SMS/NEP Conveniadas &
solicitadas. Criar estratégias para sensibilizacdo e Secretaria de
capacitacao dos profissionais dos Servicos de Saude que Satde
receberdo estagiarios.
2.2 Elaborar/Publicar Portaria para tornar todos os
Servicos de Saude do municipio campo de estdgio para SMS/NEP -
as Instituicoes de Ensino Conveniadas.
2.3 Elaborar o Regulamento de Estégios de nivel médio e
nivel superior em saude nas unidades assistenciais da SMS/NEP -
secretaria municipal de satde.
Diversos
3. Instituir no calendario anual da Departamentos
Secretaria Municipal de Salde evento para | 3.1 Realizacdo do EXPOSAUDE. SMS/NEP da Secretaria
expor as experiéncias exitosas vivenciadas Municipal de

Salde
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4. Promover integracdo com as instituicdes

4.1. Realizar agdes nas Escolas do municipio para

realizacdo das atividades do grupo de Arte Educadores.

. P AR S X SAMU e Arte
de ensino publico fundamental, para a | conscientizagéo e sensibilizacdo dos escolares quanto & SMS/NEP Educadores
promogdo de aces educativas junto a0s | importancia do SAMU e a néo realizagdo de trotes.
escolares.
5.1. Identificar as principais dificuldades enfrentadas pelo
grupo de Arte Educadores durante a realizacdo de suas
atividades. SMS/NEP i
5. Utilizar a Arte como instrumento de
educagdo em saude visando a mudanca de —— —
habitos e praticas saudaveis 5.2. Definicédo da. c?rga horaria do grupo de Arte SMS/NEP )
Educadores com criag&o de banco de horas.
5.3. Aquisicdo de materiais e equipamentos necessarios a SMS/NEP )
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PROGRAMA 06 - Programa de Gestdo Administrativa do SUS Municipal

OBJETIVO DO PLANO DE SAUDE: Garantir o regular funcionamento das atividades administrativas dos SUS municipal com recursos das trés esferas de
governo através do Fundo Municipal de Saude.

DIRETRIZES: Fortalecer o funcionamento regular das atividades administrativas e financeira visando um bom funcionamento da Secretaria Municipal de
Saude.

ACOES E METAS 2012

ACOES

METAS

AREA RESPONSAVEL

PARCEIROS

1. Realizar a manutengéo dos bens
maoveis e imoveis que compdem a rede de
servicos de saude.

1.1 Garantir manutencéo preventiva e corretiva dos
imoveis da rede assistencial e gerencial do SUS
Municipal

Diretoria Administrativa.

2. Efetuar o pagamento de pessoal da
ativa, fornecedores e prestadores de
Servigos.

2.1 Garantir pagamento dos servidores do SUS
Municipal.

Secretaria de Administracéo e
diretoria administrativa.

2.2 Garantir o pagamento dos fornecedores e Diretoria Administrativa e
prestadores de servicos. Financeira.

3. Elaborar a contratacédo dos servicos 3.1 Realizar Processo de Chamamento Publico DRAC E DAF.

especializados em saude da atencéo (convocacao) para ampliagdo dos servicos

ambulatorial e hospitalar. 3.2 Contratar servicos especializados

4. Garantir a aquisicdo de insumos 4.1 Adquirir insumos necessarios a realizacao das DAF.

diversos necessarios ao funcionamento da | acdes e manutencao dos servicos de saude.

Secretaria de Saude e suas Unidades de

servicos.

5. Ampliar e readequar rede fisica. 5.1 Construir 05 Unidades Bésicas de Saude. DAF
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5.2 Adequar estrutura fisica par implantac¢éo de DAF
Centro de Saude Especializado.
5.3 Readequar estrutura fisica do CS Amélia de DAF
Pontes para ampliacdo do Laboratoério Central.
5.4 Readequacéo de imovel para instalacdo de DAF E VA.
Clinica Cirargica (Vigilancia Animal)

DAF E DAB.
5.5 Construir Academia da Saude

DAF.

5.6 Adequacéo de imovel para instalacéo da CAF.

DAF E DAB.
5.7 Manutencédo e programacao visual das 09 UBS
(PMAQ).

DAF E DAE
5.8 Construcéo de 02 Unidades de Pronto
Atendimento (UPA).

DAF E DAE

5.9 Ampliacéo e adequacao da Policlinica do Salgado
para Unidade de Pronto Atendimento (UPA).

5.10 Adequar e equipar imével para instalacdo de
Unidade de Residéncia Terapéutica.

DAF, DAE E COORD. SAUDE
MENTAL.

DAF, DAE E COORD. SAUDE

5.11 Ampliar e reformar estrutura fisica do Hospital MENTAL.
Manoel Afonso para instalagéo de 04 leitos de saude
mental.
DAF E DAE.
5.12 Reformar e reequipar 02 Centros Especializados
Odontoldgico (CEQ).
DAF E VA

5.13 Adequacao de imovel para funcionar Canil
municipal.
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DAF SECRETARIA
5.14 Adequar estrutura fisica de imdvel para DE
transferéncia das atividades administrativas do SUS ADMINISTRACA
Municipal. O.
DAF E DAE.

5.15 Estruturar servigo de nutricdo e dietética da Casa
de Saude Bom Jesus e Hospital Manoel Afonso.
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OBJETIVO DO PLANO DE SAUDE: Prover toda a populacgéo caruaruense de informacgdes quanto ao desenvolvimento e resultados das a¢des de saude
executadas pela Secretaria Municipal de Saude e suas Unidades de Servicos.

DIRETRIZES: Garantir que os cidaddos do municipio de Caruaru tenham acesso a todas as informacdes sobre o setor saude.

AGCOES E METAS 2012

informacgdes de interesse da saude publica.

COMUNICACAO.

_ AREA RESPONSAVEL PARCEIROS
ACOES METAS
1. Definir normas e padr@es para a divulgacdo | 1.1 Viabilizar pleno funcionamento do novo sitio da | DAF, TI E ASSESSORIA DE
de informagdes da Secretaria Municipal de secretaria de saude. COMUNICACAO.
Saude através da internet e intranet.
2. Executar Campanhas publicitarias de 2.1 Elaborar 10 Campanhas Publicitarias ao ano. ASSESSORIA DE
utilidade publica de educacéao, informacéo e COMUNICACAO.
promocao da saude.
3. Elaborar e promover a distribuicdo de 3.1 Elaborar/produzir Boletins informativos ASSESSORIA DE
material sobre as ac¢des e servigos de saude COMUNICACAO.
do municipio.
3.2 Acompanhar e assessorar gestora em entrevistas | ASSESSORIA DE
com a imprensa. COMUNICACAO.
3.3 Articular imprensa local divulgagdo de | ASSESSORIA DE
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PROGRAMA 08 - Programa Construindo a Rede de Saude Municipal.

OBJETIVO DO PLANO DE SAUDE: Construir Unidades de Atencéo a Salde para o atendimento basico e especializado ampliando a oferta dos servigos
priorizando os programas: Saude da Mulher, Homem, Portadores de necessidades especiais, Mental, Bucal, crianca, Adolescente e ldoso.

DIRETRIZES: Ampliar a abrangéncia e a resolutividade das a¢des das Equipes de Saude da Familia, conformando a Rede de Atencdo ambulatorial com o0s
Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF), Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS), Centro de Especialidades Odontolégicas — (CEOs), Unidades de

Pronto Atendimento e Apoio ao Diagndstico, bem como a Rede de Atencéo Hospitalar.

Governe do Municipio de Caruar PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2012

ACOES E METAS 2012

Porte II.

DAE

_ AREA RESPONSAVEL PARCERIAS
ACOES METAS
1. Concluir as obras inacabadas e construir, | 1.1 Laboratério Municipal — Reforma do C.S. Amélia DAF
ampliar, reformar e equipar unidades de | de Pontes para ampliacdo de servi¢cos do Laboratorio.
saude, que atendam a critérios de eficiéncia DAE
Ie ragonahdade, reduzindo as desigualdades 1.2 C.S. Amélia de Pontes — ampliacéo e reforma de DAF
ocais. imovel para funcionar servicos especializados
(hanseniase, tuberculose, leishimaniose, hepatite). DAE
1.3 Readequacdo UPA  Vassoural-Policlinica: DAF
(construcdo de sala de RX; casa de gerador;
consultério odontoldgico). DAE
1.4 Readequacdo Policlinica do Salgado para UPA DAF
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1.5 Readequagéo e ampliagdo do Hospital Manoel DAF
Afonso com implantacdo de 07 leitos de Psiquiatria,
reforma da cozinha e construcdo de Lavanderia DAE
Municipal e Central de esterilizagao.
1.6 CAPS Il — Reforma e adequacao de estrutura DAF
fisica.

DAE
1.7 Recuperagdo da Clinica da Crianga, com DAF
ampliacdo na oferta de atendimentos, consulta em
clinica médica, consultas de enfermagem, consultas DAB
com nutricionista e sala de vacinacéo,
1.8 Adequagdo da estrutura fisica onde esta DAF
instalado atualmente o CEO | e CEO I, para
funcionamento CAPS AD. DAE
1.9 Readequacéo da estrutura fisica onde atualmente DAF
funciona a Sede da SMS, para funcionamento do
CEO | e CEO Il e Ambulatério de satude Mental. DAE
1.10 Readequacédo do espaco fisico onde funcionava DAF
o ciclo operario (anexo da SMS) para implantagdo
dos grupos terapéuticos dos programas de Saulde DAE
Mental.
1.11 Readequagcdo estrutura fisica para DAF
funcionamento de Clinica Veterinaria Municipal.

DEVISA
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1.12 Reformar e ampliar a Central de Regulacdo do DAF

SAMU Regional Agreste para atendimento as

exigéncias determinadas pelo Ministério da Saude, DAE

integrando a V GERES a Central de Regulagédo de

Caruaru, de acordo com o Projeto do SAMU Estadual

1.13 Implantar Bases Descentralizadas do SAMU na DAF

UPA Rendeiras, UPA Boa Vista e UPA do Salgado

para melhorar o tempo resposta das ocorréncias em DAE

Caruaru.

1.14 Ampliar a frota do SAMU em Caruaru com mais DAF

uma Unidade de Suporte Basico em convénio com a

PRF- Policia Rodoviaria Federal. DAE

2. Reestruturar Atencéo Materno Infantil. 2.1 Implantar um Centro de Parto de Risco Habitual, DAF

com 05 quartos PPP, para atendimento a populagéo

de Caruaru na estrutura do Hospital Municipal Casa DAE

de Saude Boa Jesus.

2.2 Construir dois Centros de Parto de Risco Habitual DAF

para atendimento a Populacdo referenciada dos

municipios definidos no desenho da Rede Cegonha. DAE
3. Garantir estrutura de apoio diagnéstico e 3.1 Aumentar a oferta de servicos do Centro de DAF
terapéutico com aumento da oferta de Imagem Municipal nas areas de Ultrassonografia,
servigos. Endoscopia, Colonoscopia e Retosigmoidoscopia. DAE
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3.2 Implementar o Servico de Ecocardiografia no DAF
Centro de Imagem Municipal.
DAE
3.3 Implantar o Servico de Ergometria em Unidade DAF/DAE
Municipal
3.4 Implantar o Centro de Reabilitagdo Municipal com DAF/DAE
ampliacdo de servicos de Fisioterapia e Audiometria.
3.5 Aquisicdo de 01 (um) aparelho de USG com DAF/DAE
Doppler Colorido, com aumento de oferta aos
municipios da IV Regido de Saude,
4. Aumentar oferta de procedimentos | 4.1 Aumentar os leitos cirdrgicos no Hospital DAF/DAE
cirdirgicos Municipal de 17 (dezessete) para 30 (trinta leitos).
4.2 Aumentar oferta de procedimentos cirurgicos, com DAF/DAE
aumento do numero de cirurgibes contratados por
meio do concurso publico municipal.
4.3 Implantagdo de mais uma Sala de Cirurgia no DAF/DAE
Bloco do Hospital Municipal de Caruaru.
4.4 Aquisicdo de equipamentos e mobiliario DAF/DAE
hospitalar para Centro Cirurgico, CME e Enfermarias
do HMCSBJ.
5. Melhorar qualidade da assisténcia | 5.1 Implantar servico de referéncia para atendimento DAF/DAE
especializada nos cuidados intermediarios. | & Saude do Homem em unidade municipal
5.2 Ampliar a oferta de servigos especializados com a DAF/DAE
selecdo de médicos especialistas no concurso
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5.3 Ampliar a oferta de servigos especializados de DAF/DAE
Saude Bucal com a implementacdo de mais um turno
no CEO apds reforma.

5.4 Implementar o Laboratério de Prétese Dentéaria do DAF/DAE
municipio com ampliacdo da oferta.

6. Implantar coleta seletiva do lixo; 6.1 Implantar Sistema de Coleta seletiva do lixo em DAF/DAE
todas as unidades da rede municipal de Saude em
convénio com a ASPROMA.

6.2 Aquisicdo de materiais necessarios a coleta DAF/DAE
seletiva.
7. Criar Coordenacdo municipal de controle | 7.1 Criar Coordenacdo Municipal de Controle de DAF/DAE/
de infeccdo Hospital Infeccdo Hospitalar integrada ao DEVISA e a
APEVISA. DEVISA
7.2 Implantar Comissdes de Controle de Infeccéo DAF/DAE

Hospitalar nas unidades hospitalares e unidades
intermediérias de atendimento as urgéncias.
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PROGRAMA 09 - Programa Caruaru Saudavel

OBJETIVO DO PLANO DE SAUDE: Reduzir vulnerabilidade e riscos a satde, intervindo nos condicionantes sobre os quais o setor satde tem mais
governabilidade: habitos alimentares, tabagismo e sedentarismo.

DIRETRIZES: Garantir que os cidaddos do municipio disponham de um servigo de boa qualidade e de facil acesso, onde a prevencao e promoc¢ao a saude
estejam sempre assistidas.

ACOES E METAS ANUAIS 2012 , )
AREA RESPONSAVEL | PARCERIAS

ACOES METAS
1. Identificar, articular e apoiar experiéncias 1.1. Realizar encontros trimestrais (4/ano) com equipe DAE IES do
de educacao popular, informacgéo e da policlinica do idoso e unidades de saude da familia DAB (NASF) municipio.
comunicacdao referentes as acdes de para:
promocao da saude. - promover orientacdes alimentares que previnam a
osteoporose;

- promover orientacbes alimentares que previnam
doencas crbnicas ndo transmissiveis (DM e hipertenséo,
cancer)

1.2 Realizar reunibes (rodas de conversa) com grupos DAB IES.
de hipertensos e diabéticos, com o objetivo de identificar
habitos culinarios saudaveis;

1.3 Realizar cursos de culinaria saudavel (12/ano) com DAB IES.
grupos de mulheres cadastradas em Centros de
assisténcia Social (CRAS) com a participagdo de
nutricionistas do NASF.

1.4 Elaboracdo de cartilha com receitas saudaveis de DAB IES.
baixo custo
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1.5 Incentivar a prética do aleitamento materno:

- promover reunides (12/ano) com gestantes e lactentes
para reafirmar a importancia do AM e identificar
dificuldades no grupo a fim de tragar alternativas;

DAB (NASF e equipe de
Saude da Familia).

IES

2. Apoiar as agdes desenvolvidas pela
Academia da Saude a pratica corporal/
atividade fisica.

2.1 Incentivar a populacdo a utilizar as Academias da
saude, com a participacdo dos profissionais de salde da
rede béasica, monitorando os usuarios para controle do
agravo:

DAB (NASF)

IES

2.2 capacitar as equipes do PSF (2/ano) sobre a
importancia deste equipamento e elaboracdo de
documento para monitorizagdo e acompanhamento dos
USUArios e respectivos agravos;

DAB

3. Implementar programa de prevencgao e
controle do tabagismo.

3.1 Criar mais 03 Unidades de abordagem intensiva ao
fumante.

DAB E VS

4. Disseminar a cultura de alimentag&o
saudéavel através do programa Saude na
Feira

4.1 Programar agdo em feiras livres do municipio (176
eventos anuais) com equipe formada por 01 nutricionista
e 02 técnicos de enfermagem realizando, através de livre
demanda:

- afericdo de PA

- Afericdo de glicemia

- afericdo de peso e altura para célculo do IMC
*individuos com PA e glicemia alterados serdo
encaminhados pela nutricionista em formulario proprio
ao ambulatério de clinica médica (servico mais proximo
da residéncia do usuério) e aqueles com IMC alterado
recebem orientagdes sobre alimentacdo equilibrada e
prética de AF através de panfleto préprio confeccionado
especificamente para este programa.

DAB (Coordenagéo de
Promogé&o a Saude)

5. Ampliar a¢Bes de promogéo & saude,
incentivando habitos de vida saudavel.

5.1 Construir 02 Academias da Saude.

DAB,DAE
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PROGRAMA 10 - Programa Vigilancia Epidemioldgica

OBJETIVO DO PLANO DE SAUDE: Promover a estruturacdo da Vigilancia Epidemioldgica nas Unidades de Salde, efetivando as a¢des de controle das
doencas de notificagdo compulséria e garantir o seu pleno funcionamento.

DIRETRIZES: Garantir que os cidaddos do municipio disponham de um servigo de boa qualidade e de facil acesso, onde a prevencao e promocao a saude
estejam sempre assistidas.

ACOES E METAS 2012 ; ;
ACOES METAS AREA RESPONSAVEL PARCERIAS
1. Implantar a Educagdo Permanente e a Atualizagdo de 80% dos meédicos e enfermeiras para A .
A o ~ . L . . tencao
Qualificagéo Profissional nas Agbes de diagnostico, tratamento e acompanhamento dos | Vigilancia em saude Basi
A ) NP : . . . asica
Vigilancia Epidemiologica, das Doencas pacientes de tuberculose, treinados no exercicio anterior.
Emergentes e Endemias. Qualificar 80% médicos e enfermeiros das ESF em Vigilanci . Atencéo
A . NSNS igilancia em saude s
Vigilancia Epidemioldgica,; Basica
Qualificar 80% dos ACS das ESF em Vigilancia Vigilanci . Atencéo
. Co igilancia em saude o
Epidemiologica,; Basica
2. Implementagdo e avaliacdo de Acgbes de
Vigilancia Epidemiologica nos 2. Supervisionar 100% dos Nduacleos de Vigilancia Vigilancia em satde
Nucleos de Epidemiologia dos Hospitais e | epidemioldgica dos Hospitais, policlinicas e UPA. 9 -
Policlinicas.
3. . Implemgntagao . das 3.1 Distribuir cartilhas e folders sobre a tematica das A‘,e’.“f‘ao
notificacBes\investigacdes dos acidentes e AT ) - Ca . Basica
oA : . violéncias e acidentes para entre os profissionais de | Vigilancia em saude .
violéncias nas unidades de saude e escolas , ~ ] Secretaria de
. saude, estudantes e populacédo em geral; ~
de ensino fundamental. Educacédo
3.3 Realizar uma caminhada com o objetivo de divulgar a Vigilancia em sadde Atencéo
importancia das notificacdes de violéncia doméstica. 9 Bésica (NASF)
3.4. Implantar em 04 Unidades de Saude Observatérios A .
P Y : A Vigilancia em saude _
para violéncia doméstica e acidentes de transito.
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4. Implementar as agdes de
notificacdo\investigacdo dos atendimentos
antirrdbicos visando uma reducdo dos casos
em abandono.

4.1. Realizar analise das fichas de notificacdo e busca de
pacientes faltosos ao tratamento antirrabico.

Vigilancia em saude

5. Implementacéo dos Programas de
Tuberculose e Hanseniase.

5.1. Aumentar em 5% a deteccédo de tuberculose e
hanseniase através de campanhas educativas junto a
populagao.

Vigilancia em saude

5.2. Realizar campanhas para busca de casos novos de
tuberculose em populagdes de risco.

Vigilancia em saude

5.3. Realizar campanha para busca de casos novos de
hanseniase em 100% Unidades Béasicas de Saude

Vigilancia em saude

5.4. Realizar campanhas para busca de casos novos de
tuberculose 100% das Unidades Basicas de Saude.

Vigilancia em saude

5.5. Examinar mais de 75% dos contatos domiciliares de
hanseniase

Vigilancia em saude

5.6. Examinar mais de 75% dos contatos domiciliares de
tuberculose.

Vigilancia em saude

6. Implementar as acdes de informacgfes dos
Sistemas de notificacdo, SIM, SINAN e
SINASC

6.1. Manter 100% a alimentagéo dos bancos de dados
dos Sistemas de informacéao

Vigilancia em saude

7. Implementar as agdes de investigagéo dos
oObitos:

7.1. Investigar 60% dos Obitos infantis 60% dos Obitos
fetais.

Vigilancia em saude

7.2. Investigar 80% dos 6bitos de mulheres em idade fértil
e 100% dos oObitos maternos

Vigilancia em saude
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8. Monitorar as doengas exantematicas.

8.1. Investigar oportunamente 80% dos casos de
sarampo e rubéola.

Vigilancia em saude

8.2. Encerrar 80% dos casos de sarampo e rubéola pelo
critério laboratorial

Vigilancia em saude

9.1. Realizar atividades educativas para divulgacao das

h . o Vigilancia em saude CTA/ COAS

epatites virais

9 . Implementacgé&o das acdes do programa de

Hepatites Virais e demais doencas CTA/ COAS

sexualmente transmissiveis 9.2. Reallizar atividades educativas em populacées SEC. DE

institucionalizadas. Vigilancia em saude SEGURANCA

PUBLICA
ATENCAO
BASICA

10.Programa Caruaru saudavel fluOr.nlaf]Ztr;ar mais 03 Unidades de abordagem intensiva ao ATENCAO
ESPECIA-
LIZADA

(CAPS).
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PROGRAMA 11 - Programa Vigilancia Sanitéria.

OBJETIVO DO PLANO DE SAUDE: Promover a estruturacéo da Vigilancia Sanitaria para garantir o pleno desenvolvimento das a¢des de inspecéo e
educacao sanitaria em todos os estabelecimentos de saude e meio ambiente, além de promover a estruturacao do laboratério de agua municipal,
proporcionando a seguranca da populacdo ao consumo dos produtos, servicos e dos ambientes.

DIRETRIZES: Garantir que a populacdo disponha de um servi¢o de boa qualidade e de facil acesso, onde a prevencéo e promoc¢ao a saude estejam sempre

assistidas.
ACOES E METAS 2012 ; ;
ACOES VETAS AREA RESPONSAVEL PARCERIAS
1. Inspecéao de produtos, servigos e ambientes | 1.1 Cadastrar 50%, notificar 50%, inspecionar 50% e VISA
de interesse a saude. licenciar 50% das atividades de comércio, servicos,
profissionais de salde e outros de interesse a saude
da populacéo.
2. Educacdo em saude para a populacgéo. 2.1. Capacitar e orientar 30% dos proprietarios de VISA
estabelecimentos sujeitos a fiscalizacéo da
vigilancia sanitaria.
3. Promogéo de agdo conjunta com 6rgéos 3.1 Atender 100% das solicitagbes da populacéo. VISA
governamentais e entidades de
classe/conselho e outros departamentos.
4. Implantacdo da gestéo do sistema nacional | 4.1 Monitorar em 70% das acdes da vigilancia VISA
de vigilancia sanitaria — SINAVISA. sanitaria atraves do sistema de informagéo —
SINAVISA dos estabelecimentos cadastrados.
5. Implantar Normas Técnicas de padronizagédo | 5.1. Elaborar normas técnicas sempre que VISA
de procedimentos administrativos e fiscais. necessario, em funcéo de novas normas editadas
pela ANVISA.
6. Qualificar as acdes de Vigilancia Sanitaria. 6.1. Aquisicdo de equipamentos de informética e VISA

audio-visual para implementacéo das agoes.
6.2 Adquirir equipamentos ,climatizar laboratério.
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7. Monitorar e controlar poluigdo sonora 8.1. Inspecionar 90% dos estabelecimentos que VISA
fazem uso de fonte sonora com averiguacéo do
nivel sonoro produzido

8.2. Atender 100% das denuncias de poluicédo VISA
sonora
8. Monitorar e controlar poluigdo ambiental 9.1 Atender 100% das denuncias da populagéo de VISA

poluicdo ambiental
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PROGRAMA 12 - Programa Vigilancia Ambiental.

OBJETIVO DO PLANO DE SAUDE: Promover a estruturacdo da Vigilancia Ambiental, efetivando as ac¢Bes de atendimento de agravos transmitidos pelos
animais, promover a reducéo de indices de infestacé@o predial do AEDES AEGYPTI para menos de 5% (LIRAa) e intensificar o Programa de Controle das

Leishmanioses.

DIRETRIZES: a) Garantir que as ac¢des sejam voltadas a prevencdo de patologias em meio ao ser humano, evitando que as pessoas figuem expostas aos

agentes causadores de doencas;

b) Realizar ac6es de promocao a saude, visando diminuir o acesso da populacao as unidades de saude, reduzir os gastos financeiros com a assisténcia

especializada e medicamentos.

c) Integrar a populacdo de Caruaru as acdes de promocdo, uma vez que toda acdo voltada para a mudanca do meio, favorece uma melhor qualidade de
vida, influi plenamente na amplitude do termo Saude.

ACOES E METAS 2012

FHD.

a busca ativa de casos novos.

Vigilancia Animal.

AREA RESPONSAVEL PARCERIAS
ACOES METAS
1. Promover ac¢des educativas de MS/FMS X | 1.1 Realizar 02 campanhas ao ano de dengue. Departamento de Vetores e SESC
MS/SMS promogéo e prevengao. Vigilancia Animal.
1.2 Prover 80% de informagéo da populacéo. Departamento de Vetores e SESC
Vigilancia Animal.
1.3 Realizar 06 campanhas ao ano de educacdo | Departamento de Vetores e | NAS/ONGs/Outr
em saude. Vigilancia Animal. as
Secretarias/Enti
dades
filantropicas e
religiosas
1.4 Realizar 12 reunibes ao ano com escolares Departamento de Vetores e
Vigilancia Animal .
2. NotificagGes de casos suspeitos de dengue e | 2.1 Treinar 141 agentes de endemias e ACS para | Departamento de Vetores e Vigilancia

Epidemioldgica

2.2 Realizar busca ativa em 80% prontuarios do
Hospital dos casos suspeitos de dengue.

Vigilancia Epidemioldgica
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3. Monitoramento e Avaliacéo

3.1 Viabilizar em 100% a informagé&o para a
vigilancia entomolégica de casos suspeitos
elaborando informes semanais de casos novos de
dengue por area de residéncia.

Departamento de
Vigilancia Animal.

Vetores

3.2 Viabilizar em 100% a informagao de casos
suspeitos da dengue e o encerramento dos
mesmos.

Departamento de
Vigilancia Animal

Vetores

Vigilancia
Epidemioldgica

3.3 Elaborar boletins informativos sobre casos de
dengue e localidades de risco.

Departamento de
Vigilancia Animal

Vetores

3.4 Encerrar 100% dos casos notificados de
dengue.

Vigilancia Epidemioldgica

4. Monitoramento Vigilancia Entomoldgica

4.1 Envio regular e em tempo habil das
informagdes do SISFAD.

Departamento de
Vigilancia Animal

Vetores

Supervisionar 100% das ac6es do PNCD no seu
periodo de execucdo

Departamento de
Vigilancia Animal

Vetores

5. Controle do vetor Aedes aegypti.

5.1 Intervir em 100% das localidades com risco de
infestacdo elevado

Departamento de
Vigilancia Animal

Vetores

5.2 Adquirir 80% dos insumos para controle | Departamento de Vetores SES
guimico do vetor Vigilancia Animal .
5.3 Reduzir 80% de pendéncias Departamento de Vetores
Vigilancia Animal
5.4 Intensificar as acdes de controle Departamento de Vetores
em 80% das localidades Vigilancia Animal
com alto risco de infestacéo
5.5 Reduzir a resisténcia do vetor Aedes aegypti. Departamento de Vetores MS/SES/SMS

Vigilancia Animal .

6. Implementar as
Acdes de Vigilancia Ambiental — Dengue.

6.1 Identificar e eliminar 70% dos focos

(criadouros) do mosquito Aedes aegypti.

Departamento de
Vigilancia Animal

Vetores

6.2 Inspecionar 70% de todos 0s imoveis

Departamento de
Vigilancia Animal

Vetores

6.3 Tratar 100% dos focos identificados .

Departamento de
Vigilancia Animal.

Vetores
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Alimentar sistema de informacédo de Febre Amarela
e Dengue SISFAD

Departamento de Vetores e

Vigilancia Animal.

Bloguear em 80% os casos notificados em | Departamento de Vetores e
humanos Vigilancia Animal.
Investigar 80% dos domicilios com casos Departamento de Vetores e

notificados

Vigilancia Animal.

7. Integracdo com Atencdo Basica

7.1 Capacitar 100% dos ACS nas acdes de
prevencédo da dengue

Departamento de Vetores e
Vigilancia Animal.

Vigilancia
Epidemiologica

7.2 Capacitar 100% das ESF para diagndstico e | Departamento de Vetores e Atencéo
tratamento adequado das formas graves e Vigilancia Animal. Primaria
hemorragicas de dengue
8. Transporte 8.1 Realizar supervisbes sistematicas e | Departamento de Vetores e
monitoramento das agdes Vigilancia Animal.
9. Implementar as acGes desenvolvidas no | 9.1 Realizar 100% de classificacdo das larvas e | Departamento de Vetores e | IV Regional de
Laboratorio de Entomologia e Analises Clinicas. | mosquitos Vigilancia Animal. Saude
10. Implantar e Implementar as Ac¢bes de | 10.1 Realizar 100% de bloqueio nos casos | Departamento de Vetores e
Vigilancia Ambiental para o controle de | notificados em humanos Vigilancia Animal.
Roedores. 10.2 Investigar 100% dos domicilios com casos | Departamento de Vetores e
notificados Vigilancia Animal.
10.3 Realizar 02 atividades de Educacdo em | Departamento de Vetores e
Saude ao ano Vigilancia Animal.
12. Implementar as A¢bGes de Controle da Raiva | 12.1 Vacinar 90% de cées e gatos a rotina Departamento de Vetores e Secretaria
Animal Vigilancia Animal. Estadual de
Saude/MS
12.2 Realizar 01 Campanha Anual de Vacinacdo | Departamento de Vetores e Secretaria
Anti-Rabica. Vigilancia Animal. Estadual de

Saude/MS
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13. Implementar as Agdes de

Controle das Leishmanioses

13.1 Reduzir em 08% ano o0S casos de
leishmaniose humana

Departamento de Vetores e
Vigilancia Animal.

Vigilancia
Epidemioldgica
e Atencao
Bésica

13.2Realizar borrifagdo em 80% das areas
positivas.

Departamento de Vetores e
Vigilancia Animal.

14. Implementar as Ac¢des de controle da

Doenca de Chagas

14.1 Reduzir em 05% o numero de casos de
Doenca de Chagas.

Departamento de Vetores e
Vigilancia Animal.

14.2 Borrifar 100% das residéncias positivas para
presenca do “Barbeiro”.

Departamento de Vetores e
Vigilancia Animal.

15. Implementar as a¢des de
controle do Culex (muricoca).

15.1 Realizar 100% de operacdes de campo de
combate ao culicideo do género Culex.

Departamento de Vetores e
Vigilancia Animal.

15.2 Promover acdes intersetoriais para realizar
100%da limpeza e drenagem de corregos, rios,
valas, charcos e riachos.

Departamento de Vetores e
Vigilancia Animal.

Secretaria de
Infra-estrutura

16. Implementar as agdes de
vigilancia animal e controle

sinantropicos.

16.1 Capturar 80% dos animais de pequeno porte
em logradouros publicos.

Departamento de Vetores e
Vigilancia Animal.

Secretaria de
Gestao de
Servico Publico

16.2 Eliminar 75% dos criatorios instalados

Departamento de Vetores e

Secretaria de

ilegalmente em &rea urbana. Vigilancia Animal. Gestéo de
Servico Publico
17. Implementar as acdes desenvolvidas no | 17.1 Realizar 100% de classificacdo das larvas e | Departamento de Vetores e | IV Regional de
Laboratorio de Entomologia e Analises Clinicas mosquitos Vigilancia Animal. Saude
17.2 Realizar 100% de classificacdo de escorpides, | Departamento de Vetores e | |V Regional de
triatomineos e animais peconhentos capturados. Vigilancia Animal. Saude
18. Implementar as agdes de 18.1 Examinar 100% de amostras coletadas. Departamento de Vetores e | |V Regional de
controle da Esquistossomose Vigilancia Animal. Saude
18.2 Realizar 1248 inquéritos coproscoépicos junto | Departamento de Vetores e | IV Regional de
a populacdo do municipio. Vigilancia Animal. Saude




Secretaria
de Saude

Vgl |

Governe do Municipio de Caruar PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2012

contaminado.

Vigilancia Animal.

18.3 Garantir medicamentos para 100% dos | Departamento de Vetores e Vigilancia
pacientes infestados. Vigilancia Animal. Epidemioldgica
e Atencao
Bésica
19. . Implementar as a¢6es de Vigilancia do Solo | 19.1 Identificar 90% da populacdo exposta a solo | Departamento de Vetores e | IV Regional de
- VIGISOLO contaminado. Vigilancia Animal. Saude
19.2 Classificar e avaliar 70% das areas com solo | Departamento de Vetores e ASCES

20. Implementar as acfes de atendimento clinico
veterinario para caes e gatos

20.1 Realizar consulta médica veterinaria em 100%
dos animais errantes

Departamento de Vetores e
Vigilancia Animal.

20.2 Realizar 50% dos procedimentos clinicos e
cirdrgicos nos animais encaminhados

Departamento de Vetores e
Vigilancia Animal.
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PROGRAMA 13- Programa de Assisténcia Farmacéutica

OBJETIVO DO PLANO DE SAUDE: Realizar grupo de atividades relacionadas com o medicamento destinadas a apoiar as acbes de satde demandadas
por uma comunidade, o que envolve o abastecimento de medicamentos em todas e em cada uma de suas etapas constitutivas, a conservagao e controle de
gualidade, a seguranca e a eficacia terapéutica dos medicamentos, 0 acompanhamento e avaliacdo da utilizacdo, a obtencédo e a difusdo de informacao
sobre medicamentos e a educacéo permanente dos profissionais de salde, do paciente e da comunidade para assegurar o uso racional de medicamentos.

DIRETRIZES: Reduzir a vulnerabilidade na area da Assisténcia Farmacéutica mediante o fortalecimento da politica promovendo uma transformacéo
necessaria da estrutura e de inovacgéao tecnoldgica, tornando-a compativel com um novo padrdo de consumo em saude assegurando 0 uso racional de
medicamentos.

ACOES E METAS 2012
AREA RESPONSAVEL PARCERIAS

ACOES METAS
1. Assegurar a selecao de medicamentos Institur a Comissdo de Farméacia e Secretaria de Saude. Diviséo de
seguros, eficazes e custos-efetivos. Terapéutica — CFT. Assisténcia
Farmacéutica/
Secretaria
Executiva de
Saude

e Realizar revisdo da Relacdo de Municipal de | Comisséo de Farmacia e
Medicamentos Essenciais - REMUME da Terapéutica - CFT
Atencao Basica. -

« Realizar revisdo da Relacdo de Municipal de | Comisséo de Farmacia e
Medicamentos Essenciais - REMUME da Terapéutica - CFT -
Média e Alta Complexidade.

» Elaborar o Regimento Interno da Comissao de Divisédo Assisténcia
Farmacia e Terapéutica. Farmacéutica com -
aprovacdo da CFT.
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2. Garantir o Abastecimento da rede de
saude.

Disponibilizar as Unidades de Saude,
medicamentos e produtos para a saude nas
gquantidades necessarias, em tempo oportuno.

Central de Abastecimento
Farmacéutica - CAF

Administracao

Identificar e acompanhar as Unidades de
Saude que nao estdo cumprindo com o
cronograma de Abastecimento.

Central de Abastecimento
Farmacéutica - CAF

Atencao Basica e
Especializada
Administracao

Promover o controle de estoque na CAF e
Unidades de Saude, visando a disponibilidade
dos produtos.

Administracdo

Divisao de
Assisténcia
Farmacéutica

3. Garantir o acesso da populagao aos
medicamentos incentivando 0 seu uso
racional.

Divulgar a REMUME aos prescritores da Rede
Municipal.

Divisdo de Assisténcia
Farmacéutica

Atencédo Basica e
Especializada
Administracao

Assegurar a regularidade do Abastecimento/
Ressuprimento das Unidades da Rede
Municipal.

Central de Abastecimento
Farmacéutica — CAF

Geréncias das Unidades

Administracdo

Atencédo Basica e

de Saude Atencédo
Especializada
Garantir a aquisicao dos medicamentos dos Central de Abastecimento Secretaria
Programas Estratégicos e Programas da Farmacéutica — CAF Estadual de Saude
Secretaria Estadual de Saude. Ministério da
Saude

4. Promover acondicionamento adequado
dos medicamentos e materiais médico-
hospitalares de acordo com as Boas Praticas
de Armazenagem e Legislacao Sanitéria
vigente.

Realizar levantamento das necessidades das
Unidades Basicas de Salde dos mobiliarios e
equipamentos necessarios ao
acondicionamento (Bins, Cestas e Pallets,
estantes, termémetros, etc)

Divisdo de Assisténcia
Farmacéutica

Aquisicdo de mobiliarios e Equipamentos para
atender as Unidades Basicas de Saulde e
Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF

Administracdo

Estruturacao da Central de Abastecimento
Farmacéutico - CAF e adequacao das Boas
Praticas de Armazenagem.

Divisdo de Assisténcia
Farmacéutica

Administracdo
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» Estruturacdo das Farmacias das Unidades Divisdo de Assisténcia
Bésicas de Saude. Farmacéutica Administracao
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PROGRAMA 14 — AUDITORIA INTERNA E EXTERNA DAS ATIVIDADES DO SUS

OBJETIVO: realizar o controle prévio, concomitante e subseqiente da legalidade e regularidade dos atos técnico-operacionais, bem como a analise e
avaliacdo de procedimentos e resultados das agdes e dos servicos de saude realizados no &mbito do SUS Municipal.

DIRETRIZES:
- Acdo democrética e interdisciplinar que contempla a transparéncia publica e atos integrados ao Sistema Nacional de Auditoria do SUS;

I- Garantia do contraditorio aos auditados;
- Verificacdo da legalidade e do cumprimento dos principios da Administracdo Publica;

V- Observagéo dos dados do Sistema Nacional de Saude, audi¢céo dos usuérios e aplica¢cdo das normas de funcionamento das atividades de saude;
V- Insercdo do controle social.
ACOES E METAS 2012
AREA RESPONSAVEL
ACOES METAS PARCERIAS
1. Aperfeicoar as atividades técnicas da | 1.1 Realizar 01 visita técnica a Secretaria Estadual de SMAC COMPONENTE
auditoria atraves de capacitacbes e | Saide com o intuito de aprimorar conhecimentos ESTADUAL DE
intercambios institucionais. relacionados ao SISAUD. AUDITORIA
1.2 Realizar visita técnica em 02 6rgdos que realizem SMAC OUTROS
procedimentos de auditoria, visando aprimorar 0s ORGAOS DE
conhecimentos técnicos na area. AUDITORIA
1.3 Participar das reunifes técnicas sob coordenacdo do SMAC COMPONENTE
componente Estadual de Auditoria. ESTADUAL DE
AUDITORIA
1.4 Participar de treinamentos e cursos que trabalhem o SMAC OU OUTROS OUTRAS
tema auditoria, organizados pelo proprio municipio ou COMPONENTES DO INSTITUICOES
demais esferas de governo. SNA
1.5 Participar de EVENTOS sobre o SUS/ Auditoria. OUTROS ORGAOS OUTRAS
INSTITUICOES
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carreira de auditor no ambito do SUS municipal.

1.6 Realizar 01 forum de discusséo sobre auditoria no SUS SMAC OUTROS
ORGAOS DE
AUDITORIA E
SECRETARIAS
DE SAUDE
(MUNICIPAIS E
ESTADUAIS)/
MINISTERIO DA
SAUDE
2. Promover articulacdo com Sistema | 2.1 Participar de 02 reunides do Conselho Municipal de SMAC CMS
Municipal de Ouvidoria, DRAC e Controle | Saude/ano.
Social.
2.2 Fazer analise dos Relatorios Trimestrais da Ouvidoria SMAC OUVIDORIA
Municipal MUNICIPAL
2.3 Avaliar semestralmente os Relatorios Técnicos das SMAC DRAC DA
atividades de Controle e Avaliacdo SECRETARIA DE
SAUDE DE
CARUARU
2.4 Informar, quadrimestralmente, os processos de auditoria SMAC CMS
abertos e concluidos ao Conselho Municipal de Saude.
3.Desenvolver instrumentos para | 3.1 Emitir 02 notas técnicas com a finalidade preventiva e SMAC GESTOR DO
orientacdo dos procedimentos no ambito | orientadora em conformidade com a Legislagéo do SUS. SUS MUNICIPAL
da gestao municipal do SUS.
4. Instaurar processos de Auditoria no | 4.1 Realizar auditorias programadas (4) e as especiais que SMAC Componente
ambito do SUS Municipal. se fizerem necessarias. Federal de
Auditoria.
Componente
Estadual de
Auditoria
5. Fortalecer o componente municipal de | 5.1Estabelecer articulagdo com a gestédo para instituicdo da SMAC GESTOR SUS
auditoria MUNICIPAL
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5.2Reivindicar a insercdo da auditoria na estrutura SMAC GESTOR SUS
administrativa conforme a previsdo do artigo 2° do Decreto MUNICIPAL
Municipal n° 077/ 2011.
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ACOES E METAS 2012

COMPOR EQUIPE MINIMA (TEC. EM SEGURANCA DO
TRABALHO, DIGITADOR ,ENFERMEIRO, E PROFIS. DE NiVEL
SUPERIOR). OU SEJA 02 NIVEL SUPERIOR E 02 NIVEL
MEDIO).

OBS.: EQUIPE MINIMASEGUNDO PORTARIA N° 1679 (06
NiVEL SUPERIOR E 04 NIVELMEDIO)

_ AREA ESPONSAVEL PARCERIAS
ACOES METAS

AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE (notebook | AQUISICAO DE100% DOS ITENS CEREST

4gb,computador de mesa cpu 6 gb, Datashow, bird 02, cadeira

giratoria 02, impressora multifuncional, cavaleta para filpchart 02,

estabilizador 05, flmadora 01, Split 12.000 btus, decibelimetro 01,

esfignomodmetro 01, negatoscoépio),

ESTRUTURACAO DO CEREST.. CONTRATACAO PARA | CONTRATACAO DA EQUIPE MINIMA CEREST
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REALIZAR O Il FORUM EM ST. 01 FORUM EM CARUARU (300 CEREST MUNICIPIOS
. participantes) DA IV
FORUNS DESCENTRALIZADOS( AGRICULTURA E POLO DE REGIONAL
CONFECCOES) 02 DESCENTRALIZADOS(150
participantes cada seminario)
IMPLANTACAO DA POLITICA DE ST NA ATP ( ESF, EACS E 100% UNIDADES DE SAUDE DA CEREST COORDENAC
NASF). OFICINAS FAMILIA DE CARUARU. AO ATP . SEC
. DE SAUDE
50% DOS MUNICIPIOS DA REGIONAL DOS
DA REGIONAL
INTEGRACAO DO CEREST COM AS VIGILANCIAS ( ACOES 100% DAS ACOES ESPONTANEAS E CEREST
EM CONJUNTO) PROGRAMADAS
DEMANDA ESPONTANEA E PROGRAMADA
DEFINIR UNIDADES SENTINELAS PARA TODOS OS 100% DOS AGRAVOS (09 AGRAVOS) CEREST
AGRAVOS. PORTARIA 777. 09 AGRAVOS
DEFINIR FLUXO DE REFERENCIA PARA AS UNIDADES 100% DOS AGRAVOS (09 AGRAVOS) CEREST
SENTINELAS
CAPACITAR OS PROFISSIONAIS DAS UNIDADES 100% DOS PROFISSIONAIS CEREST

SENTINELAS. MUNICIPAIS DE REFERENCIA REGIONAL
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INFORMAR A REDE OS FLUXOS CEREST
COONFECCAO DE IMPRESOS, BANNER, CARTILHA,
FOLDERS
PROJETO SAUDE DO TRABALHADOR DO CAMPO (COLETA CEREST GEASTE
DA ACETILCOLINESTERASE) LACEN
ACOES INTERSETORIAIS CEREST COMITE DE
3 PREVENCAO
PREVENCAO DE ACIDENTES DE MOTO DE
ACIDENTES
COM
MOTOCICLIST
AS
IMPLANTACAO DA COMSAT CEREST
IMPLANTACAO DA CIST CEREST
INCLUSAO DOS ESTAGIARIOS NOS PROJETOS CEREST
SAUDE VOCAL DO PROFESSOR 30% DOS  MUNICIPIOS (09 CEREST
MUNICIPIOS)
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GEAST,PALESTRAS EM GERAL)

FORMACAO DE 01 TECNICOS DOS MUNICIPIOS DE RELIZACAO DO CURSO DE CEREST GEAST
COBERTURA, TECNICOS DAS UNIDADES SENTINELAS E ATUALIZACAO EM SAUDE DO
TECNICOS DA IV REGIONAL ( CURSO DE ATUALIZACAO EM | TRABALHADOR
SAUDE DO TRABALHADOR, PARA 40 PESSOAS)
MESTRADO EM SAUDE DO TRABALHADOR CURSO DE MESTRADO EM SAUDE CEREST CEREST
DO TRABALHADOR ESTADUAL E
CEREST'S
REGIONAIS
DESPESAS COM PESSOAS FiSICAS (aluguel do | PAGAMENTO DAS DESPESAS
CEREST,,coffee-breaks e outros)
DESPESAS COM PESSOAS JURIDICAS (CELPE, | PAGAMENTO DAS DESPESAS
COMPESACcooffee-beaks e outros)
PASSAGENS E DESPESAS COM | PAGAMENTO DAS DESPESAS
LOCOMOCAO/HOSPEDAGEM/ DIARIAS
PARTICIPACAO EM CONGRESSOS 04 ADESOES NO COMGRESSO DA CEREST
ABRASCO
DEMANDA ESPONTANEA (SIPAT, MINISTERIO, | 100% DOS CONVITES




