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1. APRESENTAGAO

O municipio de Caruaru, através da Secretaria Municipal de Saude,
apresenta a Programacao Anual de Saude (PAS) com vigéncia para o ano de
2025, dando continuidade ao trabalho iniciado no Plano Municipal de Saude
2022 — 2025.

A Programacdo Anual de Saude (PAS) faz parte do processo ciclico e
estratégico da gestdo publica em saude. Cumprindo com a precedéncia legal,
prevista no artigo 36 da Lei n° 8.080/1990, que regulamenta o Sistema Unico de
Saude (SUS), a PAS consiste no detalhamento das atividades pactuadas no
Plano Municipal de Saude, com definigdo de metas, objetivos, agdes e recursos
necessarios para o funcionamento e aprimoramento dos servicos de saude ao

longo de um ano.

Vale salientar que a participacdo da comunidade e das entidades de
controle social também é prevista nesse processo de construgédo, assegurando
uma abordagem participativa e democratica na definicdo das prioridades de
saude e na alocagao de recursos. Além disso, a PAS também inclui mecanismos
de monitoramento e avaliagdo dos resultados alcangados, permitindo ajustes ao
longo do periodo de execugdo, desde que aprovados junto ao conselho

Municipal de Saude.

Essa abordagem visa aprimorar a eficiéncia, qualidade e a abrangéncia
dos servigos de saude, garantindo uma atengdo mais adequada as
necessidades da populagado e contribuindo para efetivagao da transparéncia na

gestao publica em saude.



2. MAPA ESTRATEGICO

de implementacao de politicas publicas de
saude, com foco na prevengao, promogao e
cuidado com os caruaruenses.
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Ser referéncia em Saude Publica entre os
Municipios do Estado de Pernambuco.

Inovagao, Transparéncia, Humanidade,
Eficiéncia, Controle Social.
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3. PLANO DE AGAO

Legenda:

OF — Oficinas de Planejamento Estratégico
CS — Conferéncia Municipal de Saude
CMS - Conselho Municipal de Saude

3.1. PROGRAMA/ATIVIDADE — GESTAO ADMINISTRATIVA DO SUS

RECURSOS FINANCEIROS PREVISTOS (PPA 2022/2025): R$ 10.199.051,12

3.1.1. EIXO: Governancga

DIRETRIZ: Fortalecer o funcionamento regular das atividades administrativas e financeiras visando um bom funcionamento

da Secretaria Municipal de Saude.

OBJETIVO

DESCRIGCAO DA META
PLURIANUAL

ACAO

ORIG.

META
PLURIANUAL

META

2025

INDICADOR

1 - Garantir o regular | 1.1 - Realizar 12 colegiados Realizar Numero de

funcionamento das atividades | integrados entre as geréncias colegiados. colegiados

administrativas do SUS | ligadas a SEPLAG/SMS. realizados.

municipal com recursos das OF 48 12

trés esferas de governo

através do Fundo Municipal de

Saude.

2 - Realizar manutengao | 2.1 - Manter cronograma anual Manter Numero de
preventiva e corretiva da frota | de manutencdo veicular da | cronograma. OF 04 01 cronograma
de veiculos da SMS. SMS. elaborado.
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3 - Realizar manutencédo | 3.1 - Manter cronograma anual Manter Numero de
preventiva dos | de manutencao de | cronograma. OF 04 01 cronograma
estabelecimentos de saude. estabelecimentos de saude. elaborado.
4 - Fomentar ag¢des de |41 - Realizar encontros Realizar Numero de
monitoramento dos contratos | mensais entre gestao e fiscais encontros. OF 48 12 encontros
da SMS. de contratos da SMS. realizados.
5 - Manter atualizadas as |5.1 - Realizar atualizagao Realizar Numero de
instrucbes normativas sobre | anual com equipe responsavel | atualizacoes. OF 04 01 atualizagdes
pesquisa de pregcos em |pela elaboracao de pesquisas realizadas.
compras publicas. de precos.

6 - Fomentar estratégias para | 6.1 - Elaborar indicadores que Elaborar Numero de
eficiéncia dos processos | possam mensurar a eficiéncia | indicadores. ferramentas
- . . . OF 01 01 .

administrativos. dos processos administrativos criadas.

da SMS.
7 - Aumentar indice de eficacia | 7.1 - Elaborar caderno de Elaborar Numero de
da administragao da | indicadores gerenciais ligados | caderno de cadernos
Secretaria Municipal de | aos setores de compras, | indicadores. elaborados
Saude. analise de processos, gestao OF 01 01

de contratos, comissdo de

licitacdo e fundo municipal de

saude.

7.2 - Monitorar indicadores Monitorar Numero de

gerenciais ligados aos setores | indicadores monitoramentos

de compras, andlise de | gerenciais. OF 06 06 realizados

processos, gestao de

contratos, comissao de
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licitacdo e fundo municipal de
saude.

8 - Ampliar e regularizar as | 8.1 - Realizar 01 concurso --
visitas dos agentes de saude e | publico para Agentes NAO PROGRAMADA PARA
de endemias. Comunitarios de Saude-ACS e CS 01 ESTE PERIODO.
Agentes de Combate a
Endemias- ACE.
9 - Criar um Centro de|9.1 - Implantar 01 servico de --
Atencdo a Saude da Pessoa |atencdo a pessoa com
com Deficiéncia, articulando a | deficiéncia.
politca de saude funcional
com servicos ja existentes, -
dessa forma ampliar a CS 01 NAO PROGRAMADA PARA
, . ESTE PERIODO.
disponibilidade de quadro de
funcionarios, entre eles:
neuropediatra, fonoaudidlogo,
psicélogo e terapeuta
ocupacional.
10 - Desenvolver mecanismos | 10.1 - Realizar atualizacdo do -- OF 01 NAO PROGRAMADA PARA
para o fortalecimento da | fluxo de despesa ESTE PERIODO.
comunicagao entre os setores 10.2 - Capacitar os Capacitar Percentual de
profissionais envolvidos na | profissionais. | OF 100% 100% | profissionais
despesa capacitados
11 - Aprimorar o suporte | 11.1 - Realizar manutengdes Realizar OF 04 01 Numero de
técnico preventivas e corretivas dos | manutencodes. manutencdes
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equipamentos do FMS realizadas
12 - Envolver a equipe em | 12.1 - Disponibilizar horarios | Disponibilizar Percentual de
atualizagdes técnicas e | para realizagao de horarios. profissionais
operacionais capacitagées para 100% dos OF 100% 100% | com horario
servidores do FMS disponivel para
capacitagao
13 - Fortalecer o processo de | 13.1 - Realizar trimestralmente Realizar Numero de
elaboracao dos descritivos dos | treinamentos junto as areas | treinamentos. treinamentos
produtos/servicos e reduzir o | técnicas para atualizagdo dos realizados
L OF 16 04
tempo entre a solicitacdo dos | processos de trabalho
departamentos e chagada a
CPL
14 - Aprimorar a eficiéncia da | 14.1 - Realizar agbes voltadas Realizar Numero de
fiscalizacdo e gestdo de|ao acompanhamento de acoes. acdes
~ OF 48 12 )
contratos. desempenho da gestdo de realizadas
contratos
15 - Garantir a compra de | 15.1 - Garantir a compra de Garantir a Percentual de
géneros alimenticios da | géneros alimenticios da| comprade compras de
Agricultura Familiar ~ com | Agricultura Familiar com géneros géneros
percentual minimo de 30% | percentual minimo de 30% | alimenticios alimenticios da
para. . a rede de saude para. . a rede de saude | da AgriF:}JItura CMS 30% 30% agriggltura
municipal, a exemplo da | municipal, a exemplo da Familiar. familiar para
compra para alimentagdo | compra para alimentagao atender a rede
escolar através do Programa | escolar através do Programa municipal de
Nacional de Alimentagdo | Nacional de  Alimentagao saude.
Escolar PNAE. Escolar PNAE.
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3.2. PROGRAMA/ATIVIDADE - GESTAO DO SUS MUNICIPAL

RECURSOS FINANCEIROS PREVISTOS (PPA 2022/2025): R$ 20.889.372,73

3.2.1. EIXO: Regulagao, Controle e Avaliagao.

PREFEITURA DE

SECRETARIA W4y Caruaru

DE SAU

DIRETRIZ: Garantir o acesso ordenado, equanime, integral e em tempo habil aos usuarios do SUS, monitorando e
avaliando as acbes executadas.

OBJETIVO

DESCRICAO DA META
PLURIANUAL

ACAO

ORIG.

META

META

PLURIANUAL 2025

INDICADOR

16 - Fortalecer o
acolhimento ao usuario
do servigo.

16.1 - Disponibilizar uma

Disponibilizar

Numero de Estrutura

estrutura fisica adequada estrutura OF 01 01 Fisica adequada

para acomodacgao dos fisica. disponibilizada para GRAC
servidores e usuarios.

16.2 - Garantir 100% dos Garantir Percentual de
equamen’Fos necessarios | equipamentos. OF 100% 100% equamentos necessarios
para o funcionamento da garantidos

regulagéo.

16.3 - Garantir recursos Garantir Percentual de recursos
uencsnecessarespas | oouses | oF | ro | ooy | Mmenes oeenic
regulagao.

16.4 - Realizar Agbes de Realizar OF 08 02 Numero de acdes

Educacdo Permanentes

acoes.

realizadas/ ano
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em parceria com o Nucleo
de Educacido Permanente,
com foco na sensibilizacéo
do acolhimento na

informacédo em saude
(controle e avaliagéo e

recepcao.
17.1 - Instituir 01 reuniao Instituir Numero de reunides
gerencial mensal com as reuniao realizadas/ ano
L ~ : OF 48 12

principais coordenagdes da gerencial.

17 - Fortalecer a | @ssisténcia.

comunicac&o em Rede. 17 2 |nstituir 01 reunido Instituir Numero de  reunides
mensal entre as reuniao realizadas/ ano
coordenacgdes GRAC e mensal. OF 48 12
suas divisdes e equipes

18 - Realizar as visitas 18.1 - Disponibilizar Disponibilizar Percentual de solicitagcao

técnicas o de transporte adequado para transporte. de transporte atendidas.
realizacéo de 100% das OF 100% 100%

acompanhamento em

tem :o ortuno necessidades da

PO op ' regulacéao.

19.1 - Realizar 02 oficinas Realizar Numero de oficinas

19 - Fortalecer o | @nuais entre as geréncias oficinas. realizadas/ ano

dos servicos | equipes, GRAC e Apoio OF 08 02

ambulatoriais e | Institucional no que diz

hospitalar. respeito aos sistemas de
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fluxo assistencial).

absenteismo.

20 - Garantir 0] 20.1-Contratacao para Realizar N° de servigos contratos
funcionamento manutencao e atualizagao contratacgao.
adequado do sistema | dos sistemas de regulagao. OF 01 01
de regulagdo municipal
(Infocras).
21.1 - Criar ferramenta de --
autonomia ao paciente OF 01 NAO PROGRAMADA PARA ESTE
para atualizagdo dos PERIODO.
dados.
21.2 - Criar Procedimento --
Operacional Padrao (POP), OF 01 NAO PROGRAMADA PARA ESTE
de operacionalizagao do PERIODO.
21 -  Minimizar o sistema de regulagéo.
absenteismo das | 21.3 - Atualizagéo e Atualizar e Numero de
consultas e exames. reformulacéo do POP de reformular atualizagdes/reformulacdes
. N , OF 03 01 .
operacionalizagao do POP’s. realizadas/ ano
sistema de regulacéo.
21.4 - Realizar 02 estudos
avaliar as causas do - OF PERIODO.
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3.2.2. EIXO: Gestao do trabalho

DIRETRIZ: Valorizagdo e democratizacao das relagdes de trabalho no SUS do municipio de Caruaru.

OBJETIVO

DESCRIGAO DA META
PLURIANUAL

ORIG.

META
PLURIANUAL 2025

SECRE

META

PREFEITURA DE

w4 Caruaru

DE SAU

INDICADOR

22 - Adequar o quadro | 22.1 - Adequar o quadro de Adequar Percentual de
de recursos humanos da | recursos humanos da saude quadro de servigos com
saude as necessidades | para atender 100% das quadro de RH
do servico, através de | necessidades do servico, recursos adequados
sglegap publica cons!derNando a mplantaggo e humanos. OF 100% 100%
simplificada ou de | ampliagdo dos novos servigcos
concurso publico. de saude e vacancias

advindas de exoneracdes,

rescisdes, aposentadorias e

falecimentos.
23 - Trazer maior|23.1 - Implantar ponto Implantar Percentual de
eficiéncia e efetividade | eletrbnico em 100% das ponto unidades com
no servico através da | unidades . pontos
implanﬁa.(;éo - do eletronico. OF 100% 40% Implantados
prontuario eletrbnico em
todas as unidades da
rede municipal de saude
de Caruaru
24 - Propor a criagao de | 24.1 - Formular minuta do ato -- OF 01 NAO PROGRAMADA PARA
ato normativo  para | normativo. ESTE PERIODO.
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regularizar faltas dos
servidores da rede
municipal de saude de

24.2 - Elaborar o fluxo da
entrega e recebimento dos
atestados com o intuito de

NAO PROGRAMADA PARA

caruaru esclarecer o funcionamento OF 01 ESTE PERIODO.
aos profissionais da rede
municipal de saude.
24.3 - Desenvolver | Desenvolver Numero de
e§tratégias ) para | otraté gias divulgacgdes
disseminagao do ato OF 36 12
normativo nas unidades. para
disseminagéo.
25 - Estabelecer agdes | 25.1 - Ampliar e aprimorar Ampliar e Numero de
de comunicacgao interna, | Capacitagdes aos Gerentes, aprimorar capacitagdes
com vistas a uma gestao | Apoiadores, Coordenadores, realizadas
mais eficiente, efetiva e | Responsaveis Técnicos e capacitagdes. OF 07 02
participativa. Diretores Técnicos da Rede
Municipal de Saude.
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3.2.3. EIXO: Planejamento em saude

DIRETRIZ: Fortalecer a articulagdo do monitoramento, a avaliagao e a gestdo do SUS

DESCRICAO DA META META META
2B PLURIANUAL AL PLURIANUAL 2025 Lallesdpien
26.1 - Instituir o Caderno - NAO PROGRAMADA PARA
Municipal de Indicadores em OF 01 ESTE PERIODO.
Saude (PQAVS, SISPACTO, P.S.: Programas SISPACTO e
PREVINE e outros) PREVINE desativados pelas
’ instancias federais.
26.2 - Pactuar anualmente as Pactuar NAO PROQRAMADA PARA
metas a serem monitoradas no metas. ESTE PERIODO.
Caderno Municipal de OF 04 P.S.: Programas SISPACTO e

PREVINE desativados pelas

Indicadores em Saude instancias federais.

26 - Fortalecer os
processos de
monitoramento e avaliagao

26.3 - Desenvolver 01 Sala de - Numero de sala
situagdo em Saude OF 01 01 de situagdo em

em saude satde
26.4 - Implantar 01 Painel de -- OF 01 NAO PROGRAMADA PARA
indicadores ESTE PERIODO.
26.5 - Realizar oficinas Realizar Numero de
trimestrais com 0s oficinas. oficinas realizadas
departamentos envolvidos para OF 14 04

monitoramento e avaliagdo dos
indicadores de saude
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3.2.4. EIXO: Coordenacao de Educagao Permanente

DIRETRIZ: Fortalecer a Formacgao, Qualificacdo e Atualizagao dos Trabalhadores da Rede.

META
PLURIANUAL

OBJETIVO

DESCRIGAO DA META
PLURIANUAL

ACAO

ORIG.

PREFEITURA DE

SECRETARIA W4y Caruaru

DE SAU

INDICADOR

27 - Fortalecer a|27.1 - Construir cronogramas Construir Numero de
Formacgao, Qualificagcéo e | anuais junto aos niveis de | cronogramas. Cronogramas anuais
o ~ OF 04 01 ;
Atualizagao dos | atengéo. construidos
Trabalhadores da Rede.
28 - Instituir a Politica | 28.1 - Instituir 01 Politica -- OF 01 NAO PROGRAMADA PARA
Municipal de Educagéo | Municipal de EP. ESTE PERIODO.
P te.
ermanente 28.2 - Implementar agdes da | Implementar Percentual de
Politica de EP junto a 100% acgoes. Geréncias Gerais
das Geréncias Gerais. OF 100% 100% | com acdes da
Politica de EP
implementada.
28.3 - Construir o Plano Anual | Construir um OF 04 01 Numero de Planos
Municipal de EP. Plano Anual. anuais construidos
29 - Fortalecer a|29.1 - Realizar 03 atualiza¢des Realizar Numero de
Plataforma Digital do | anuais com novas ofertas de | atualizagdes. OF 12 03 atualizagcdes anuais
SUS — PDSUS. cursos na PDSUS. realizadas na
PDSUS
30 - Instituir o Programa | 30.1 - Instituir 01 Programa de -- OF 01 NAO PROGRAMADA PARA
Qualifica Saude Caruaru. | Qualificagcdo dos Profissionais ESTE PERIODO.
de Saude: Qualifica Saude




PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2025

PREFEITURA DE

SECRETARIA W4y Caruaru

DE SAU

Caruaru.
31 - Articular com a|31.1 - Participar das 12| Participarde Numero de reunides
Secretaria Estadual de | Reunides de construgdo da reunides. participadas da
Saude e IV Geres na | Politica de Educacao Construcao de
implementagao da | Permanente Regional. OF 48 12 | Politica de
Politica de Educagao Educagao
Permanente em Saude Permanente
da IV Regional. Regional
32 - Implantar o Comité | 32.1 - Implantar 01 Comité -- OF 01 NAO PROGRAMADA PARA
Gestor do COAPES. Gestor do COAPES. ESTE PERIODO.
32.2 - Realizar 06 reunides Realizar Numero de reunides
anuais do Comité Gestor do reunioes. OF 24 06 | anuais realizadas
COAPES.
33 - Instituir solicitacées | 33.1 - Instituicoes Instituir Percentual de
das Instituicoes de | Conveniadas utilizando o| solicitacbes instituicdes
Ensino conveniadas com | Salus. pelo Salus. conveniadas
a SMS para realizagao OF 100% 100% | utilizando do Salus/
de Estagio na Rede ano
através do  Sistema
Salus.
34 - Instituir o Plano de | 34.1 - Instituicbes | Instituir plano Percentual de
Contrapartidas com as | Conveniadas com Plano de de OF 100% 100% instituicdes
Instituicobes de Ensino | Contrapartidas Instituido. contrapartida. conveniadas com
conveniadas com a SMS. plano instituido/ ano
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3.2.5. EIXO: Tecnologia da Informagao

DIRETRIZ: Desenvolver acdes sistematicas.

OBJETIVO

DESCRIGAO DA META
PLURIANUAL

ORIG.

META
PLURIANUAL

PREFEITURA DE

SECRETARIA W4y Caruaru

DE SAU

META

2025 INDICADOR

35 - Fornecer as areas

35.1 - Realizar 01 Projeto para

NAO PROGRAMADA PARA

técnicas uma Sala de | desenvolvimento da Sala de OF 01 ESTE PERIODO.

Situacao para | Situagao de Saude.

acompanhamento dos - ,

indicadores de satde e 35.2 - Io?eallzar treinamento -- )

atendimentos da  Rede | Par@ 10(,)A)'dos colaborador?s OF 100% NAO PROGRAMADA PARA

municipal em tempo real, responsaveis pela execucgio ESTE PERIODO.

através de ferramentas de do Projeto.

Business Intelligence (Bl). | 35.3 - Desenvolver 100% dos | Desenvolver Percentual de
modulos do Projeto da Sala de modulos. OF 100% 100% | médulos
Situacéo. desenvolvidos/ano

36 - Fornecer acesso aos | 36.1 - Realizar 01 Projeto com -- -

servicos de internet por | levantamento financeiro e OF 01 :219E PPEITROigDRg.MADA PARA

meio de rede WI-FI nas | técnico para execugao.

Unidades Basicas de , — -

Satide (UBS) e 36.2 - ITpIantar servigo de Wifi Impla'ntar OF 100% NAO PROGRAMADA PARA

especializadas. em 100% das UBS. servico. ESTE PERIODO.
36.3 - Implantar servigo de Wifi Implantar NAO PROGRAMADA PARA
em 100% das unidades servico. OF 100% ESTE PERIODO.
especializadas.

37 - Implantar Prontuario | 37.1 - Implantar Prontuario Implantar OF 100% 100% | Percentual de
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Eletrbnico nas unidades | Eletrbnico em 100% das prontuario UPAs com
ambulatoriais unidades ambulatoriais | eletrdnico. Prontuario
especializadas, UPA’s e | especializadas. Eletrénico
Hospitais da rede implantado
municipal.
P 37.2 - Implantar Prontuario -- NAO PROGRAMADA PARA
Eletrbnico em 100% das OF 100% ESTE PERIODO.
UPA’s.
37.3 - Implantar Prontuario Implantar NAO PROGRAMADA PARA
Eletr(“?ni.co em 100% dos pronEuério OF 100% ESTE PERIODO.
Hospitais. eletrénico.
38 - Garantir equipamentos | 38.1 - Realizar levantamento -- -
e insumos ara | do parque tecnologico da OF 01 NAO PROGRAMADA PARA
~ Pz . parg 9 ESTE PERIODO.
manutencio e atualizagbes | saude.
constantes de hardware do
- 38.2 - Realizar atualizacdes de Realizar Percentual de
parque tecnologico das A . :
: . hardware,  manutengdo e | atualizagdes. unidades de
unidades de saude. . . )
substituicbes de equipamentos saude com
obsoletos em 100% das atualizagcbes de
unidades de saude. OF 100% 100% | hardware,
manutencgao e
substituicbes de
equipamentos
obsoletos.
39 - Implantar suporte de Tl | 39.1 - Implantar equipe técnica Implantar Percentual de
no horario noturno para|de TI| para realizar suporte equipe OF 100% 100% | unidades
atender as unidades | noturno em  100% das técnica. especializadas
especializadas de saude | unidades com funcionamento com suporte
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que realizam atendimentos | 24 horas. noturno de TI

24 horas. implantado
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3.4.6. EIXO: Ouvidoria em Saude

DIRETRIZ: Democratizagdo do SUS

OBJETIVO

DESCRIGAO DA META
PLURIANUAL

META
PLURIANUAL 2025

PREFEITURA DE

SECRETARIA W4y Caruaru

DE SAU

META INDICADOR

40 - Implantar um sistema

40.1 - Implantar um sistema

NAO PROGRAMADA PARA

par’a a pesquisa' com par’a a pesquisg com OF 01 ESTE PERIODO.
puérperas da Maternidade. | puérperas da Maternidade.
41 - Reformular o fluxo de | 41.1 - Encaminhar 100% das Encaminhar Percentual de
encaminhamento . dg oqwdorlas via Ouvidoria SUS ouvidorias. OF 100% 100% ouwdorlas
demandas da ouvidoria | (site) e demandas por 1doc encaminhadas
para outros departamentos. | para os departamentos.
42 - Capacitar os | 42.1 - Realizar capacitacdes Realizar Numero de
profissionais da Rede sobre | para todos os profissionais capacitagdes capacitacoes
a Ouvidoria. da Rede, quanto a ' OF 04 01 realizadas
importancia, acesso e as
acdes da ouvidoria.
43 - Fortalecer as acdes de | 43.1 - Fornecer materiais Fornecer
divulgacao das acgdes e | graficos com as informagoes materiais o NAO PROGRAMADA PARA
forma de acesso a | da ouvidoria para 100% das ' OF 100% ESTE PERIODO.
Ouvidoria. unidades de saude.
44 - Qualificar a| 441 - Realizar reunides Realizar Numero de
resolutividade das | mensais integradas com os reunides OF 48 12 | reunides
demandas de ouvidoria. departamentos da SMS; ’ realizadas
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44.2 - Implantar Tablets para -- NAO PROGRAMADA PARA
pesquisas de satisfacdo nas OF 100% ESTE PERIODO.

unidades especializadas.

44.3 - Implantar  um Implantar Numero de
calendario anual de calendario calendarios
Educagao permanente para ' OF 04 01 implantados
0s Profissionais da
Ouvidoria.
45 - Qualificar a | 45.1 - Disponibilizar cracha -- NAO PROGRAMADA PARA
identificacao dos | de identificagdo e fardamento OF 100% ESTE PERIODO.

Profissionais da Ouvidoria para 100% dos profissionais.

45.2 - Realizar a substituicdo Realizar Numero de
de 04 computadores . do substituicoes. OF 04 01 compluta}dores
departamento de ouvidoria substituidos
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3.2.7 EIXO: Auditoria

DIRETRIZ: Fortalecimento do Sistema Unico de Saude

DESCRIGAO DA META

META

OBJETIVO PLURIANUAL ACAO (0]3{[cH PLURIANUAL META 2025 1\'[n][e7:n]0]

46 - Realizar atividades | 46.1 - Aplicar aos processos Aplicar Percentual de

de controle e subsidiar o | de auditoria avaliagdo do | avaliagédo do processos de

planejamento em saude. |grau de satisfagdo dos grau de OF 80 80% auditoria com
usuarios (quando for | satisfacao. indicativo do grau
pertinente, ao tipo de de satisfacdo do
processo em andamento). usuario/ ano
46.2 - Elaborar relatérios Elaborar Numero de
que indiquem a situagdo da relatorios. relatérios
estrutura, do processo e dos elaborados/ ano
resultados das atividades
desenvolvidas na Secretaria OF 14 05
Municipal de Saude,

considerando a situagao
sanitaria face a Pandemia
de Coronavirus.

46.3 - Elaborar Nota Técnica | Elaborar nota Numero de Notas
para nortear as acdes do técnica. OF 04 01 Técnicas
Componente Municipal de elaboradas/ ano
Auditoria de Caruaru.

46.4 - Prestar contas em Prestar Numero de
Audiéncia Publica de Saude contas. OF 12 03 prestagoes de
acerca dos Processos de contas

Auditoria. realizadas/ ano
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46.5 - Acolher denuncias Acolher Percentual de

advindas dos gestores, | denuncias. Processos de

prestadores, trabalhadores Auditoria

de saude e usuarios acerca Especial,

do Sistema Municipal de OF 100% 100% concluidos/ ano

Saude, transformando-as

em Processos Especiais de

Auditoria quando houver

pertinéncia.

46.6 - Informar e sensibilizar -- NUmero de

0s gest_ores sobre a OF eventos de

importancia dos Processos 02 01 sensibilizagao

de  Auditoria para o} )

fortalecimento do SUS. realizados/ ano

46.7 - Viabilizar qualificagcado Viabilizar Numero de

da Equipe de Auditoria. qualificacao. OF 06 02 capacitagdes que
a equipe
participou/ ano

46.8 - Realizar grupos de Realizar Numero de

estudos sobre temas grupos de OF 04 01 grupos de

relacionados aos processos estudo. estudos

de auditoria. realizados/ ano

46.9 - Participar de | Participar de Percentual de

Conferéncias conferéncias participacdo da

de Saude. de saude. OF 0 0 Equipe de

100% 100% Auditoria em

Conferéncias de
Saude/ ano
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3.2.8 EIXO: Conselho Municipal de Saude

DIRETRIZ: 1 — Valorizacdo dos diferentes mecanismos de participagao popular e de controle social nos processos de
gestao do SUS; 2 — Promocéao da incluséo social de populagao especifica, visando a equidade no exercicio do direito a saude; 3 —
Afirmacéao do protagonismo da populagao na luta por saude a partir da ampliagado de espacgos publicos de debates e construcao de

saberes; 4 — Ampliacao dos espacos de escuta da sociedade em relagdao ao SUS municipal.

DESCRIGAO DA META
PLURIANUAL

META META

OBJETIVO PLURIANUAL 2025

ACAO

ORIG. INDICADOR

47 - Fortalecer o processo | 47.1 - Realizar 12 reunides Realizar Numero de
de mobilizagdo social e | ordinarias em cada exercicio e reunides. reunides
institucional em defesa do | reunides extraordinarias OF 48 12 | realizadas.
SUS municipal. sempre que forem
necessarias
47.2 - Apoiar e participar Apoiar e Numero de
da realizacdo de participar das OF 12 03 audiéncias
03  Audiéncias  Publicas |  Audiéncias realizadas.
(quadrimestre) Publicas.
47.3 - Apoiar e garantir a Apoiar e Percentual de
participacao de garantir eventos em que
conselheiros em 100% dos participacao OF 100% 100% | houve participacdo
encontros estaduais nos encontros dos conselheiros.
estaduais.
48 - Apoiar e estimular a | 48.1 - Apoiar a formacao de -- OF 02 NAO PROGRAMADA PARA
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participacao social.

Conselhos Locais e Implantar
Conselhos  Gestores nos
Hospitais Manoel Afonso e na
Maternidade Santa Dulce dos
Pobres.

ESTE PERIODO.

49 - Organizar e prover as

condicbes necessarias a
realizagao de
Conferéncias Municipais
de Saude

49.1 - Apoiar a realizagao da

Apoiar a

etapa municipal da | realizagdo da
Conferéncia  Nacional de | etapa municipal OF 02 NAO PROGRAMADA PARA
Saude da Conferéncia ESTE PERIODO.

Nacional de

Saude.

49.2 - Apoiar a realizagao de -- Percentual de preé-
100% das Pré-conferéncias de OF 100% 100% | conferéncias
Saude como etapas realizadas
preparatorias para a Xll CMS.
49.3 - Coordenar a -- Numero de
realizagao da Xl| Conferéncias
Conferéncia Municipal de OF 01 01 Municipais
Saude. realizadas
49.4 - Garantir a participacao Garantir a Percentual de
de delegagao de Caruaru em articipacao eventos em que
100% dos eventos de r?os evin%os. OF 100% 100% | ouve participagéo
participagao social dos conselheiros.
49.5 - Garantir pelo menos Garantir a Numero de
04 participagbes por ano em participacao OF 16 04 |reunides em que

ordinarias do
Estadual de

reunioes
Conselho

nos eventos.

houve participacao
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Diretora do CMS (presidente

Saude. de conselheiros.
50 - Promover as|50.1 - Garantir 100% dos Garantir Percentual de
condicdes materiais, | equipamentos necessarios | equipamentos. .
:]éec:eicszzzrieasadministrativ:cs) para o funcionamento do CMS OF 100% 100% giﬂgi{;ﬁ;;?os
funcionamento do CMSC.
50.2 - Garantir a manutencéao Garantir o ., | Percentual de
preventiva dos equipamentos manutencgao. OF 100% 100% manutencdes
realizadas
50.3 - Garantir sede propria --
para o CMSC com espaco .
fisico adequado para a OF 01 NAO PROGRAMADA PARA
realizagdo das reunides do ESTE PERIODO.
pleno e das comissdes
permanentes.
50.4 - Garantir veiculo para Garantir Percentual de
atender a 100% a veiculo. demandas
programagao das visitas as OF 100% 100% atendidas.
unidades e servicos de
saude.
51 - Atuar na fiscalizagdo | 51.1 - Realizar eleigéo direta Realizar
e no acompanhamento | para escolha das entidades eleicao. -
das acdes e servicos de | representantes dos OF 01 :Q.I(.)E PPEi?gDRgMADA PARA
salde. segmentos dos usuarios e .
trabalhadores de saude a
cada dois anos
51.2 - Realizar 01 eleigédo Realizar NAO PROGRAMADA PARA
direta para escolha da Mesa eleigéo. OF 02 ESTE PERIODO.
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e vice-presidente);
52 - Atuar na fiscalizagao | 52.1 - Realizar visitas para a | Realizar visitas. Numero de visitas
e no acompanhamento | realizagdo das acgbes da realizadas
da§ acdes e servicos de 'Col\omlssaoh Permanente de OF o4 06
saude. companhamento e

Fiscalizacdo de Acgbes e

Servigos de Saude na rede

municipal.
53 - Implantar um | 53.1 - Garantir capacita¢des Garantir Percentual de
programa de Educagéo |anuais para 100% dos capacitagdes. profissionais
Permanente para os | conselheiros OF 100% 100% capacitados
conselheiros de saude.
54 - Implantar acdes de | 54.1 - Realizar 02 eventos Realizar Numero de
informacao e | por ano para divulgacado da eventos. eventos realizados
conhecimento acerca do |atuagdo do CMSC na
SUS para divulgagdo | comunidade, criando OF 08 02
junto a populagdo em | €SPacos de debate com a
geral populacio.
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3.2.9 EIXO: COVID-19.

SECRE’
DE SAU

PREFEITURA DE

DIRETRIZ: Garantir as acdes de prevencéo e controle do COVID-19 de modo oportuno e eficaz para mitigar o impacto da

pandemia no territdrio do municipio.

DESCRICAO DA META

META

META

OBJETIVO PLURIANUAL ACAO (0] 3{[cH PLURIANUAL 2025 INDICADOR
55 - Realizar acgbes de | 551 - Realizar 100% das Realizar Percentual de acdes
prevengao, controle, | acbes necessarias para a acoes. realizadas.
diagndstico e cuidado a | prevengéo, controle, OF 100% 100%
COVID-19 diagndstico e cuidado da

CoVID-19.

56 - Realizar acgbes para | 56.1 — Realizar 100% das Realizar Percentual de acbes
cumprimento de metas de | acbes necessarias para o acoes. OF 100% 100% realizadas.

vacinagao contra a COVID-
19

cumprimento das metas de
vacinagao contra COVID-19

w4 Caruaru
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3.3 PROGRAMA/ATIVIDADE — ATENGAO BASICA A SAUDE DA POPULAGAO

RECURSOS FINANCEIROS PREVISTOS (PPA 2022/2025): R$ 60.385.280,82

3.3.1 EIXO: Atencao Basica a Saude

DIRETRIZ: Garantir o acesso e o cuidado dos usuarios aos servi¢os basicos de saude/SUS municipal.

DESCRIGAO DA META . META META
OBJETIVO PLURIANUAL ACAO (0] {[cH PLURIANUAL 2025 1\'[n][e7:n]0]
57 - Qualificar o registro | 57.1 - Capacitar equipes Realizar Percentual de
dolsl cljados nos sistemas sopre a |mportan.0|a do capacitagdes. OF 100% 100% equipes capacitadas
oficiais sobre os campos | registro em  sistemas
raca/cor, identidade de | oficiais.
énero e orientagdo
gexual ¢ 57.2 - Capacitar as Realizar Percentual de
equipes a fw_n de capacitacoes. OF 100% 050, | €Auipes capacitadas
combater o Racismo e
LGBTfobia.
58 - Qualificar o] 58.1 - Realizar oficinas | Realizar oficinas. Percentual de oficinas
monitoramento dos | em loco para 100% dos realizadas
pacientes com | casos em abandono de OF 100% 100%
hanseniase. hanseniase junto com a
Vigilancia em saude.
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568.2 - Capacitar os Realizar Percentual de
proflssm.nals médicos e capacitagdes. OF 100% 100% medlcos' e
enfermeiros da AB sobre enfermeiros
Hanseniase. capacitados
59 - Fortalecer e |59.1 - Capacitar 100% Realizar Percentual de
qualificar a assisténcia ao | das equipes sobre o capacitagdes. equipes capacitadas
pré-natal. protocolo de assisténcia OF 100% 100%
ao pré-natal de baixo
risco.
59.2 - Monitorar a Realizar Percentual de
;eeaz::ﬁfeos erp;re::ggg/ d(;i monitoramento. OF 100% 100% equipes monitoradas
(o]
equipes da AB.
60 - Fortalecer 0[60.1 - Implantar o Implantar Percentual de
diagnostico e tratamento | tratamento de sifilis em tratamento. o o, | unidades com
da sifilis. 100% das unidades. OF 100% 25% tratamento
implantado
60.2 - Capacitar 100% Realizar Percentual de
dos proﬁssmngls médicos capacitagoes. OF 100% 259% prof|SS|ona|s_ médicos
e enfermeiros das e enfermeiros das
unidades. unidades capacitados
60.3 - Realizar Realizar Numero de
campanhas de campanhas. OF 04 01 | campanhas
sensibilizagao e realizadas

divulgacdo do pré-natal
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do parceiro.
61 - Fortalecer e |61.1 - Capacitar Realizar Percentual de
qualificar o rastreamento | enfermeiras para o] capacitagdes. enfermeiras
e diagndstico precoce do | rastreamento e OF 100% 100% capacitadas
cancer de colo de utero e | diagndstico do cancer de
mama. colo do utero e cancer de
mama.
61.2 - Encaminhar para Realizar Percentual de casos
as equipes, 100% dos | encaminhamentos. alterados
OF 100% 100% .
casos alterados em encaminhados
citologia e mamografia.
62 - Fortalecer o062.1 - Criar um protocolo -- NAOG PROGRAMADA PARA ESTE
Programa de | de planejamento familiar e OF 01 PERIODO
Planejamento reprodutivo.
R dutivo.
eprodutive 62.2 - Capacitar --
profissionais médicos e
enfermeiros para oferta OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE
de métodos 0 PERIODO.
contraceptivos de
planejamento reprodutivo.
62.3 - Implantar protocolo N NAO PROGRAMADA PARA ESTE
de plane.jamento familiar e OF 01 PERIODO.
reprodutivo.
63 - Ampliar a oferta de | 63.1 - Capacitar 100% -- OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE
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de Saude. equipes multiprofissionais.
63.2 - Capacitar 100% Realizar Percentual de
dos  profissionais da capacitagoes. OF 100% 25% | profissionais
atencao basica. capacitados/ano
64 - Ampliar a oferta de | 64.1 - Reformar a Realizar NAOG PROGRAMADA PARA ESTE
servigos para a | estrutura fisica de 02 reformas. OF 02 PERIODO
populacdo nas | academias da saude. '
A i ide.
Fademias da Sadde 64.2 ) Contratar ; NAO PROGRAMADA PARA ESTE
profissionais para 100% OF 100% PERIODO
das Academias de Saude. '
65 - Fortalecer as acgbes | 65.1 - Implantar protocolo -- OF 01 NAO PROGRAMADA PARA ESTE
integradas na primeira | municipal de puericultura. PERIODO.
iNfAncia.
niancia 65.2 - Capacitar os --
profissionais de ~nivel NAO PROGRAMADA PARA ESTE
superior da AB para OF 100% PERIODO
utilizagdo do protocolo '
municipal de puericultura.
65.3 - Cadastrar as | Realizar cadastro. Percentual de
criangas menores de 01 OF 95% 95% | criangas cadastradas
ano no territorio.
66 - Atingir as metas | 66.1 - 95% das criangas Realizar Percentual de
pactuadas pelo programa | vacinadas. vacinagao. OF 95% 95% | criangas

nacional de imunizacéao.

vacinadas/ano
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67 - Fortalecer o0|671 - Capacitar as Realizar Percentual de
acolhimento das | equipes AB para capacitagdes. equipes capacitadas
demandas pertinentes a | fortalecer o acolhimento o o
populacdo LGBTQIA+. das demandas OF 100% 25%

pertinentes da populacao

LGBTQIA+.
68 - Fortalecer as agdes | 68.1 - Implantar colegiado --
de matriciamento e | integrado de Atengao -

a . ~ NAO PROGRAMADA PARA ESTE

contra referéncia das | Basica e Atencéao OF 01 PERIODO
demandas de saude | Especializada. '
mental.
69 - Intensificar as acdes | 69.1 - Realizar 01 oficina | Realizar oficinas. Numero de oficinas
de acompanhamento das | Intersetorial por ano com OF 04 01 realizadas/ano
condicionalidades do | a SDSDH.
Programa Auxilio Brasil.

g wxi ! 69.2 - Monitorar Realizar Percentual de
semestralmente 0 | monitoramento. equipes
acompanhamento das OF 100% 100% | monitoradas/semestre
condicionalidades em
100% das equipes.

69.3 - Realizar Realizar Numero de
levantamento anual da levantamento. levantamento
necgs&dade . de OF 04 01 realizados/ano
equipamentos e insumos

para a manutencdo do

programa/ano.
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70 - Garantir transporte | 70.1 - Aquisicdo e/ou Realizar NAOG PROGRAMADA PARA ESTE
adequado para | locacao de veiculos para | aquisicdo/locagao | OF 12 PERIODO
atendimento das | zona rural. de veiculos. '
d dasd l.
emandas de zona rura 70.2 - Garantir Garantir Porcentagem de
manutencgao periddica dos manutencao. OF 100% 25% | veiculos com
veiculos. manutencao
71 - Aprimorar as agbes | 71.1 - Ampliar o acesso a | Ampliar acesso. Percentual de micro
de monitoramento para | internet para 100% das OF 100% 259, areas da Zona Rural
cumprimento de metas | micro areas da Zona ° ° | com acesso a Internet
do Programa Previne | Rural.
Brasil.
71.2 - Adquirir notebooks -- -
para as unidades com OF 20 I’;légigDRgGRAMADA PARA ESTE
pontos de apoio. '
71.3 - Garantir Garantir Percentual de UBS
equipamento de equipamento. o o, | COM equipamento de
informatica para 100% OF 100% 100% informatica garantido
das UBS.
714 - Implantar grupo B NAO PROGRAMADA PARA ESTE
técnico para discussao e PERIODO.
formulacao da lei OF 01
muniCipa| dO PREV'NE P.S.: Programa desativado pelas
instancias federais.
BRASIL.
72 - Fortalecer o alcance | 72.1 - Atingir 100% dos Acompanhar . NAO PROGRAMADA PARA ESTE
de metas do Programa | indicadores do Programa indicadores. OF 100% PERIODO.

P.S.: Programa desativado pelas
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PREVINE BRASIL

PREVINE BRASIL.

instancias federais.

73 - Ampliar a referéncia

73.1 - Implantar referéncia

NAO PROGRAMADA PARA ESTE

de fisioterapia  para | de fisioterapia na Atencao OF 01 PERIODO
Atencao Basica. Basica. '
74 - Aprimorar a 74.1 - Implantar servigo -- -
. : : o NAO PROGRAMADA PARA ESTE
segurancga das unidades | de videomonitoramento OF 100% PERIODO
de saude. em 100% das unidades. '
75 - Ampliar as agoes de | 75.1 - Promover agdes de | Promover agao. Numero de agdes
. e . OF 04 01 .

saude ocular no territério. | saude ocular. realizadas
76 - Promover agdes de | 76.1 - Promover acbdes de | Promover acao. Numero de acgdes
prevencdo a saude nas | prevencdo a saude nas realizadas
escolas. escolas aderidas ao OF 04 01

Programa Aprender com

Saude.
77 - Promover agdes de | 77.1 - Realizar agcbes de | Realizar agdes. Numero de agdes
Aleitamento materno nos | promogao ao aleitamento realizadas
territérios de atuacdo do | materno por todos OF 04 01
profissional da Nutricdo. | profissionais

nutricionistas.
78 - Realizar a 78.1 - Realizar --
informatizacéo do capacitagdo com  as OF 01 NAO PROGRAMADA PARA ESTE

Programa de Dietas
Especiais.

Nutricionistas da Rede da
Atencdo Basica sobre o
protocolo de Dietas e

PERIODO.
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Férmulas Especiais.

78.2 - Realizar a --
informatizagao do OF 01 NAO PROGRAMADA PARA ESTE
Programa de Dietas PERIODO.
Especiais.
79 - ldentificar, segundo | 79.1 - Promover --
critério de risco, o0s | capacitacdo para NAO PROGRAMADA PARA ESTE
. . . . OF 01 .
idosos com maior risco | enfermeiros. PERIODO.
de vulnerabilidades.
80 - Qualificar a adesao | 80.1 - Realizar oficinas | Realizar oficinas. Numero de oficinas
do pré-natal do parceiro | por ano em cada unidade OF 08 02 | realizadas/ano
de saude.
81 - Ampliar o tratamento | 81.1 - Realizar Realizar Numero de
de tabagismo nas | capacitagbes para 0s capacitagdes. capacitacoes
. e . OF 04 01 )
equipes. profissionais de nivel realizadas
superior.
81.2 - Ampliacdo dos | Ampliar grupos de
grupos de controle de controle.
tabagismo para 100% das OF 529 NAO PROGRAMADA PARA ESTE

unidades basicas (Status
atual: 48% das equipes
habilitadas).

PERIODO.
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82 - Integrar a rede de | 82.1 - Adquirir --
atencao basica e | equipamentos de OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE
especializada através do | informatica  necessarios ° PERIODO.
prontuario eletrénico | para integrar a rede.
(saude bucal). ,
82.2 - Capacitar 100% da — OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE
equipe. 0 PERIODO.
83 - Realizar processo | 83.1 - Implantar equipes -- Percentual de
seletivo para contratacado | de saude bucal em 100% o o, | €quipes de saude da
h . . . OF 100% 100% o :
de equipes de saude | das equipes de saude da familia com equipes
bucal. familia. de saude bucal
84 - Fortalecer as | 84.1 - Capacitar Realizar Percentual dos
equipes multiprofissionais | profissionais de ensino capacitagdes. profissionais de
nos territérios para que | superior da  atengao CS 100% 100% | ensino superior da
desenvolvam acbes e | basica. atencao basica
servicos  voltados a capacitados
atencdo da pessoa com
deﬁC(;i;énCia erpn 100% das 342 -f. CapaCItaAr\C;OO% - NAO PROGRAMADA PARA ESTE
areas cobertas (énfase 0S profissionals : CS 100% PERIiODO.
na crianga autista).
85 - Criar uma central de | 85.1 - Qualificar a central Realizar Percentual de
transporte especifica | de transporte da SMS | qualificagdo da demandas da zona
para a zona rural que | para garantir transporte Central de . . rural atendidas
possa atender as | adequado na zona rural transportes. CS 100% 100%

necessidades de saude
da populagdo, seja no
transporte das micro

para atender 100% das
demandas da zona rural
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areas para UBS, seja da
UBS para atendimento,
consulta e tratamento na
zona urbana.

atendida.

86 - Realizar concurso
publico para a
contratagao de
profissionais de saude e
areas correlatas de nivel
fundamental, médio,
técnico e superior.
Desprecarizar o vinculo
de trabalho com a
garantia dos direitos
trabalhistas, por meio de
concurso publico.

86.1 - Garantir a
realizagcdo de concurso
publico.

Realizar concurso
publico.

CS

01

NAO PROGRAMADA PARA ESTE
PERIODO.

87 - Adequar a estrutura
fisica das unidades,
garantindo
acessibilidade.

87.1 - Garantir
acessibilidade em 100%
das unidades basicas de
saude.

Garantir
acessibilidade.

CS

100%

100%

Percentual de
unidades com
acessibilidade

88 - Ampliar para 100% a
cobertura das equipes
multiprofissionais NAFS
AB.

88.1 - Implantar 2 equipes
multiprofissionais.

(Linha de base 2021: 71%
de cobertura).

Implantar
equipes.

CS

02

NAO PROGRAMADA PARA ESTE
PERIODO.

89 - Viabilizar o}
funcionamento adequado

89.1 - Garantir 100% dos
insumos para o]

Garantir insumos.

CS

100%

100%

Percentual de
insumos
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das Unidades Basicas de | funcionamento das UBS disponibilizados  na
Saude UBS
88.2 - Manter o Manter Percentual de ESF e
funcionamento regular | funcionamento. SB com
de ’100% das EquiP?s de 100% 100% funcionamento
Saude da Familia e regular
Saude Bucal no
territério municipal
90 - Avaliar e qualificar | 90.1 - Realizar acbées de | Realizar agdes. Percentual de
os profissionais  das | matriciamento em 100% territérios com
equipes de saude da | dos territorios. matriciamento
familia de forma que realizado
possam atuar de maneira
acolhedora, eficiente e
eficaz, assim como
fortalecer as equipes CS 100% 100%
multiprofissionais para
que atuem nas acgdes de
diagnostico, prevencgao,
promogao, assisténcia e
vigilancia em 100% dos
territérios, com énfase
em Saude Mental.
91 - Ampliar a oferta de | 91.1 - Estabelecer - )
atendimento dos | parametros de cS 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE
profissionais: enfermeiro | atendimento para 100% PERIODO.
(@), médico (a) e |dos profissionais de
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odontologo (a).

ensino superior  das
equipes de saude da
familia.

92 - Ampliar pontos de
apoio para as areas

92.1 - Implantar ponto de
apoio em 100% dos

Implantar ponto
de apoio.

Numero de pontos de
apoio implantados

descobertas e de dificil | territérios necessarios CS 100% 50%
acesso.
93 - Criar espacos de | 93.1 - Realizar acbées de | Realizar agdes. Percentual de pontos
promoc¢ao da saude nas | promogcdo a saude em de apoio com acgbdes
micro areas com vistas | pontos de apoio da zona de promocao a saude
na manutengdo  dos | rural. CS 100% 100% | realizados
pontos de apoio da zona
rural (academia da
saude, saude bucal).
94 - Fortalecer o cuidado | 94.1 - Capacitar equipes Realizar Percentual de
multiprofissional de | SAD. capacitagdes. CS 100% 100% | equipes SAD
acamados e domiciliados capacitadas
por meio do programa
SAD/EMAD. 9.2 - Eomecer tablet a o NAO PROGRAMADA PARA ESTE
para 100% das equipes CS 100% PERIODO.
SAD.
95 - Ampliar as praticas | 95.1 - Implantar servigos Implantar Numero de servigos
integrativas de saude no | de referéncias em praticas servicos. de referéncia em
municipio, com a criagdo | integrativas. CS 03 01 | praticas integrativas
de um centro implantados

especializado em
praticas integrativas
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descentralizado nos
territorios.

96 - Garantir a oferta de
acompanhamento
multiprofissional,
principalmente

96.1 - Capacitar equipes
multiprofissionais.

NAO PROGRAMADA PARA ESTE

o)
relacionado ao CS 100% PERIODO.
acolhimento psicossocial
e atendimento
psicologico continuado.
97 - Intensificar acgbes | 97.1 - Realizar acbes de | Realizar agdes. Percentual de
entre o CAPS ad e | matriciamento em 100% territorios com
atengdo  basica  aos | dos territorios. CS 100% 100% | matriciamento
usuarios de alcool e realizado
drogas do municipio.
98 - Fortalecer a|98.1 - Capacitar equipes Realizar Percentual de
educacgao permanente | ESF e equipes capacitagdes. equipes ESF e
em saude com acdes e | multiprofissionais. equipes
campanhas sobre: multiprofissionais
doenca falciforme e capacitadas
comorbidades que mais CS 100% 100%
acometem a populagao
negra em conjunto com
casas e terreiros de
matriz africana e centros
de cultura negra
fortalecendo projetos e
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iniciativas existentes.

929 - Garantir o)
acolhimento humanizado

991 - Implantar o
acolhimento humanizado

NAO PROGRAMADA PARA ESTE

o e

nas UBS. em 100% das unidades CS 100% PERIODO.

basicas.
100 - Ampliar a cobertura | 100.1 - Implantar novas Implantar Numero de equipes
da atengdo basica por | equipes de saude da equipes. CS 10 02 |implantadas
meio da ampliacdo das | familia.
equipes de salde da oG Realizar - )
familia. ¢ d cS 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE

remapeamento as () PERIODO.

ESF/EACS.
101 - Fomentar acdes | 101.1 - Realizar ag¢des | Realizar agdes. Percentual de escolas
estratégicas  para  a | estratégicas para a aderidas ao PSE com
populacdo adolescente | populacdo de adolescente CS 100% 100% | agdes para populacio
do municipio, envolvendo | em 100% das escolas adolescentes
temas como: gravidez, | aderidas ao PSE. realizadas
transtornos mentais, , — . - ; p
violéncia ISIT 101.2 - Realizar acgdes | Realizar agdes. Numero de acgdes de
alimentacdo e atividade es'trateglcas para busca busga ativas
fisica. ativa de adolescentes, realizadas

para atualizacao do CS 04 01

cartdo vacinal e

realizacdo dos cadastros

individuais.

101.3 - Implantar guia de - cs 01 NAO PROGRAMADA PARA ESTE

orientagcdo em saude dos

PERIODO.
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adolescentes.

101.4 - Promover Realizar Numero de
capacitagdes sobre capacitagdes. capacitagoes
cuidado na saude do CS 04 01 realizadas
adolescente para
profissionais de saude.

102 - Realizar | 102.1 - Realizar reuniao --

capacitacoes e | intersetorial para

formagbes na AB/ESF | planejamento das acdes NAO PROGRAMADA PARA ESTE

para garantia e | de orientacdo sexual e CS 01 PERIODO.

fortalecimento do | identidade de género.

atendimento equéanime,

destacando a

necessidade de | 102.2 - Capacitar os Realizar

estratégias na saude | profissionais da atengdo | capacitacdes.

mental, levando em | bgsica em relacdo a

consideragao a | saude mental, levando em

pluralidade das | consideracdo a

orientagbes sexuais e | pluralidade das

identidades de género, | orientagdes  sexuais e cs 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE

enfatizando a importancia
do respeito ao nome
social, da educacgéao
sexual em equipamentos
sociais, através das
articulacdes inter e intra
setoriais da rede.

identidades de género.

PERIODO.
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103 - Garantir prioridade
no acesso dos idosos e
da pessoa com
deficiéncia a renovacéao
de receitas de questdes
crénicas, com facilidade
no recebimento de
medicagoes e insumos
de forma
descentralizada.

103.1 - Garantir prioridade
no acesso a 100% dos
idosos e a pessoa com
deficiéncia, a renovacao
de receitas de questdes
crénicas, com facilidade
no recebimento de
medicagdes e insumos,
de forma descentralizada.

Garantir
prioridades de
acesso.

CS

100%

100%

Percentual de idosos
e pessoas com

deficiéncia com
acesso prioritario
garantido
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3.4 PROGRAMA/ATIVIDADE — ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, PRE-HOSPITALAR E

HOSPITALAR.

RECURSOS FINANCEIROS PREVISTOS (PPA 2022/2025): R$ 113.455.262,64

3.4.1 EIXO: Atencao Especializada

DIRETRIZ: a) Executar e monitorar as a¢des de assisténcia de Média e Alta Complexidade, através dos servigos da Rede

de Atencao Especializada; b) Ampliar o acesso aos servigos especializados de acordo com a demanda ordenada pela Atencao

Basica; c) Reestruturar os Servicos de Atencado Especializada: Servigos Pré-hospitalares de urgéncia, Servigcos Hospitalares,

Servicos de Apoio ao Diagnéstico, Servigos Ambulatoriais e Servigos de Reabilitagdo; d) Capacitar a equipe de gestdo das

unidades de saude especializadas; e) Implementar as a¢des de articulagéo, integragcdo e comunicagéo setoriais e intersetoriais; f)

Fortalecer a comunicacgao e articulagdo com a Atencao Basica; g) Realizar investimentos na Rede de Atencao Especializada.

OBJETIVO

DESCRIGCAO DA META
PLURIANUAL

ACAO

ORIG.

META
PLURIANUAL

META

2025 INDICADOR

104 - Retomar a laqueadura
e insercdo de DIU, com

oferta adequada para
realizagao em tempo
oportuno em relagdo a

realizagcao dos exames.

1041 - Elaborar 01

NAO PROGRAMADA PARA

prot'o'colo de planejamento CS 01 ESTE PERIODO.

familiar.

104.2 - Retomar o -- i

programa de inser¢do de cS 01 NAO PROGRAMADA PARA

DIU em servigo
especializado de

ESTE PERIODO.
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referéncia (AME mulher).

104.3 - Iniciar programa de

NAO PROGRAMADA PARA

insercao do DIU em 100% CS 100% ESTE PERIODO.
das UBS porte 3 e 2.
104.4 - Implantar inser¢ao Implantar Percentual de UBS
do DIU em 100% das UBS | insergé&o de CS 100% 50% | realizando insergdo
com residentes. DIU. de DIU
104.5 - Retomar realizacao --
de laqueadura em servigo CS 01 NAO PROGRAMADA PARA
da rede especializada ESTE PERIODO.
(maternidade municipal).

105 - Vincular prontuarios | 105.1 - Implantar --

da atencao especializada e | prontuario eletrbnico em

atencao basica, qualificando | 03 unidades da rede -

a atencdo especializada | especializada CS 03 NAO PROGRAMADA  PARA

_ "~ : - ESTE PERIODO.

quanto as informagdes e | (maternidade  municipal,

direcionamento dos | UPA’'s Boa Vista e

pacientes, e facilitando o | Rendeiras).

processo de referéncia e -

contrarreferéncia. 1052 - Informatizar - a - NAO PROGRAMADA PARA
classificagdo de risco de CS 01 ESTE PERIODO.
01 upa (UPA Salgado).
105.3 - Implantar Implantar NAO PROGRAMADA PARA
prontuario eletrébnico nas prontuario. CS 06 ESTE PERIODO.

06 unidades da rede de
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saude mental.

105.4 - Implantar -- Numero de
prontuario eletrébnico nas cS 10 10 unidades com
10 unidades da rede prontuario eletrénico
ambulatorial. implantado
106 - Criar um Centro de | 106.1 - Instituir comité para -- cS 01 NAO PROGRAMADA PARA
Atencao a Saude da Pessoa | realizagcao de diagndstico. ESTE PERIODO.
com Deficiéncia, articulando 106.2 - Elab | r -
a politica de satde funcional 6.2 - Elaborar plano de - cs 01 NAO PROGRAMADA PARA
. ., . acao. ESTE PERIODO.
com servigos ja existentes,
dessa forma ampliar a|106.3 - Executar plano de | Executar plano Percentual de
disponibilidade de quadro | a¢5o. de acdo. execucdo do plano
de funcionarios, entre eles: de agdo
o o
neuropediatra, CS 100% 100%
fonoaudidlogo, psicologo e
terapeuta ocupacional.
107 - Otimizar o tempo de | 1071 - Concluir 01 -- CS 01 NAO PROGRAMADA PARA
atendimento na fila de | diagndstico da fila real. ESTE PERIODO.
espera para consultas e -
o ] 107.2 - Elaborar plano de -- NAO PROGRAMADA PARA
exames especializados; aco CS 01 ESTE PERIODO.
107.3 - Executar plano de | Executar plano cs 100% 100% Percentual de agdes
acgao. de acao. ° ° | executadas
108 - Ampliar a oferta de | 108.1 - CONTEMPLADO --
consultas com médicos | NA PROPOSTA CS - - --

especialistas, especialmente
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as especialidades com | ANTERIOR.
demanda reprimida,
garantindo o retorno as
consultas em tempo habil.
109 - Ampliar o numero de | 109.1 - Ampliar o numero --
cirurgias eletivas. de cirurgias eletivas em cS 259, NAO PROGRAMADA PARA
25%. (Linha de base: ESTE PERIODO.
1.527)
110 - Garantir a ampliagdo | 110.1 - Ampliar em 03 --
descentralizada das | especialidades para
especializacdes sensiveis | atender no ame idoso
ao cuidado do idoso | (vascular e dermatologia e
(ginecologista, geriatra, | psiquiatria). -
: . NAO PROGRAMADA PARA
vascular, cardiologista, CS 03 ESTE PERIODO.
psiquiatra, psicdlogo, entre
outros) com vistas a contra
referéncia desses
atendimentos para a
atencéao basica.
111 - Aumentar a oferta de | 111.1 - Garantir acesso ao Garantir Percentual de
consulta de pré-natal de alto | pré-natal de alto risco para acesso. gestantes com
risco. 100% das  gestantes cS 100% 100% | acesso garantido ao
classificadas. pré-natal de alto
risco
111.2 - Contratar 01 ” CS 01 NAO PROGRAMADA PARA
Gineco/obstetra para o
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AME Mulher. ESTE PERIODO.
112 - Humanizar o0|1121 - Realizar 01 -- -
atendimento nos servigos | pesquisa de clima CS 01 NAO _PROGRAMADA ~ PARA
me ¢os | pesquisa ESTE PERIODO.
especializados. organizacional.
112.2 - Elaborar plano de -- cS 01 NAO PROGRAMADA PARA
acgao. ESTE PERIODO.
1123 - Capacitar Realizar Percentual de
servidores. capacitagoes. CS 100% 25% | servidores
capacitados
113 - Criar politica municipal | 113.1 - Criar politica de -- Numero de politicas
de saude do campo |saude do campo para implementadas
priorizando a | promover aos territorios de cs 01 01
descentralizacao e | zona rural com ou sem
articulacdo com atencdo | cobertura, acesso aos
basica, de forma a ampliar | servicos de saude integral.
vagas e oferta de servigos , —
de satde mental (criacdo de 1.::3'2. i :?eallzar analise N
CAPS ftinerante | 2 ente | da cS 01 NAO PROGRAMADA  PARA
descentralizagao das it lane ; ESTE PERIODO.
medicacgbes); saude bucal so' |ca~ € planhejamento
(raio x odontoldgico e centro as agoes.
especializado odontolégico); | 113.3 - Executar 100% das Executar Percentual de acdes
saude funcional e 5 i o
acdes planejadas para a acgoes. cS 100% 100% executadas

ambulatério multiprofissional
especializado.

Politica de Saude do

Campo.
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114 - Fortalecimento da | 114.1 - Criar o comité de -- CS 01 NAO PROGRAMADA PARA

rede de saude mental no | saude mental. ESTE PERIODO.

MUnIcipio. 1142 -  Realizar - cs o NAO PROGRAMADA PARA
diagnéstico. ESTE PERIODO.
114.3 - Elaborar plano de -- cS 01 NAO PROGRAMADA PARA
acgao. ESTE PERIODO.
11i1.4 - Executar plano de Executar~plano cS 100% 100% Percentual de agbes
acgao. de agéo. executadas

115 - Ampliar oferta de | 115.1 - Concluir -- cS 01 NAO PROGRAMADA PARA

exames de média e alta | diagnédstico da fila real. ESTE PERIODO.

lexidade.

complexidace 115.2 - Elaborar plano de -- cS 01 NAO PROGRAMADA PARA
acao. ESTE PERIODO.
115.3 - Execucéao do plano -- NAO PROGRAMADA PARA
de agao. CS 100% ESTE PERIODO.

116 - Ampliar o horario de | 116.1 - Instituir terceiro --

funcionamento das [turno em 02 unidades cS 02 NAO PROGRAMADA PARA

unidades de saude | ambulatoriais ESTE PERIODO.

especializadas. especializadas.

117 - Implantar estratégias | 117.1 - Criacdo de 01 -- CS 01 NAO PROGRAMADA PARA

de articulagdo entre AB e | comité gestor do COAPS. ESTE PERIODO.

AE rticuland

’ 'a cu arl1 O. .C?m © 117.2 - Realizar encontros Realizar Numero de
colegiado de instituicdes de | . .
. . trimestrais. encontros. CS 14 04 | encontros
ensino a melhoria dos )
» realizados
campos de pratica da
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atencdo especializada e
desenvolvimento de
pesquisa e extensdao nos
servicos de saude a partir
da necessidade de saude
da populagao.

118 - Garantir transporte | 118.1 - Garantir transporte Garantir Percentual de
sanitario para os pacientes | em conjunto com a transporte. pacientes em
de fisioterapia, oncologia, | SDSDH para 100% dos o o, | Condicdes
TFD e hemodialise. pacientes em Condigoes S 100% 100% | socioeconomicas
socioeconomicas vulneraveis com
vulneraveis transporte garantido
119 - Melhorar a | 119.1 - Realizar estudos Realizar Numero de estudos
organizagado do fluxo da fila | trimestrais da fila de estudos. realizados/ano
de espera da regulacdo | espera. CS 16 04
(tempo de solicitagdo e
consulta).
120 - Realizar os exames | 120.1 - Realizar 01 --
para cirurgia dentro do | diagndstico situacional
prazo valido para sua|para identificacdo dos CS 01 NAO PROGRAMADA PARA
realizagao. exames nao realizados ESTE PERIODO.
dentro do prazo habil para
cirurgia.
120.2 - Elaborar plano de -- cS 01 NAO PROGRAMADA PARA

acgao.

ESTE PERIODO.

w4 Caruaru
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120.3 - Executar plano de

Executar plano

Percentual de acdes

~ ~ CS 100% 100%

acao. de acao. executadas
121 - Melhorar o sistema de | 121.1 - Realizar ajuste de --
comunicagao via "SMS" ao | texto do "SMS" para que NAO PROGRAMADA PARA
usuario agendado com | constem as informacbes CS 01 ESTE PERIODO.
coédigo e/ou impressdo de | necessarias do
guia de consulta. agendamento.
122 - Melhorar a oferta de | 122.1 - Garantir transporte Garantir Percentual de
transporte do wusuario da | para 100% dos usuarios transporte. cs 100% 100% usuarios da Zona
zona rural para acesso a | da zona rural para acesso Rural com
servigos especializados. a servigos especializados transporte garantido
123 - Fortalecer al|123.1 - Implantar --
integracdo dos servigos, | prontuario eletrénico nas cS 06 NAO PROGRAMADA PARA
garantindo a contra | unidades da rede de saude ESTE PERIODO.
referéncia para a atengdo | mental.
basica. 123.2 - Instituir -

matriciamento em 05

especialidades

(endocrinologia, cS 05 NAO PROGRAMADA PARA

cardiologia, dermatologia, ESTE PERIODO.

obstetricia (pré-natal de

alto risco) e

neuropediatria).

123.3 - Implantar Implantar NAO PROGRAMADA PARA

prontuario eletrénico nas prontuario. CS 10 ESTE PERIODO.

10 unidades da rede

4 Caruaru
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ambulatorial.
124 - Qualificar os | 124.1 - Realizar oficinas Realizar Numero de oficinas
servidores sobre os | quadrimestrais com os oficinas. realizadas
processos para aquisigao de | setores envolvidos OF 15 4
insumos/equipamentos  no
servigo publico
125 - Fortalecer a| 1251 - Realizar Realizar Percentual de
comunicacdo entre os | ambientacdo com  os| ambientacao. profissionais
profissionais funcionarios admitidos OF 100% 100% | capacitados
através da Ed.
Permanente.
125.2 - Estabelecer | Estabelecer Numero de
cronograma de | cronograma. cronogramas
treinamentos dos OF 04 01 estabelecidos
servidores em conjunto
com as outras Executivas
125.3 — Criar POPs em -- -
conjunto com as outras OF 01 NAO PROGRAMADA  PARA
: ESTE PERIODO.
Executivas
126 - Fortalecer o cuidado e | 126.1 - Realizar 01 reuniao --
atencdo dos profissionais | com a secretaria de
com 0s usuarios Administracao para OF 01 NAO PROGRAMADA PARA

pactuacdo da insercdo de
provas de conhecimento
no processo seletivo

ESTE PERIODO.




PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2025

PREFEITURA DE

SECRETARIA W4y Caruaru

DE SAU

127 - Fortalecer a Rede | 127.1 - Garantir recursos Garantir Percentual de
especializada de saude human'os necessarios para recursos. OF 100% 100% re.cursc')s” humanos
o funcionamento da Rede disponibilizados
especializada.
127.2 - Manter o Manter Percentual de
funcionamento regular | funcionamento. hospitais e unidades
de 100% dos hospitais e 100% 100% | especializadas com
unidades especializadas funcionamento
de saude. regular
128 - Implantar njecanismos 128.1 - Realizar 01 estudo -- OF 01 NAO PROGRAMADA PARA
para ’ reducao do da fila de espera ESTE PERIODO.
absenteismo na Rede de
Saude 128.2 - Realizar 06 Realizar Numero de
monitoramentos da fila de | monitoramento. OF 06 02 monitoramentos de
espera fila realizados
128.3 - Realizar 01 --
campanha para a -
lacdo  através  da OF 01 NAO PROGRAMADA PARA
populagao ESTE PERIODO.
comunicagao para
atualizagao do cadastro
1284 - Realizar 04 Realizar Numero de
treinamentos e | treinamentos. treinamentos
sensibilizacdo com os OF 04 01 realizados

servidores da recepgao e
Infocras para adequado
preenchimento.
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128.5 - Implantar 01
ferramenta para auxiliar na

comunicacao do OF 01 NAO PROGRAMADA PARA
agendamento de consultas ESTE PERIODO.
e exames especializados
com o usuario SUS
129 - Promover a|1291 - Qualificar a Qualificar Numero de
qualificacdo da  gestdo | Geréncia  Administrativa geréncias. OF 16 04 | qualificagcbes
administrativa das Unidades da AE realizadas
130 - Implantar estratégias | 130.1 - Implantar --
tecnologicas Par8 | seguranca armada 24h em NAO PROGRAMADA PARA
monitoramento das . . OF 01 ESTE PERIODO
unidades de satde 01  Hospital ~ (Hospital '
Municipal Manoel Afonso)
130.2 - Implantar sistema Implantar NAO PROGRAMADA PARA
de. camaras em 100% das sistema. OF 100% ESTE PERIODO.
unidades de saude 24h
131 - Fortalecer o Apoio | 131.1 - Criar 01 protocolo --
Institucional da Atencao . NAO PROGRAMADA PARA
com as atribuicbes dos OF 01 i
Especializada ¢ ESTE PERIODO.
apoiadores da AE
131.2 - Promover 08 Realizar Numero de
capacitacbes para os | capacitagoes. OF 08 02 | capacitagoes
realizadas
apoiadores.




PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2025

PREFEITURA DE

SECRETARIA W4y Caruaru

DE SAU

131.3 - Realizar 08 oficinas Realizar Numero de oficinas

entre os apoiadores da AE oficinas. OF 08 02 realizadas

para troca de

conhecimento
132 - Promover a ofertade | 132.1 - Manter em Manter Percentual de
servicos da Rede Municipal | operacao 100% dos | operacao dos contratos  vigentes
de Saude por meio de contratos vigentes com contratos em operacgao
parcerias com a Rede as institUigées VigenteS. 100% 100%

Complementar cadastrada
no territério

filantropicas e privadas
cadastradas na rede
municipal de saude.
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3.5.

RECURSOS FINANCEIROS PREVISTOS (PPA 2022/2025): R$ 2.817.752,68

3.5.1 EIXO: Assisténcia Farmacéutica

PROGRAMA/ATIVIDADE — ASSISTENCIA FARMACEUTICA

DIRETRIZ: Efetuar o Plano Municipal de Assisténcia Farmacéutica.

OBJETIVO

DESCRICAO DA META

PLURIANUAL

META
PLURIANUAL

PREFEITURA DE

SECRETARIA W4y Caruaru

DE SAU

INDICADOR

133.1 - Realizar contratacdo de Realizar
133 - Desenvolver | Apoio Institucional na Assisténcia | contratacoes. Numero de
estratégias de referéncia | Farmacéutica, sendo 06 profissionais

. o ) OF 06 01 o L

farmacéutica para as | Farmacéuticos Apoiadores como farmacéuticos
UBS. referéncia nas acdes da Atencao contratados

Basica.

134.1 - Realizar visitas técnicas | Realizar visitas

atraveés do Farmacéutico técnicas.

interlocutor, das unidades de Percentual de
134 - Desenvolver . ’ ih OF 100% 100% | unidades com visita
mecanismos para | Saude, compartilhando técnica realizada
fortalecimento da | informacgdes através de sistemas
comunicacao interna. de suporte.

134.2 - Realizar mensalmente Realizar OF 48 12 | Numero de

uma reunido técnica com todos reunioes. reunibes
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os farmacéuticos da rede realizadas/ano
municipal de saude, assim como
com pelo menos uma geréncia
geral dos diversos servigos da
SMS.

135.1 - Realizar planejamento Realizar

135 - Fomentar a ] . .
e ~_ | anual, atraveés do  Apoio| planejamento .
participacdo da gestao o ea Numero de
Institucional da Assisténcia anual.

farmacéutica no OF 04 01 planejamentos

planejamento das agdes Farmaceéutica (Farmacéuticos paneame
da atengao basica Apoiadores), das agoes

pactuadas com Atencao Basica.

136.1 - Adequar novo espaco -
para instalagbes da CAF,
obedecendo as normas
regulamentadoras de seguranca
do trabalho e os critérios minimos OF 01 NAO PROGRAMADA PARA
para armazenamento de ESTE PERIODO.
medicamentos e PPS, assim
136 - Readequar a|como numero de recursos
infraestrutura da CAF. humanos ideais para a correta

realizacao das atividades.

136.2 - Revitalizar o espago fisico -
da CAF, mantendo adequagao )
das instalagbes, obedecendo as OF 01 NAO PROGRAMADA  PARA
normas regulamentadoras de ESTE PERIODO.

segurangca do trabalho e os
critérios minimos para
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armazenamento de
medicamentos e PPS.

137.1 - Realizar contratagdo de

NAO

PROGRAMADA PARA

vigilancia predial para CAF. OF 01 ESTE PERIODO.
137.2 - Realizar instalacdo de - -
. e . NAO PROGRAMADA PARA
sistema anti-incéndio, alarme e OF 01 ESTE PERIODO

seguranga para as

instalacdes da CAF. 137.3 - Implantar o plano de --- OF 01 NAO PROGRAMADA PARA
seguranca da CAF. ESTE PERIODO.
137.4 - Realizar monitoramento Realizar Numero de
anual do plano de seguranga da | monitoramento. OF 02 01 monitoramentos
CAF. realizados
138.1 - Realizar elaboragdo de -
protocolo para fluxo de pessoas -
na CAF, com aquisicdo de OF 01 NAO PROGRAMADA  PARA
. i quisic ESTE PERIODO.
dispositivos de seguranca para

138 - Montar protocolo | gcesso as areas restritas.

para fluxo de visitantes

as instalagbes da CAF. 138.2 - Monitorar o cumprimento Realizar
do protocolo para fluxo de | monitoramento. Numero de
pessoas na CAF, utilizando OF 03 01 monitoramento
dispositivos de seguranca para realizado/ano
acesso as areas restritas.

139 - Fomentar a|139.1 - Implementar junto com a - OF 01 NAO PROGRAMADA  PARA

discussido com a AB

AB as praticas integrativas,

ESTE PERIODO.
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sobre a importancia das
praticas integrativas e
complementares.

elegendo ao menos 01 UBS para
inicio das atividades.

139.2 - Implementar junto com a Implementar Numero de UBS
AB as praticas integrativas, praticas OF 07 07 com praticas
ampliando o numero de UBS com integrativas. integrativas
a realizagao das atividades. implementadas.
140.1 - Elaborar projeto para -
acompanhamento OF 01 NAO PROGRAMADA PARA
farmacoterapéutico de grupos ESTE PERIODO.
especificos de usuarios.
140.2 - Contratar profissionais Contratar .
farmacéuticos para implantacao rofissionais Numero de
. P P g P ’ OF 06 01 profissionais
dos atendimentos de Farmacia
iy contratados
140 - Fomentar | Clinica.
referéncia para farmacia [140.3 - Realizar treinamento para —-
clinica no municipio. os profissionais da implantacdo OF 02 NAO PROGRAMADA PARA
dos atendimentos de Farmacia ESTE PERIODO.
Clinica.
Ampliar Numero de
140.4 - Ampliar Farmégia Clinica | '2rmacia clinica. Farmacias
e o OF 02 01 Territoriais com
para Farmacia Territorial. - .
Farmacia Clinica
implantada
141 - Pr~omover agoes de | 141.1 - Promover a realizagdo (je Realizar agdes. OF 04 01 Nomero de acdes
educagado em saude nas | pelo menos 01 Acéao
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UBS's voltadas a
Assisténcia
Farmacéutica.

Farmacéutica, com atividades de
educacao em saude, fomentando
0 uso racional de medicamentos.

realizadas

141.2 - Elaborar projeto
anualmente, junto a AB, para
execucao de agdes de educagao

Elaborar projeto.

Numero de projetos

em saude, integrando residentes, OF 04 01 elaborados
farmacéuticos  apoiadores e
clinicos.
141.3 - Realizar 01 capacitagao Realizar
anual dos residentes e capacitagao. Numero de
farmacéuticos apoiadores para OF 04 01 capacitagdes
execugao do projeto de acdes de realizadas
educacao em saude nas UBS.
142.1 - Realizar levantamento da -
142 - Retorno da Eﬁcr:neasrfcl)dsade equcijpeamen’[ggursoz NAO PROGRAMADA PARA
E?;Tf"c'a da  AME | - obiliarios para reativar os CS 01 ESTE PERIODO.
’ atendimentos da AME Infanto
Juvenil.
143 - Ampliar a|143.1 - Realizar implantagao do
implantacdo do sistema | Sistema HORUS nas UBS, com a Realizar Percentual de UBS
HORUS nas Unidades | contratagdo de Auxiliares de implantag&o. CS 100% 100% | com sistema

de Salde da Familia do
municipio.

Farmacia para operacionalizagao
do sistema.

HORUS implantado
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144.1 - Aprimorar a logistica de Aprimorar
144 - Aprimorar a dIS’[I’IbUI(}.aO e controle de e§toque I'ogllstlc.:aﬂde
. o dos medicamentos nas unidades | distribuicdo e
logistica de distribuicéo e . . . ~ Percentual de UBS
de saude, através da implantacdo controle de o o .
controle de estoque dos . CS 100% 100% | com sistema
) do Sistema HORUS em todas as estoque. .
medicamentos nas ~ HORUS implantado
unidades de saude UBS, com a contratacdo de
' Auxiliares de Farmacia para
operacionalizacao do sistema.
145.1 - Realizar a contratagéo de Realizar
145 - Contratar auxiliar :tue):g?r:qeesntodeaogarLTsi(;ﬁospadrz contratagao. Percentual de UBS
de farmacia para a . . CS 100% 100% |com auxiliar de
, , SUS e operacionalizagdo do .
equipe de saude. : ~ X farmacia contratado
sistema de gestdo Horus das
unidades de saude.
146.1 - Ampliar a oferta de| Ampliar oferta Percentual de
146 - Ampliar a oferta de | medicamentos para hipertensos e de Farmacias
medicamentos para | diabéticos, assim como insumos | medicamentos. Territoriais
hipertensos e diabéticos, | padronizados na Ateng¢ao Basica, o o, | implantadas  com
. . X . . CS 100% 100%
assim como insumos | através da implantagdo das oferta e
padronizados para a | Farmacias Territoriais, de acordo medicamentos para
atencao basica. com as Boas Praticas de hipertensos e
Farmacia. diabéticos.
147 - Implantar novas Implantar Percentual de
farmacias em lugares | 147-1 - Implantar as Farmacias farmacias Farmacias
estratégicos Territoriais, obedecendo as Boas territoriais. CS 100% 100% Territoriais
especialmente para os Praticas de Farmacia. implantadas
medicamentos
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controlados.

148.1 - Definir espacgo fisico

. NAO PROGRAMADA PARA
adequado para a correta logistica CS 01 ESTE PERIODO.
do PRP.
148 - Garantir acesso ao | 148.2 - Contratagdo de 20 -
Programa Remeédio na | colaboradores em namero CS 20 NAO PROGRAMADA  PARA
Porta para usuarios com | suficiente para execucdo das ESTE PERIODO.
dificuldades de | agbes do Programa.
I ao e PCD.
0comogao e 1483 -  Aquisicho  de
equipamentos e mobiliarios para cS 20 NAO PROGRAMADA  PARA
criacio de 20 estagbes de ESTE PERIODO.
trabalho.
149 - Descentralizar a | 149.1 - Realizar aquisicdo de - -
trega de | veiculo que atenda o modelo de CS 01 NAO _ PROGRAMADA  PARA
entreg 0 que. ESTE PERIODO.
medicamentos Farmacia movel para Zona Rural.
controlados — para  as =g 5 diar atendimento em NAO PROGRAMADA PARA
. . = - Y i
unidades da zona rural 25% nas unidades. CS 25% ESTE PERIODO.
com garantia de
rofissionais frente ao —
Eontrole de 149.3 - Ampliar o atendimento do
. modelo de Farmacia movel para NAO PROGRAMADA PARA
medicamentos . CS 100% ;
ESTE PERIODO.
implantando o modelo de Zon? Rural nas unidades da zona
Farmacia Movel. rurat.
150 - Estruturar 0| CONTEMPLADO NAS METAS cs B B B

Programa Remédio na
Porta e implantar as

147.1 a 149.3
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Farmacias Territoriais e
Farmacia moével, como
estratégias para facilitar
a ampliacao da oferta de

medicamentos e

insumos aos usuarios do

SUS.

151- Fortalecer a politica -
de assisténcia

farmacéutica, garantindo

e ampliando a

distribuicao de

medicamentos e

insumos para toda a
populagdo, assim como

descentralizar 3| CONTEMPLADO NAS METAS

dispensacao de CS -- -- --
. 147.1 a 149.3

medicamentos de uso

controlado,

implementando

farmacias territoriais e
aquisicao do farmamoével
no municipio de caruaru,
visando o uso racional e
o descarte correto dos
medicamentos.

152 - Melhorar a|152.1 - Realizar revitalizagéo Realizar CS 100% 100% | percentual de
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estrutura fisica das
farmacias.

fisica das farmacias municipais.

revitalizagao.

revitalizacoes
realizadas

153.1 - Realizar estudo técnico
sobre a fundamentagao legal

para o desenvolvimento de cS 01 NAO PROGRAMADA PARA
sistema eletrénico de ESTE PERIODO.
digitalizacdo dos receituarios
meédicos.
153.2 - Desenvolver, junto com a -—-
tecnologia da informacéo,
153 - Elaborar um | sistema eletrdnico para cs 01 NAO PROGRAMADA PARA
método para facilitar o digitalizacdo dos  receitudrios ESTE PERIODO.
ﬂUXO de retengéo de médicos Conforme
receitas. fundamentacao legal.
153.3 - Implantar sistema de Implantar
digitalizacdo dos receituarios sistema de Percentual de
gralizag . C CS 75% 75% | Farmacias com
médicos nas Farmacias | digitalizagao. . .
. sistema implantado
Municipais.
153.4 - Implantar sistema de Implantar Percentual de
digitalizacdo de  receituarios sistema de CS 50% 50% | UBS's com sistema
médicos nas UBS. digitalizagao. implantado
154 - Requerer a Conitec | 154.1 - Criar um Grupo técnico -—-
a inclusdo e distribuicdo | com representantes das areas da cs 01 NAO PROGRAMADA PARA

de medicamentos e
insuMos para o0 processo
transexualizador no

Secretaria de Saude para a
implantacdo de tecnologias e
procedimentos do processo de

ESTE PERIODO.
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SUS. transexualizacéo, colaborando
com o requerimento de inclusédo
dos medicamentos e insumos
necessarios para o referido
processo.

154.2 - Elaboragdo de parecer -
técnico para solicitagdo e
acompanhamento da inclusao
dos medicamentos e insumos NAO PROGRAMADA PARA
. CS 01 ‘
necessarios para 0O processo ESTE PERIODO.
transexualizador no SUS e em
caso de inclusdo, realizar os

encaminhamentos pertinentes.

155.1 - Realizar implantagdo do -
modelo de Farmacia movel para
descentralizacdo da entrega de
insulinas na Atencdo Basica, CS 25%
iniciando atendimento com

155 - Descentralizar a | cobertura de até 25% das
entrega de insulinas para | ynidades.

NAO PROGRAMADA PARA
ESTE PERIODO.

as UBS.
155.2 - Ampliar o modelo de | Ampliar modelo Percentual de
Farmacia movel para de farmacia unidades atendidas
descentralizagdo da entrega de movel. CS 100% 100% | com a dispensagao
insulinas nas Unidades de Saude descentralizada de
da Atengao Basica. insulina.

156 - Descentralizar, por | 156.1 - Implantar as Farmacias Implantar CS 100% 100% | percentual de
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territérios, a entrega de | Territoriais, obedecendo as Boas farmacias farmacias

medicamentos Praticas de Farmacia, a fim de territoriais. Territoriais com

controlados. descentralizar a dispensacido de dispensacao de
medicamentos de controle medicamentos de
especial. controle especial

157 - Ampliar o conjunto | 157.1 - Ampliar em 10% o --- -

das medicagdes | conjunto das medicacbes CS 10% NAO  PROGRAMADA  PARA

. ) ESTE PERIODO.

oferecidas na Rede. oferecidas na Rede.

158 - Garantir a oferta e | 158.1 - Implantar as Farmacias Implantar

reabastecimento de | Territoriais, obedecendo as Boas farmacias Percentual de

medlcamentos e Pratlcgs de Farmacia, a fim de territoriais. cs 100% 100% farrn.ac:|'a§

insumos da farmacia | garantir a oferta de Territoriais

mediante a necessidade | medicamentos, atendendo a implantadas.

da populagao. necessidade da populagao.

159 - Fortalecer a -

politica de assisténcia

farmacéutica que vise o 159.1 - Implantar a Farmacia Viva

uso racional de | N0 municipio, integrando os

medicamentos na | residentes da saude no campo,

perspectiva de | ©oM distribuigao - dos NAO PROGRAMADA  PARA

construgdo e | medicamentos fitoterapicos para CS 01 ESTE PERIODO.

operacionalizagao de
farmacias  vivas na
unidade de saude da
familia, com educacao
permanente as equipes
na perspectiva da saude

as unidades basicas de saude,
fortalecendo o processo de
educacgao permanente das
equipes e usuarios de saude.
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do campo.
160 . Ampliar o 160..1 . !mplantar as Fa‘rmacnas Impla’m.tar
s Territoriais, obedecendo as Boas farmacias
quantitativo de - . . o Percentual de
medicamentos o Praticas de Farmacia, a fim de territoriais. farmacias
. A ampliar o quantitativo de CS 100% 100% N
insumos farmacéuticos . : Territoriais
. medicamentos e insumos, .
necessarios para a . implantadas.
~ atendendo a necessidade da
populagao ~
populagao.
161 - Reformular os . Realizar revisédo
161.1 - Rever o publico alvo oy
critérios do programa ~ do publico alvo
. contemplado, com estruturagao
remédio na porta e , do programa o o, | Percentual de
. . do programa, a fim de manter a . CS 100% 100%
garantir a regularidade . remédio na entregas
regularidade das entregas dos
da entrega dos porta.

medicamentos.

medicamentos e insumos.
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3.6. PROGRAMA/ATIVIDADE - VIGILANCIA EM SAUDE

RECURSOS FINANCEIROS PREVISTOS (PPA 2022/2025): R$ 12.164.132,93

3.6.1 EIXO: Vigilancia em Saude

DIRETRIZ: Redugéo dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das agdes de promogao e vigilancia em saude.

DESCRIGAO DA META . META META

OBJETIVO PLURIANUAL ACAO (0] 3{[cH PLURIANUAL 2025 INDICADOR
162 - Fortalecer a|162.1 - Realizar 01 colegiado Realizar N° de colegiados
comunicagao entre | integrado a cada bimestre. colegiado. CS o4 06 realizados/ ano
atencao basica e vigilancia
em saude.
163 - Ampliar canais de | 163.1 - Realizar 01 projeto Realizar
comunicacao entre | para implantacdo de uma projeto. cS 01 NAO PROGRAMADA PARA
populagdo e a vigilancia | pagina no site da secretaria ESTE PERIODO.
em saude. de saude.
164 - Facilitar o acesso | 164.1 - Realizar 01 projeto Realizar
aos servigos de vigilancia | para implantagdo de uma projeto.
sanitaria, vetores e | pagina no site da secretaria cs 01 NAO PROGRAMADA PARA

zoonoses, para que os | de saude. ESTE PERIODO.
usuarios possam acessar
com facilidade os servigos

diretamente no territorio,
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agendando 0s servigos por
redes sociais ou numa

sede fisica
descentralizada nos
territorios.
165 - Fortalecer 0| 165.1 - Implantar 01 sistema Implantar
monitoramento e avaliagao | online para notificacdo de sistema. -
sistematica dos dados | agravos a saude em duas CS 01 NAO PROGRAMADA ~ PARA
ESTE PERIODO.

epidemiologicos do | unidades de saude
municipio. municipais.
166 - Fortalecer o0s|166.1 - Encaminhar 01| Encaminhar
programas de vigilancia | relatorio anual para o setor de relatorio
em saude com a | processos licitatorios com as anual. -
disponibilizagao dos | necessidades de insumos em CS 01 NAO PROGRAMADA ~ PARA
, ESTE PERIODO.
insumos (veiculos e EPI's) | geral para as ag¢des de V.S.
para o desenvolvimento
das agdes.
167 - Garantir materiais de | 167.1 - Encaminhar 01| Encaminhar
expediente para os | relatério anual para o setor de relatorio -
trabalhadores. processos licitatorios com as anual. CS 01 NAO  PROGRAMADA ~ PARA

: , ESTE PERIODO.

necessidades de insumos em
geral para as acoes de V.S.

168 - Ofertar oficinas e | 168.1 - Realizar 01 Realizar )
formacdes integradas | planejamento anual integrado | planejamento | cg 01 NAO PROGRAMADA  PARA
entre atencao primaria a | VS/AB para educacgao anual. ESTE PERIODO.
saude e Vvigilancia em | permanente.
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saude com o enfoque na
discusséao dos
determinantes sociais e de
saude dos territérios,
garantindo a
coparticipagao dos
residentes e estagiarios,
fomentando a formacéao

académica/ ensino-
servico, bem como o
fortalecimento de
discussbes acerca de:
Notificagdes,

possibilidades de cuidado,
para aléem dos

equipamentos e olhar
amplo para os usuarios e
contexto no qual esta
inserido.
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3.6.2 EIXO: Vigilancia Epidemiolégica

DIRETRIZ: Redugéo dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das agdes de promogao e vigilancia em saude.

DESCRIGAO DA META

META

OBJETIVO INDICADOR

PLURIANUAL PLURIANUAL
169 - Investigar os &bitos | 169.1 - Investigar 90% dos Realizar Percentual de 6bitos
infantis dentro do prazo obitos. investigacao. OF 90% 90% | investigados
de 120 dias.
170 - Investigar os ébitos | 170.1 - Investigar 80% dos Realizar Percentual de obitos
de mulheres em idade | 6bitos. investigacao. OF 80% 80% | investigados
fértil no prazo de 60 dias.
171 - Investigar os ébitos | 171.1 - Investigar 100% Realizar Percentual de 6bitos
maternos no prazo de 60 | dos 6bitos. investigacao. OF 100% 100% | investigados
dias.
172 - Investigar Obitos | 172.1 - Investigar 70% dos Realizar o o Percentual de obitos
: : - . L OF 70% 70% | . .
fetais no prazo de 60 dias. | 6bitos. investigacao. investigados
173 - Investigar os 6bitos | 173.1 - Investigar 90% dos Realizar o o Percentual de obitos
oA - : L OF 90% 90% | . .
por violéncia. obitos. investigacao. investigados
174 - Investigar os obitos | 174.1 - Investigar 90% dos Realizar Percentual de obitos
hospitalar.e.s por causas Obitos. investigacso. OF 90% 90% | investigados
mal definidas (capitulo
XVIII).
175 - |Investigar obitos | 175.1 - Investigar 80% Realizar OF 80% 80% | Percentual de 6bitos
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suspeitos de arboviroses. | dos 6bitos no prazo de 60 investigacao. Investigados

dias.
176 - Monitorar no | 176.1 - Registrar no SIM Realizar Percentual de
sistema de informacao de | 100% das Declaracbes de , registros de
mortalidade  (SIM) o | obitos emitidas por registros no Declaragdes no SIM
registro de declaragdes de | cartérios e cemitérios. SIM. OF 100% 100%
obitos emitidas por
cartérios e cemitérios do
municipio.
177 - Registrar | 177.1 - Digitar 90% das Realizar Percentual de
declaragbes de O6bito no | declaracbes de obitos o declaracbes de
sistema de informacéo de | no praz(é de 60 dias. digitacéo de OF 90% 90% | sbito
mortalidade (SIM). D.O. Digitadas
178 - Emitir relatérios das | 178.1 - Emitir 01 Emitir relatorios Numero de
discussbes do comité de | relatério mensal das mensais. relatorios emitidos
Obito materno infantil. discussbes de Obitos OF 48 12

materno infantil,

realizadas.
179 - Reqistrar declaracdo | 179.1 - Registrar 90% Realizar Percentual de DN
de nascidos vivos (DN) no | das DN no SINASC no o registradas
sistema de info(rma)géo prazo de 60 dias. digitagao de OF 90% 90% °
sobre nascidos vivos D.N.
(SINASCQ).
180 - Registrar as fichas | 180.1 - Registrar 90% das Realizar Percentual de
de agravos de notificagdo | fichas de notificagdo no registros. registros notificados
compulsoéria no sistema | SINAN. OF 90% 90% | no SINAN
de informagao de agravos
de notificacdo (SINAN).
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181 - Encerrar as fichas | 181.1 - Encerrar 100% das Encerrar Percentual de
de  agravos  de | notificagbes em até 60| qiificacses. notificagces
notificagdo compulsoria | dias. OF 100% 100% | encerradas
no sistema de
informagdo de agravos
de notificacdo (SINAN).
182 - Registrar os agravos | 182.1 - Registrar 90% das Registrar Percentual de
de notificacdo nos | notificacdes nos sistemas P notificagbes
sistemas on-line: SINAN on-|ine_g notificagoes. OF 90% 90% | registradas
on-line, E-SUS natifica e
SIVEPE gripe.
183 - Realizar vigilancia | 183.1 - Emitir 01 relatério | Emitir relatorios Numero de
epidemioldgica das | mensal da ocorréncia de mensais. OF 48 12 relatorios emitidos
doencas casos de doencas
imunopreviniveis. imunopreviniveis.
184 - Investigar os casos | 184.1 - Investigar 100% Realizar Percentual de casos
suspeitos de sarampo e | dos casos oportunamente | inyestigacéo. OF 100% 100% | investigados
rubéola oportunamente. até 48hs apos a

notificacao.
185 - Encerrar os casos 185.1 - Encerrar 100% dos | Encerrar casos. Percentual de casos
suspeitos de doengas |casos por diagndstico encerrados por
exantematicas laboratorial. OF 100% 100% | critério laboratorial
(sarampo e rubéola)
através de exames
laboratoriais.
186 - Promover |186.1 - Realizar 01 Realizar Numero de
campanha  educativa | campanha anual. campanha OF 04 01 | campanhas
sobre tuberculose.
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anual. realizadas

187 - Realizar busca de 187.1 - Examinar 70% dos Examinar Numero de contatos
contatos contatos. examinados
Intradomiciliares de contatos. OF 70% 70%
casos novos de
tuberculose.
188 - Aumentar a|188.1 - 75% dos casos | Encerrar casos Percentual de cura
propor¢gdo de cura para | Encerrados por Cura. or cura OF 75% 75% | dos casos novos de
tuberculose. P ’ Tuberculose
189 - Reduzir o abandono | 189.1 - Reduzir 5% de Reduzir Percentual de
do tratamento de | abandono. abandono. OF 5% 59, redugao do
tuberculose. abandono
190 - Identificar os 6bitos | 190.1 - Identificar 60% dos Identificar Percentual de 6bitos
por tuberculose que nao | dbitos nao captados - nao
f , obitos.
oram  captados  pelo | examinando contatos. OF 60% 60% | Captados e contatos
programa (SINAN) com o examinados
intuito de examinar os
comunicantes.
191 - Realizar cultura | 191.1 - Realizar cultura em Realizar Percentual de
para Ccasos de | 60% dos casos de cultura culturas realizadas
retratamento de | retratamento. ' OF 60% 60%
tuberculose em parceria
com LACEN/PE.
192 - Realizar teste de | 192.1 - Realizar testes de | Realizar testes Percentual de
HIV em pacientes com |HIV ~em 70%  dos de HIV. OF 70% 70% | Pacientes com

tuberculose,
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testados para HIV
193 - Promover | 193.1 - Realizar 01 Realizar Numero de
campanhas e~ducat|vas campanha anual. campanha OF 04 01 campanhas
para detecgao da realizadas
hanseniase. anual.
194 - Realizar busca 194.1 - Examinar 80% dos Examinar Percentual de
de contatos contatos. contatos
contatos.
Intradomiciliares de casos OF 80% 80% | examinados
de hanseniase.
195 - Avaliar o grau de | 195.1 - Avaliar 80% dos Avaliar casos. Percentual de casos
incapacidade fisica no | casos. de hanseniase
diagnésj[ico dos casos de OF 80% 80% avaliados no
hanseniase. diagnostico
196 - Realizar | 196.1 - Realizar 01 Realizar Numero de
monitoramento de casos | monitoramento semanal . monitoramentos
da COVID-19. dos casos da COVID-19. monitoramento. OF 192 48 realizados
197 - Realizar | 197.1 - Realizar 01 Realizar Numero de
monitoramento ' ] .de monitoramento mensal da monitoramento. OF 48 12 moqitoramentos
J:jesgg?/rlnDp?ga diagnéstico | testagem da COVID-19. realizados
a -19.
198 - Investigar surtos notifi 198.1 - Investigar 60% dos Realizar OF 60 60 Percentual de surtos
b b |- .
surtos. investigacso. investigados

199 - Supervisionar as | 1991 - Realizar 1| Realizar visita. OF 04 01 Numero de Vvisitas
unidades de | visita/ano Unidade realizadas




PREFEITURA DE

SECRETARIA W4y Caruaru

DE SAU

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2025

monitoramento das | Sentinela de DDA.

doencas diarreicas

agudas.

200 - Avaliar e | 200.1 - Registrar 100% das Registrar Percentual de
complementar,  quando | notificagbes com notificages notificagbes de com
necessario, o campo | Preenchimento do campo ’ Preenchimento do
“ocupacao” das | “ocupacgéo”. OF 100% 100% | campo “ocupagao”
notificagcbes de agravos e

doencgas relacionadas ao

trabalho.

201 - Monitorar o0s|201.1 - Realizar 01 Realizar Numero de reunides
nucleos de epidemiologia | reuni&o/ano com  tecnicos reUniZo. OF 04 01 realizadas

(NEPIS) municipais da | dos NEPIS municipais.

rede publica e privada.

202 - Realizar | 202.1 - Emitir 01 relatério | Emitir relatorios Numero de
monitoramento da rrjerlsal' da ocorréncia das mensais OF 48 12 relatorios emitidos
ocorréncia das violéncias. | Violéncias. '

203 - Realizar | 203.1 - Emitir 01 relatério | Emitir relatorios Numero de
monitoramento da | mensal da ocorréncia das mensais OF 48 12 relatérios emitidos
ocorréncia das IST/AIDS. | IST/AIDS. '

204 - Realizar | 204.1 - Emitir 01 relatério | Emitir relatorios Numero de
T casos | momes™ ™™ °| mensas. | op | un | g |"oOrsemicos
ZOooNnoses.

205 - Realizar | 205.1 - Emitir 01 relatorio | Emitir relatorios Numero de
monitoramento da | mensal da ocorréncia (_1e mensais OF 48 12 relatorios emitidos
ocorréncia de acidentes | acidentes com material '

com material biolégico. bioldgico.
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3.6.3 EIXO: Vigilancia Sanitaria

DIRETRIZ: Garantir que a populacdo disponha de um servico de boa qualidade e de facil acesso, onde a prevencéao e
promogao a saude estejam sempre assistidas.

DESCRIGAO DA META
PLURIANUAL

META META

OBJETIVO PLURIANUAL 2025

ACAO

ORIG. INDICADOR

sanitarias anuais de rotina

rotina por creches

206 - Fortalecer educacédo | 206.1 - Realizar 02 agbes Realizar Numero de agdes
permanente dos | /ano de educacgao acoes. OF 08 02 realizadas
profissionais da vigilancia | permanente.
sanitaria.
207 - Monitorar os pontos de | 207.1 - Realizar 90% das Realizar Percentual de
coleta do Vigiagua, dando | analises cadastradas no analises analises realizadas
enfoque nas analises para o | Vigiagua. ' o o
residual de agente OF 90% 90%
desinfetante em agua para
consumo humano.
208 - Cadastrar veiculos 208.1 - Realizar 3 agbes Realizar Numero de acgbes
de transporte de agua para identificacao e acées realizadas
para consumo humano. cadastro de veiculos de coes. OF 12 03

transporte de agua para

consumo humano.
209 - Fortalecer acgdes | 209.1 - Realizar 70% das Realizar Percentual de
preconizadas de vigilancia | demandas recebidas. demandas OF 70% 70% | demandas
sanitaria. ' atendidas
210 - Promover inspegoes | 210.1 - 01 inspecdo de Realizar OF 04 01 Numero de creches

cadastradas
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nas creches cadastradas. cadastradas. inspecodes de inspecionadas
rotina.
. y 2111 - 01 inspegao nos Realizar Numero de
211 - Promover inspegdes | gstabelecimentos inSDEcH inspegdes nos
itarias de rotina nos pecoes. i
sani cadastrados. OF 04 01 Estabelecimentos
estabelecimentos de longa cadastrados
permanéncia para idosos. inspecionados
212 - Articular inspecdo a | 2121 - Realizar 12 Realizar Numero de
saude do trabalhador com | inspecdes anuais. inspecdes OF 48 12 inspecoes
participacdo do CEREST. ' realizadas
213 - Cadastrar as Solugdes | 213.1 - Realizar 4 acgdes Realizar Numero de acobes
alternativas  coletivas de | para identificacao e acoes de realizadas
abastecimento de  4agua | cadastro das SAC para | identificagao. CS 16 04
(SAC) para consumo | consumo humano.
humano.
214 - Intensificar as a¢des da | 214.1 - Realizar 12 agdes Realizar Numero de
vigilancia sanitaria para a | de inspe¢ao sanitaria em acoes de CS 48 12 inspecodes
fiscalizacao em pontos | pontos estratégicos de inspecao sanitarias
comerciais. comercializagao. sanitaria. realizadas
215 - Intensificar as agdes | 215.1 - Realizar 12 agbes Realizar Numero de
nas feiras livres fiscalizando | de inspecdo sanitaria em acoes de inspecoes
de forma permanente nas | feiras livres. inspecao CS 48 12 sanitarias
areas que comercializam os sanitaria. realizadas
alimentos.
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3.6.4 EIXO: Vigilancia Ambiental

DIRETRIZ: Garantir o processo de tomada de decisao racional para otimizacdo dos recursos para o controle de vetores,

implementando praticas para o conhecimento local da ecologia de vetores; promovendo acgdes intersetoriais e interinstitucionais

com participagao popular; garantindo a¢des de controle com metodologias adequadas a ecologia e epidemiologia local.

OBJETIVO

DESCRIGAO DA META
PLURIANUAL

ACAO

ORIG.

META
PLURIANUAL

META
2025

INDICADOR

216 - Realizar 0 | 216.1 - Realizar 06 LIRAA ao Realizar Numero de
levantamento de indice | ano. LIRAA OF 24 06 LIRAA realizados
rapido para Aedes aegypti

— LIRAA.

217 - Realizar | 217.1 - Realizar 24 Realizar Numero de
levantamento Pesquisas Entomoldgicas ao | pesquisas. pesquisas
entomoldgico para | ano. OF 96 24 realizadas
flebotomineos em areas

endémicas para

leishmaniose visceral.

218 - Implantar 40 pontos | 218.1 - Realizar 01 visita Realizar Numero de visitas
de investigagao de | mensal em 40 UBS para visitas OF 1920 480 | realizadas
Eiggml'neos (PIT'S) nas | coleta vetorial. mensais.

219 - Realizar pesquisa | 219.1 - Realizar pesquisa em Realizar Numero de
vetorial triatomineos em 50 | 50 localidades/ano. pesquisas. OF 200 50 | localidades
localidades do municipio pesquisadas

220 - Realizar agbes do |220.1 - Realizar 01 visita a Realizar OF 100% 100% | Percentual de
programa gestante segura | cada 60 dias, em 100% dos gestantes com
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para reducao da
proliferacdo do aedes
aegypti em residéncias de
gestantes acompanhadas
pelas UBS.

domicilios/gestantes
cadastrados no programa.

pesquisas.

visitas realizadas a
cada 60 dias

221 - Realizar agbes de
visita domiciliar em
imoveis para controle
vetorial do aedes aegypti
priorizando areas de alto
risco de transmissao.

2211 - Visitar 80% dos
imoveis das areas de risco.

Realizar
visitas.

OF

80%

80%

Percentual de
imoveis de areas
de risco visitados

222 - Realizar acbes de
investigacéo domiciliar
para controle vetorial do
aedes aegypti em
residéncias de  casos
graves e Obitos por
arboviroses notificados
pela vigilancia
Epidemiolégica.

222.1 - Investigar 100% das
notificacdes.

Realizar
investigacao.

OF

100%

100%

Percentual de
investigacoes
realizadas

223 - Realizar bloqueio
vetorial espacial nas
localidades com casos
notificados de arboviroses
informados pela vigilancia
epidemioldgica até 15 dias
de inicio dos primeiros
sintomas da doenca.

223.1 - Realizar 03
bloqueios espaciais por
cada notificagdo em Tempo
oportuno.

Realizar
bloqueios
espaciais.

OF

12

03

Numero de
bloqueios
realizados

224 - Realizar o controle

2241 - Realizar controle

Realizar

OF

80%

80%

Percentual de
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biolégico por meio de | biolégico em 80% dos controle depdsitos tratados
peixamento em depositos | depdsitos cadastrados. bioldgico.
vulneraveis para

reproducdo do aedes
aegypti cadastrados pela
equipe de Vigilancia

Ambiental.

225 - Realizar inspecgao | 225.1 - Inspecionar 60% dos Realizar Percentual de
em depositos de dificil | depositos cadastrados. inspecdes. OF 60% 60% | depositos

acesso cadastrados pelo inspecionados
ACE.

226 - Inspecionar e tratar | 226.1 - Realizar 24 Vvisitas Realizar Numero de visitas
quando indicado os pontos | anuais aos PE cadastrados. visitas. realizadas
estratégicos (PE) para o OF 96 24

controle do vetor Aedes

aegypti.

227 - Realizar bloqueio por | 227.1 - Realizar bloqueio em Realizar Percentual de
meio de visita domiciliar | 100% em casos humanos | bloqueios. blogueios

num raio de 200 metros | notificados. realizados

em areas com Casos OF 100% 100%

humanos notificados pela
vigilancia epidemioldgica
por leptospiroses.

228 - Realizar entomologia | 228.1 - Trabalhar em 02 Realizar Numero de
em &reas urbanas e rurais | localidades/més. entomologia. localidades
OF 96 24 trabalhadas

do municipio em parceria
com a IV GERES.
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229 - Realizar bloqueio com | 229.1 - Realizar 100% dos Realizar Percentual de

acdes de controle para bloqueios notificados. bloqueios. bloqueios
realizados
leishmaniose visceral em
OF 100% 100%

areas com casos humanos
notificados pela Vigilancia
epidemiologica.
230- Recolher para unidade | 230.1 - Recolher 80% dos Realizar Percentual de
de controle de zoonoses | Ca€s sororreagentes. recolhimento recolhimentos

de caes soro realizados
animais sororreagentes reagentes.
para leishmaniose visceral OF 80% 80%
canina (LVC) cujos
proprietarios decidiram por
nao realizar o tratamento.
231 - Realizar controle | 231.1 - Borrifar 100% das Realizar Percentual das
quimico em  residéncias residéncias positivas. borrifagao. residéncias

OF 100% 100% borrifadas

com presenga ou vestigios
de triatomineos.
232 - Realizar exames | 2321 - Realizar 3.300 Realizar Numero de
coposcoprico para | €xa@mes/ano. exames. OF 13.200 3300 | ©xames realizados
esquistossomose e
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geohelmintiase para
inquéritos realizados por
ACE e ACS em areas
endémicas em parceria
com a |V geres.
233 - Manter posto fixo de | 233.1 - Manter 02 postos | Manter posto Numero de postos
vacinagéo antirrabica fixos em funcionamento. fIX.O pa[a OF 02 02 em funcionamento
vacinagao.
animal no municipio.
234 - Realizar campanha | 234.1 - Realizar 01 Realizar Numero de
de vacinacdo antirrabica campanha anual conforme campanha campanhas
calendario do MS. anual. OF 04 01 realizadas
animal em parceria com o
Ministério da saude.
235 - Garantir a | 235.1 - Observar 100% dos Realizar Percentual de
observacdo de cdes e animais notificados. observacéo observacgoes
de animais realizadas
atos suspeitos de raiva ifi
g p notificados. OF 100% 100%
animal, notificados pela
equipe médica veterinaria
da UCZ municipal.
236 - Enviar os encéfalos | 236.1 - Enviar 100% dos Enviar OF 100% Percentual de
2 100% 2
de caes, gatos e morcegos | encéfalos de animais encefalos. ° ° encgfalos
enviados
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que foram a obito com

suspeita de raiva animal

suspeitos de raiva animal,
identificados pela ucz

suspeitos de esporotricose

recolhidos para ucz

para o laboratério de | Municipal.

referéncia.

237 - Enviar amostras de | 237.1 - Enviar 100% das Enviar Percentual de
primatas ndo humanos | amostras viaveis de PNH amostras. :nmv(i)::jr:ss viaveis
(PNH) mediante notificacédo | notificados a UCZ em caso

de epizootias a UCZ | de epizootia.

Municipal, para laboratorios OF 100% 100%

de referéncia para

investigacdo da  febre

amarela silvestre e raiva

animal.

238 - Realizar exame | 238.1 - Realizar diagnostico Realizar Percentual de
citopatologico para |em 100% dos felinos diagnostico. ?ei:‘ﬂ;:jgzos
identificacdo de fungos | recolhidos.

patogénicos do género OF 100% 100%

sporothrix, em  felinos
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municipal.
239 - Atender as | 2391 - Atender 70% das Atender Percentual de
solicitagdes da populacio solicitacdes. solicitacdes. sollgltagoes
realizadas
para agdes de controle da OF 70% 70%
Vigilancia Ambiental.
240 - Promover discusséo | 240.1 - Implantar 01 grupo -
da secretaria de saude com | técnico integrado para
as demais  secretarias | discussao da saude
competentes sobre as | ambiental. -
acdes de controle do lixo CS 01 NAO PROGRAMADA  PARA
¢ ESTE PERIODO.
(saneamento, coleta
regular, limpeza de agudes
e instalacédo de pontos de
coleta).
241 - Realizar agdes | 241.1 - Realizar 01 Realizar Numero de
integradas de prevengao da | campanha  municipal de | campanha. campanhas
. ) . CS 04 01 .
leishmaniose em areas | combate e controle da LV. realizadas
vulneraveis
242 - Ampliar a vacinagao | 242.1 - Realizar 01 Realizar Numero de
nos bairros em periodos de | levantamento anual da | levantamento levantamentos
. CS 04 01 .
campanha necessidade de postos de anual. realizados
vacinagao.
243 - Intensificar agcoes de | 243.1 - Realizar acgoes Realizar CS 24 06 Numero de acgbes
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vigilancia  voltadas  ao | integradas com a AME acoes. realizadas
controle de vetores e |animal.
recolnimento de animais
para castragao.
244 - Intensificar as agdes | 244.1 - Realizar 01 Realizar Numero de
de vacinacdo antirrabica campanha anual conforme campanha campanhas
calendario do MS. anual. CS 04 01 realizadas
em animais e recolhimento
de animais adoecidos.
245 - Melhorar a atuagdo | 245.1 - Realizar 24 acgdes Realizar Numero de acgoes
da vigilancia em relagio as intersetoriais de mobilizagéo acoes. realizadas
_ social para sensibilizacdo da
Arboviroses € | populagdo em relagdo as CS o4 06
sensibilizacdo da | arboviroses e outros agravos.
populacdo em relagdo aos
agravos.
246 - Ampliar 0|246.1 - Criar e divulgar -
fornecimento 20s cartilha digital de programas
o ] prioritarios  da  vigilancia
profissionais de saude e | gmbiental. S 01 NAO PROGRAMADA PARA

usuarios de material
educativo para as agdes de

vigilancia ambiental.

ESTE PERIODO.
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247 - Através do manejo
ambiental, manter a
prevengcado e controle de
animais sinantropicos nas
unidades basicas e

mediacdes.

2471 - Realizar 01 vistoria
para o0 manejo ambiental, a
cada 60 dias em 100% das
UBS.

Realizar
vistorias.

CS

100%

100%

Percentual de
UBS com vistoria
realizada a cada
60 dias
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3.6.5 EIXO: Vigilancia, Educacao e Promogao a Saude do Trabalhador.

DIRETRIZ: Desenvolvimento de ag¢des da Politica de Saude do Trabalhador.

DESCRICAO DA META META META

OBJETIVO INDICADOR

PLURIANUAL " PLURIANUAL 2025

248 - Implantar vigilancia em | 248.1 - Implantar 01 vigilancia - cS 01 NAO PROGRAMADA PARA
saude do trabalhador. em saude do trabalhador. ESTE PERIODO.
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