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1.  APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Saude de Caruaru, apresenta o Relatério Anual de
Gestdo — RAG, referente as ac¢des e servicos realizados no municipio durante o exercicio

2024.

O Relatdrio Anual de Gestdo — RAG, além de cumprir os requisitos legais
previstos no inciso IV, do art. 49, da Lei n? 8.142 de 1990, que dispde sobre a
obrigatoriedade do Relatério de Gestdao como pré-requisito para receber os recursos do
SUS, desempenha um papel importante na avaliagdo e no monitoramento do
desempenho da gestdo e dos servicos de salde prestados a populagdo. O documento
tem o objetivo de apresentar os resultados alcancados e desafios enfrentados pela
gestdo municipal em saude, contemplando informacbes sobre servicos prestados,

recursos humanos, infraestrutura entre outras informagdes importantes.

Entendendo a participacdo social ativa como parte fundamental para a
constituicdo Sistema Unico de Saude - SUS, o Relatério Anual de Gestdo também
desempenha um papel crucial na promoc¢dao da transparéncia e fortalecimento da

participacdo social.
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2.  MAPA ESTRATEGICO

/ Promover satde publica humanizada por meio de
@ implementacao de politicas publicas de saude, com foco
na prevengao, promog¢ao e cuidado com os
caruaruenses.

MISSAO

Ser referéncia em Saude Publica entre os Municipios do
Estado de Pernambuco.
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: Inovacgao, Transparéncia, Humanidade, Eficiéncia,
w Controle Social.
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3. PLANO DE ACAO

Legenda - Origem:
OF — Oficinas de Planejamento Estratégico

3.1. PROGRAMA/ATIVIDADE - GESTAO ADMINISTRATIVA DO SUS CS - Conferéncia Municipal de Saude

CMS — Conselho Municipal de Saude

EXECUCAO ORCAMENTARIA:

VALOR ORCADO VALOR EXECUTADO

R$ 20.791.708,72 RS 20.726.418,37

3.1.1. EIXO: Governanga

DIRETRIZ: Fortalecer o funcionamento regular das atividades administrativas e financeira visando um bom funcionamento da Secretaria Municipal de Saude.

Descricdo da Meta Meta Meta

Origem . Indicador Status PAS Resultado Observagoes
Plurianual 2024

Objetivo

Plurianual

1 - Garantir o regular

funcionamento das atividades . .
1.1 - Realizar 12 colegiados

administrativas do SUS . . Numero de
. integrados entre as Realizar .
municipal com recursos das oo . OF 48 12 colegiados 0
N geréncias ligadas a colegiados. .
trés esferas de governo realizados.
] N SEPLAG/SMS.
através do Fundo Municipal
de Saude.
. ~ Manter .
2 - Realizar manutencao 2.1 - Manter cronograma OF 4 1 Numero de Concluido 1
preventiva e corretiva da frota anual de manutencgdo cronograma. cronograma
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de veiculos da SMS. veicular da SMS. elaborado.
3 - Realizar manutencdo 3.1 - Manter cronograma Mant Numero de
anter
preventiva dos anual de manutengdo de OF 4 1 cronograma Concluido 1
. , . , cronograma.
estabelecimentos de saude. |estabelecimentos de saude. elaborado.
4 - Fomentar agoes de 4.1 - Realizar encontros . Numero de .
. . N Realizar Parcialmente
monitoramento dos contratos mensais entre gestao e OF 48 12 encontros . 2
o encontros. . concluido
da SMS. fiscais de contratos da SMS. realizados.
. 5.1 - Realizar atualizagdo
5 - Manter atualizadas as . ,
. . . anual com equipe . Numero de
instrugcdes normativas sobre i Realizar L ,
. responsavel pela . OF 4 1 atualiza¢des Concluido 1
pesquisa de pregos em . . atualizagdes. .
L elaboragdo de pesquisas de realizadas.
compras publicas.
pregos.
. 6.1 - Elaborar indicadores
6 - Fomentar estratégias para i
. gue possam mensurar a Elaborar Numero de
eficiéncia dos processos L . OF 1 1 . 0
. . eficiéncia dos processos indicadores. ferramenta criada.
administrativos. o .
administrativos da SMS.
7.1 - Elaborar caderno de
indicadores gerenciais
7 - Aumentar indice de ligados aos setores de
L L . - Elaborar ,
eficacia da administragdo da compras, analise de Numero de
. .. R caderno de OF 1 1 0
Secretaria Municipal de processos, gestdo de oo cadernos elaborados
, oL indicadores.
Saude. contratos, comissdo de
licitagdo e fundo municipal
de saude.
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7.2 - Monitorar indicadores
gerenciais ligados aos

setores de compras, analise Monitorar Numero de .
= - . Parcialmente
de processos, gestdao de indicadores OF 6 monitoramentos i
- - . concluido
contratos, comissdo de gerenciais. realizados
licitagdo e fundo municipal
de saude.
8.1 - Realizar 01 concurso

8 - Ampliar e regularizar as publico para Agentes

visitas dos agentes de saude e | Comunitdrios de Saude-ACS -- CS NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
de endemias. e Agentes de Combate a
Endemias- ACE.
9 - Criar um Centro de

Atencdo a Saude da Pessoa
com Deficiéncia, articulando a

politica de saude funcional

com servicos ja existentes, 9.1 - Implantar 01 servigo . Implantagdo do

. . NAO PROGRAMADA PARA , ,
dessa forma ampliar a de atengdo a pessoa com -- (& . Concluido Nucleo TEA no

. - A ESTE PERIODO. ]

disponibilidade de quadro de deficiéncia. AME Infantil
funcionarios, entre eles:
neuropediatra,
fonoaudidlogo, psicdlogo e
terapeuta ocupacional.
. 10.1 - Realizar atualizagdo " .

10 - Desenvolver mecanismos - OF NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

para o fortalecimento da

do fluxo de despesa

10
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comunicagado entre os setores 10.2 - Capacitar os . Percentual de .
L. . . Capacitar L . Parcialmente
profissionais envolvidos na L OF 100% 100% profissionais , 50%
profissionais. . concluido
despesa capacitados
. 11.1 - Realizar manutengdes . Numero de
11 - Aprimorar o suporte . . Realizar N ,
. preventivas e corretivas dos N OF 4 1 manutengdes Concluido 1
técnico . manutengdes. .
equipamentos do FMS realizadas
. 12.1 - Disponibilizar Percentual de
12 - Envolver a equipe em L. L . o o ] .
. L. hordrios para realizagdo de | Disponibilizar profissionais com | Parcialmente
atualizagdes técnicas e L . OF 100% 100% L , . 50%
. capacitagGes para 100% dos horarios. horario disponivel concluido
operacionais . L
servidores do FMS para capacita¢do
13 - Fortalecer o processo de .
N N 13.1 - Realizar
elaboragdo dos descritivos dos . ,
. . trimestralmente . Numero de .
produtos/servigos e reduzir o . . L, Realizar . Parcialmente
. treinamentos junto as areas . OF 16 4 treinamentos ; 3
tempo entre a solicitagdo dos L. L treinamentos. . concluido
técnicas para atualizacdo realizados
departamentos e chagada a
dos processos de trabalho
CPL
14.1 - Realizar agdes
14 - Aprimorar a eficiéncia da voltadas ao , N .
. . N . N Numero de a¢des | Parcialmente
fiscalizagdo e gestao de acompanhamento de Realizar agdes. OF 48 12 . i 6
. realizadas concluido
contratos. desempenho da gestdo de
contratos
15 - Garantir a compra de 15.1 - Garantir a compra de Garantir a Percentual de .
géneros alimenticios da géneros alimenticios da compra de CMS 30% 30% | compras de géneros Nao'
Agricultura Familiar com Agricultura Familiar com géneros alimenticios da concluido
percentual minimo de 30% | percentual minimo de 30% | alimenticios da agricultura familiar

11
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L -

para a rede de saude para a rede de saude Agricultura para atender a rede
municipal a exemplo da municipal a exemplo da Familiar. municipal de saude.
compra para alimentagdo compra para alimentagdo
escolar através do Programa escolar através do
Nacional de Alimentagao Programa Nacional de
Escolar PNAE. Alimentagdo Escolar PNAE.

12
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3.2. PROGRAMA/ATIVIDADE — GESTAO DO SUS MUNICIPAL

EXECUCAO ORCAMENTARIA:

VALOR ORCADO VALOR EXECUTADO

R$ 265.300,00 R$ 255.292,86

3.2.1. EIXO: Regulagao, Controle e Avaliacao.

DIRETRIZ: Garantir o acesso ordenado, equanime, integral e em tempo habil aos usuarios do SUS, monitorando e avaliando as a¢des executadas.

L. Descricao da Meta " : Meta Meta . »
Objetivo . Agao Origem . Indicador Status PAS Resultado Observagées
Plurianual Plurianual 2024
Mudanga do
16.1 - Disponibilizar uma i . prédio do antigo
L. . o Numero de Estrutura Fisica . .
estrutura fisica adequada | Disponibilizar . - , ciclo operario
N L. OF 1 1 adequada disponibilizada Concluido 1
para acomodagdo dos |estrutura fisica. para Complexo
. L. para GRAC .
servidores e usudrios. Jaqueline
16 - Fortalecer o
. Fernandes
acolhimento ao
usudrio do servigo. -
16.2 - Garantir 100% dos
equipamentos . .
L. Garantir Percentual de equipamentos ,
necessarios para o . OF 100% 100% L. . Concluido 100%
. equipamentos. necessarios garantidos
funcionamento da
regulacdo.

13
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16.3 - Garantir recursos

Garantir
humanos necessarios Percentual de recursos :
. recursos OF 100% 100% . Concluido 100%
para o funcionamento da humanos garantidos
N humanos.
regulacdo.
16.4 - Realizar Ag¢Oes de
Educagdao Permanentes
em parceria com o Nucleo , . .
R . N Ndmero de a¢des realizadas/ )
de Educagdo Permanente, | Realizar agdes. OF 8 2 ano Concluido 2
com foco na
sensibilizagdo do
acolhimento na recepgdo.
17.1 - Instituir 01 reunido o
. Instituir . .
gerencial mensal com as . Numero de reunides ’
o . reuniao OF 48 12 . Concluido 12
principais coordenagdes . realizadas/ ano
. . gerencial.
17 - Fortalecer a da assistencial.
comunicagdao em
Rede. 17.2 - Instituir 01 reunido L
Instituir i -
mensal entre as - Numero de reunides ,
N reunidao OF 48 12 . Concluido 12
coordenagdes GRAC e realizadas/ ano
N . mensal.
suas divisdes e equipes
. 18.1 - Disponibilizar
18 - Realizar as 75% oferta
o L transporte adequado para| . o e .
visitas técnicas e de L Disponibilizar Percentual de solicitagdo de |Parcialmente| regulare
realizagdo de 100% das OF 100% 100% . i N
acompanhamento . transporte. transporte atendidas. Concluido 25% nao
necessidades da
em tempo oportuno. ofertado

regulacdo.

14
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19 - Fortalecer o

19.1 - Realizar 02 oficinas
anuais entre as geréncias
das unidades de saude,

registro da produgao| equipes, GRAC e Apoio . i . 15 e 16/05
) o ) Realizar Numero de oficinas :
dos servigos Institucional no que diz . OF . Concluido 2 (Controle) 11/03
o ) ) oficinas. realizadas/ ano
ambulatoriais e respeito aos sistemas de e 02/08 (Fluxo)
hospitalar. informagdo em saude
(controle e avaliagdo e
fluxo assistencial).
20 - Garantiro N
. 20.1 - Contratagdo para
funcionamento N L .
manutencdo e atualizagdo Realizar . ,
adequado do . N OF N2 de servigos contratos Concluido 1
. N dos sistemas de contratagao.
sistema de regulacgdo N
. regulagao.
municipal (Infocras).
21.1 - Criar ferramenta de
autonomia ao paciente o .
. - OF NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
para atualizacdo dos
dados.
21 - Minimizar o | 21.2 - Criar Procedimento
absenteismo das Operacional Padrdo
consultas e exames. (POP), de -- OF NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
operacionaliza¢do do
sistema de regulacgdo.
21.3 - Atualizagcdo e . ,
- Atualizar e OF Numero de Concluido 1
reformulagdo do POP de L N
reformular atualizacdes/reformulagdes

operacionalizagdo do

15
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absenteismo.

sistema de regulagdo. POP’s. realizadas/ ano
21.4 - Realizar 02 estudos i .
. . ’ Saude Auditiva e
e/ou 02 pesquisas para Realizar Numero de estudos , . .
. OF . Concluido 2 Radiografia
avaliar as causas do estudos. realizados o
Panoramica

16
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3.2.2.

EIXO: Gestao do trabalho

DIRETRIZ: Valorizacao e democratizacao das rela¢des de trabalho no SUS do municipio de Caruaru.

Objetivo

Descricdo da Meta Plurianual

Meta

Plurianual

Meta
2024

Indicador

Status

Resultado

Observagoes

22 - Adequar o quadro de
recursos humanos da
saude as necessidades do

22.1 - Adequar o quadro de
recursos humanos da saude para
atender 100% das necessidades do

Adequar quadro

Percentual de

. ) servi¢o, considerando a servigos com ,. 100 % quadro
servico, através de . N L de recursos OF 100% 100% Concluido
o implantacdo e ampliagdo dos novos quadro de RH adequado
selecdo publica . , . humanos.
. o servigos de saude e vacancias adequados
simplificada ou de . N -
oo advindas de exoneragGes, rescisdes,
concurso publico. ) .
aposentadorias e falecimentos.
23 - Trazer maior
eficiéncia e efetividade
no servigo através da Percentual de A implantacdo foi
implantacdo do 23.1 - Implantar ponto eletrénico |Implantar ponto unidades com Nao suspensa por
L. . ) . OF 100% 30% , 0 ,
prontuario eletrénico em em 100% das unidades eletrdnico. pontos concluido periodo
todas as unidades da Implantados indeterminado
rede municipal de saude
de Caruaru
24 - Propor a criacdo de 24.1 - Formular minuta do ato NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
ato normativo para normativo. - OF 1
regularizar faltas dos
servidores da rede = p
- OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

municipal de salide de

24.2 - Elaborar o fluxo da entrega e

17
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caruaru recebimento dos atestados com o
intuito de esclarecer o
funcionamento aos profissionais da
rede municipal de saude.

24.3 - Desenvolver estratégias para | Desenvolver ,
. L . . NuUmero de | 24
disseminagao do ato normativo nas | estratégias para OF 36 12 . N Concluido| . N
. . L divulgacdes divulgacgoes
unidades. disseminagao.
25.1 - Ampliar e aprimorar
25 - Estabelecer agbes de . ~p P
L. Capacitagdes aos Gerentes, . i
comunicagdo interna, . Ampliar e Numero de
] . Apoiadores, Coordenadores, . L ., 6
com vistas a uma gestao L . aprimorar OF 7 2 capacitagGes |Concluido .
. . Responsaveis Técnicos e Diretores L . capacitagdes
mais eficiente, efetiva e L. o capacitagGes. realizadas
L Técnicos da Rede Municipal de
participativa. ’
Saude.

18
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3.2.3. EIXO: Planejamento em saude

DIRETRIZ: Fortalecer a articulagdo do monitoramento, a avaliagao e a gestao do SUS

Descricao da Meta " Meta Meta . Status .
Indicador Resultado Observagoes

Objetivo . .
Plurianual Plurianual 2024

26.1 - Instituir o Caderno

Municipal de Indicadores
em Salde (PQAVS, - OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

SISPACTO, PREVINE e
outros).

Alguns desses indicadores ndo estdo mais
vigorando, de maneira que, diante das

26.2 - Pactuar mudangas no rol de indicadores que serdo

26 - Fortalecer os anualmente as metas a Pactuar Numero de incluidos pelo Ministério da Satde, ndo ha
processos de serem monitoradas no OF 4 1 pactuagoes 0 como viabilizar o cumprimento dessa
monitoramento e Caderno Municipal de metas. realizadas meta
avaliagcdo em saude Indicadores em Saude

Sem a instituicdo do caderno, ndo houve
pactuagdo das metas

26.3 - Desenvolver 01
NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

Sala de situagdo em -- OF 1
Saude
26.4 - Implantar 01 Painel - .
- OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

de indicadores

19
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26.5 - Realizar
trimestralmente
monitoramento e
avaliacdo dos indicadores
de saude com os
departamentos
envolvidos.

Realizar
oficinas.

OF

14

Numero de
oficinas
realizadas

Concluido

Realizado monitoramento das metas da
PAS e Metas de Governo.

20
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3.2.4. EIXO: Coordenacao de Educacao Permanente

DIRETRIZ: Fortalecer a Formacdo, Qualificacdo e Atualizacdo dos Trabalhadores da Rede

_ Descricdo da Meta
Objetivo .
Plurianual

Meta Meta Status

. Indicador Resultado Observagoes
Plurianual 2024
. 27.1 - Construir .
27 - Fortalecer a Formacao, . . Numero de
. L cronogramas anuais Construir . :
Qualificagdo e Atualizagdo . .. OF 4 1 Cronogramas anuais | Concluido 1
junto aos niveis de cronogramas. )
dos Trabalhadores da Rede. N construidos
atencdo.
28.1 - Instituir 01
Politica Municipal de - OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
EP.
28 - Instituir a Politica 28.2 - Implementar Percentual de
Municipal de Educagdo |acOes da Politica de EP| Implementar Geréncias Gerais com :
] N OF 100% 100% | _ . Concluido 100
Permanente. junto a 100% das acoes. acoes da Politica de EP
Geréncias Gerais. implementada.
28.3 - Construir Plano | Construir Plano Numero de Planos ,
o OF 4 1 . i Concluido 3
Anual Municipal de EP. Anual. anuais construidos
29.1 - Realizar 03 .
- . . Numero de
29 - Fortalecer a Plataforma| atualizagdes anuais Realizar L . :
o L OF 12 3 atualizagdes anuais | Concluido 3
Digital do SUS — PDSUS. com novas ofertas de | atualizagdes. .
realizadas na PDSUS
cursos na PDSUS.
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30 - Instituir o Programa

30.1 - Instituir 01
Programa de
Qualificagado dos

- ) N ° - OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
Quialifica Salude Caruaru. |Profissionais de Saude:
Qualifica Saude
Caruaru.
31 - Articular com a - . n ~ s
. 31.1 - Participar das 12 Numero de reunides As reunides sdo de
Secretaria Estadual de . . B
) Reunides de . participadas da responsabilidade da IV
Saude e IV Geres na N » Participar de . o :
. . L construcdo da Politica . OF 48 12 | Construcdo de Politica | Concluido 5 GERES, entretanto no ano
implementacgdo da Politica ~ reunioes. . .
N de Educagdo de Educagdo de 2024 foram realizadas
de Educagdo Permanente . . i
i . Permanente Regional. Permanente Regional apenas 05 reunides.
em Saude da IV Regional.
32.1 - Implantar 01
Comité Gestor do - OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
COAPES.
32 - Implantar o Comité
Gestor do COAPES. 32.2 - Realizar 06 de
reunides Anuais do Realizar OF 24 6 Numero de reunides Nao 0
Comité Gestor do reunioes. anuais realizadas concluido
COAPES.
33 - Instituir solicitagdes
das InstituicGes de Ensino . o Percentual de
. 33.1 - Instituicdes Instituir L
conveniadas com a SMS . . instituicdes ,
L o Conveniadas solicitagGes OF 100% 80% . N Concluido 100
para realizagdo de Estagio o conveniadas utilizando
utilizando o Salus. pelo Salus.

na Rede através do Sistema
Salus.

do Salus/ ano
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34.1 - InstituicOes

34 - Instituir o Plano de Percentual de Aguardando publicagdo da

. Conveniadas com Instituir plano . L .
Contrapartidas com as instituicGes PMEP no Diario Oficial
o . Plano de de OF 100% 100% . 0 Lo
Instituicdes de Ensino . . conveniadas com para dar continuidade a
. Contrapartidas contrapartida. o,
conveniadas com a SMS. Instituid plano instituido/ ano meta.
nstituido.
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3.2.5. EIXO: Tecnologia da Informagao

DIRETRIZ: Desenvolver a¢des sistematicas.

Objetivo

35.1 - Realizar 01 Projeto

Descri¢ao da Meta
Plurianual

para desenvolvimento da

Meta

Plurianual

Meta
2024

Indicador

Status PAS Resultado Observagées

. . - OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
Sala de Situagao de
35 - Fornecer as areas técnicas Saude.
uma Sala de Situacdo para
acompanhamento dos 35.2 - Realizar
indicadores de saude e treinamento para 100%
atendimentos da Rede municipal dos colaboradores -- OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
em tempo real, através de responsaveis pela
ferramentas de Business execugao do Projeto.
Intelligence (BI).
35.3 - Desenvolver 100% , .
, . Desenvolver Percentual de médulos | Parcialmente
dos mddulos do Projeto , OF 100% 70% . . 50%
] 5 madulos. desenvolvidos/ano concluido
da Sala de Situagao.
36.1 - Realizar 01 Projeto
com levantamento ~ .
36 - Fornecer acesso aos ) . L - OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
. . . financeiro e técnico para
servigos de internet por meio de N
. L. execugdo.
rede WI-Fl nas Unidades Basicas
de Saude (UBS) e especializadas. - -
36.2 - Implantar servigo Implantar Parcialmente
OF 100% |100%| Percentual de UBS com 85%
de Wifi em 100% das UBS. servico. concluido

acesso ao servico de WI-FI
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implantado

36.3 - Implantar servigo

Percentual de Unidades

. Implantar Especializadas com acesso | Parcialmente
de Wifi em 100% das ) OF 100% 100% . , 85%
) o servico. ao servico de WI-FI concluido
unidades especializadas. .
implantado
37.1 - Implantar
Prontudrio Eletrénico em Implantar Percentual de UPAs com
100% das unidades prontuario OF 100% 50% Prontudrio Eletrénico Concluido 70%
ambulatoriais eletronico. implantado
37 - Implantar Prontuario especializadas.
Eletrénico nas unidades
ambulatoriais especializadas, 37.2 - Implantar
UPA’s e Hospitais da rede Prontudrio Eletrénico em -- OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
municipal. 100% das UPA’s.
37.3 - Implantar Implantar , .
. . . Numero de levantamentos | Parcialmente
Prontudrio Eletrénico em | prontuario OF 100% 100% ) ) 20%
o . realizados concluido
100% dos Hospitais. eletronico.
38.1 - Realizar
levantamento do parque - OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
38 - Garantir equipamentos e L. .
tecnoldgico da saude.
insumos para manutencgdo e
atualizagBes constantes de 38.2 - Realizar ; al g ades g
5oi ercentual de unidades de
hardware do parque tecnoldgico atualizagbes de hardware, Realizar . s Parcialmente
das unidades de satde. OF 100% | 80% |saude com atualizagdes de 40%

manutengao e
substituicGes de
equipamentos obsoletos

atualizagdes.

hardware, manutencgao e
substituicGes de

concluido
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em 100% das unidades de
saude.

equipamentos obsoletos.

39 - Implantar suporte de Tl no
horario noturno para atender as
unidades especializadas de
saude que realizam
atendimentos 24 horas.

39.1 - Implantar equipe
técnica de Tl para realizar
suporte noturno em
100% das unidades com

funcionamento 24 horas.

Implantar
equipe
técnica.

OF

100%

75%

Percentual de unidades
especializadas com
suporte noturno de TI
implantado

Concluido

100%
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3.2.6. EIXO: Ouvidoria em Saude

DIRETRIZ: Democratizacdo do SUS

Objetivo

40 - Implantar um sistema

Descri¢dao da Meta
Plurianual

40.1 - Implantar um sistema

Meta

Plurianual

Meta
2024

Indicador

Status PAS Resultado

Observagoes

para a pesquisa com para a pesquisa com -- OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
puérperas da Maternidade. | puérperas da Maternidade.
41 - Reformular o fluxo de .
. 41.1 - Encaminhar 100% das
encaminhamento de . . . Percentual de
L ouvidorias via Ouvidor SUS | Encaminhar o ,
demandas da ouvidoria . o OF 100% 100% ouvidorias Concluido 100%
(site) e demandas por 1doc | ouvidorias. ]
para outros encaminhadas
para os departamentos.
departamentos.
42.1 - Realizar capacitagGes
42 - Capacitar os para todos os profissionais Reali Numero de
ealizar
profissionais da Rede sobre da Rede, quanto a L OF 4 1 capacitagGes 0
S . o capacitagdes. i
a Ouvidoria. importancia, acesso e as realizadas
acoes da ouvidoria.
43 - Fortalecer as agOes de | 43.1 - Fornecer materiais Percentual de
divulgacdo das agbes e | graficos com as informacgdes Fornecer unidades com ,
o . OF 100% 100% . Concluido 100%
forma de acesso a da ouvidoria para 100% das materiais. fornecimento de
Ouvidoria. unidades de saude. material grafico
44 - Qualificar a 44.1 - Realizar reunides . } .
Realizar OF 48 12 Numero de Parcialmente 2

resolutividade das

mensais integradas com os
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demandas de ouvidoria. departamentos da SMS; reunides. reunides realizadas

concluido ‘ ‘

44.2 - Implantar Tablets

para pesquisas de satisfacdo -- OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
nas unidades especializadas.

44.3 - Implantar um L
Curso de Ouvidoria

calendario anual de Numero de
. Implantar L. , do SUS, da Escola de
Educacgdo permanente para . OF 4 1 calendarios Concluido 1 ) o
o calendario. ) Saude Publica de
os Profissionais da implantados
. Pernambuco (EAD)
Ouvidoria.

45.1 - Disponibilizar crachd
de identificacdo e

- OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
. fardamento para 100% dos
45 - Qualificar a o .
. e profissionais.
identificacdo dos
Profissionais da Ouvidoria
45.2 - Realizar a substituicdo Reali Numero de
ealizar
de 04 computadores do o OF 4 1 computadores N3o concluido 0
.. | substituicdes. o
departamento de ouvidoria substituidos
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3.2.7. EIXO: Auditoria

DIRETRIZ: Fortalecimento do Sistema Unico de Satude

Objetivo

Descricao da Meta Plurianual

Meta
Plurianual

Meta
2024

Indicador

Status PAS

Resultado

Observagoes

46 - Realizar
atividades de controle
e subsidiar o
planejamento em
saude.

46.1 - Aplicar aos processos de

Percentual de

o - Aplicar o
auditoria avaliagdo do grau de liacio d processos de auditoria
avaliagdo do
satisfagdo dos usudrios (quando for ¢ q OF 80 80% |com indicativo do grau 0 N3o se aplica.
rau de
pertinente, ao tipo de processo em g' N de satisfacdo do
satisfacdo. .
andamento). usudrio/ ano
46.2 - Elaborar relatérios que
indiquem a situagdo da estrutura, do
processo e dos resultados das ’ L. . }
o . Elaborar Numero de relatérios | Parcialment 03 Concluidos e 01
atividades desenvolvidas na L. OF 14 4 ) 3
) o i relatorios. elaborados/ ano e concluido em andamento
Secretaria Municipal de Saude,
considerando a situacdo sanitaria
face a Pandemia de Corona virus.
Nota Técnica
46.3 - Elaborar Nota Técnica para Numero de Notas sobre a utilizagdo
N Elaborar nota L. | .
nortear as agdes do Componente técni OF 4 1 Técnicas elaboradas/ | Concluido 1 de Matrizes nos
écnica.
Municipal de Auditoria de Caruaru. ano Processos de
Aduitoria
46.4 - Prestar contas em Audiéncia | prestar contas.| OF 12 3 |Numero de prestagées| Concluido 3

Publica de Saude acerca dos

de contas realizadas/
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Processos de Auditoria.

ano

46.5 - Acolher denuncias advindas
dos gestores, prestadores,
trabalhadores de saude e usuarios

Percentual de

. . Acolher Processos de Auditoria Nao N .
acerca do Sistema Municipal de L. OF 100% 100% . . , 0 N3o se aplica
, dendncias. Especial, concluidos/ | concluido
Saude, transformando-as em
ano
Processos Especiais de Auditoria
quando houver pertinéncia.
46.6 - Informar e sensibilizar os
gestores sobre a importancia dos ~ .
o -- OF 2 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
Processos de Auditoria para o
fortalecimento do SUS.
Numero de
46.7 - Viabilizar qualificagao da Viabilizar capacitagdes que a
. d . 'g . OF 6 2 p' ¢ . q Concluido 1
Equipe de Auditoria. qualificagao. equipe participou/
ano
46.8 - Realizar grupos de estudos . Numero de grupos de
. Realizar grupos . :
sobre temas relacionados aos OF 4 1 estudos realizados/ Concluido 1
o de estudo.
processos de auditoria. ano
Percentual de
Participar de articipacao da Equipe
46.9 - Participar de Conferéncias Fj . P pag . auip ,
de Sad conferéncias OF 100% 100% de Auditoria em Concluido 1
e Saude.
de saude. Conferéncias de
Saude/ ano
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3.2.8. EIXO: Conselho Municipal de Saude

DIRETRIZ: 1 — Valorizacdo dos diferentes mecanismos de participacdo popular e de controle social nos processos de gestdo do SUS; 2 — Promocdo da inclusao

social de populacdo especifica, visando a equidade no exercicio do direito a saude; 3 — Afirmacao do protagonismo da populacdo na luta por saude a partir

da ampliacdo de espacos publicos de debates e construcdo de saberes; 4 — Ampliacdodos espacos de escuta da sociedade em relacdao ao SUS municipal.
Descrigao da Meta Meta [\ [SE] Status

Origem . Indicador Resultado Observagoes
Plurianual 2024 PAS

Objetivo

Plurianual

47.1 - Realizar 12 reunides

ordinarias em cada exercicio , .
. L . i Numero de reunides ,
e reunides extraordinarias Realizar reunides. OF 48 12 . Concluido 12
realizadas.
sempre que forem

necessarias

47 - Fortalecer o ) .
.. . | 47.2 - Apoiar e participar da . . ,
processo de mobilizagdo L Apoiar e participar Numero de
realizagdo de

. 03 Audiéncias Publicas oo .
defesa do SUS municipal. . Pudblicas. realizadas.
(quadrimestre)

social e institucional em das Audiéncias OF 12 3 audiéncias Concluido 3

47.3 - Apoiar e garantir a Apoiar e garantir Percentual de
articipacdo de conselheiros articipacdo nos eventos em que
participac participac OF | 100% |100% M AUe | concluido| 100%
em 100% dos encontros encontros houve participacao
estaduais estaduais. dos conselheiros.

48.1 - Apoiar a formacgdo de
48 - Apoiar e estimular a | Conselhos Locais e Implantar . i
S . -- OF 2 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
participacdo social. Conselhos Gestores nos

Hospitais Manoel Afonso e

na Maternidade Santa Dulce
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dos Pobres.

49.1 - Apoiar a realizacdo da
etapa municipal da

Apoiar a realizacdo
da etapa municipal

Numero de etapas

Conferéncia Nacional
de Gestdo do

L . o OF 2 1 . Concluido 1 Trabalho e Educagdo
Conferéncia Nacional de da Conferéncia realizadas sadde (Et
em Saude (Etapa
Saude Nacional de Saude. P
Estadual)
49.2 - Apoiar a realizagdo de
100% das Pré-conferéncias - .
de Satide como etapas - OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
preparatorias para a Xll CMS.
49 - Organizar e prover as
condicBes necessarias a |49.3 - Coordenar a realizagdo
realizagdo de da Xl ~ .
. L . . - OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
Conferéncias Municipais | Conferéncia Municipal de
de Saude Saude.
49.4 - Garantir a participagdo G . Percentual de Plenaria
arantir a
de delegagdo de Caruaru em ticinacs OF 100% 100% eventos em que Concluid 100% Macrorregional e
articipacdo nos oncluido
100% dos eventos de P P : 0 °| houve participacdo ° Etapa Estadual da
eventos.
participacgdo social dos conselheiros. CNGTES
49.5 - Garantir pelo menos G H Numero de reunides
arantir a
04 participagdes por ano em L em que houve )
. . participagdo nos OF 16 4 oL Concluido 4
reunides ordinarias do ; participacdo de
eventos.
Conselho Estadual de Saude. conselheiros.
50 - Promover as 50.1 - Garantir 100% dos Garantir OF 100% 100% Percentual de Concluido!| 100%

condi¢Ges materiais,

equipamentos necessarios

equipamentos
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técnicas e administrativas
necessarias ao
funcionamento do CMSC.

para o funcionamento do
CMS

equipamentos.

disponibilizados

50.2 - Garantir a

Percentual de

Garantir
manutencgdo preventiva dos . OF 100% 100% manutencgdes Concluido| 100%
) manutencao. .
equipamentos realizadas
50.3 - Garantir sede propria
para o CMSC com espago
fisico adequado para a ~ .
. - - OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
realizacdo das reuniGes do
pleno e das comissdes
permanentes.
50.4 - Garantir veiculo para
atender a 100% a Percentual de
programacao das visitas as Garantir veiculo. OF 100% 100% demandas Concluido| 100%
unidades e servigos de atendidas.
saude.
51.1 - Realizar eleigdo direta
para escolha das entidades
representantes dos . . Numero de elei¢gdes )
51 - Atuar na fiscalizagdo L. Realizar eleigdo. OF 1 1 . Concluido 1
segmentos dos usuarios e realizadas
e no acompanhamento trabalhadores de saude a
das agdes e servigos de .
cada dois anos
saude.
51.2 - Realizar 01 eleigéo NUmero de e|eic6es
. Realizar elei¢do. OF 2 1 . Concluido 1
direta para escolha da Mesa realizadas
Diretora do CMS (presidente
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e vice-presidente);

03 abril
Santa Rosa |
UPA Boa Vista
UPA Rendeiras

09 de maio
UPA Rendeiras
Hospital Memorial de

Pernambuco HMP
52.1 - Realizar visitas para a

realizagdo das agles da i
52 - Atuar na fiscalizacdo _ f ¢ 22 de abril
Comissdao Permanente de . .. Hospital Municipal
e no acompanhamento . . Numero de visitas :
R . Acompanhamento e Realizar visitas. OF 24 6 . Concluido 12 Manoel Afonso
das agdes e servigos de L R realizadas
id Fiscalizacdo de Acdes e
saude. .
Servigos de Saude na rede 26 de junho
municipal. UBS Xique-xique I 11 111
Demdstenes Veras e
Novo Mundo
03 de julho
UBS Riacho Doce
UBS Cachoeira Seca
UBS Italina
06 de agosto
UBS Xicuru
53 - Implantar um i 3 i
P . 53.1 - Garantir capacitagdes Garantir OF 100% 100% Percentual de hED 0 Meta adiada para
programa de Educagdo capacitagdes. concluido 2025

anuais para 100% dos profissionais

Permanente para os
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conselheiros de saude.

conselheiros

capacitados

54 - Implantar a¢Ges de
informacdo e
conhecimento acerca do
SUS para divulgacdo
junto a populagdo em
geral

54.1 - Realizar 02 eventos

por ano para divulgacdo da

atuacdo do CMSC na
comunidade, criando
espacos de debate com a
populagao.

Realizar eventos.

OF

Numero de eventos
realizados

A Comissao

responsavel ndo deu

inicio as atividades
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3.2.9. EIXO: COVID-19.

EXECUCAO ORCAMENTARIA:

VALOR ORCADO VALOR EXECUTADO

R$ 20.459,06 R$ 20.458,38

DIRETRIZ: Garantir as a¢Oes de prevencao e controle do COVID-19 de modo oportuno e eficaz para mitigar o impacto da pandemia no territério do
municipio.

. .. . X . Meta . Status "
Objetivo Descri¢dao da Meta Plurianual Origem Indicador e Resultado Observagées

Plurianual A

55 — Realizar ag¢Ges de 55.1 - Realizar 100% das agGes .
N . L . R Realizar Percentual de ,
prevengdo, controle, diagndstico | necessarias para a prevengao, controle, . OF 100% 100% . . Concluido| 100%
. ] L . acdes. acOes realizadas.
e cuidado a COVID-19 diagnéstico e cuidado da COVID-19.
56 - Realizar ag¢Ges para 56.1 — Realizar 100% das ag¢des .
. . . Realizar Percentual de ,
cumprimento de metas de necessarias para o cumprimento das N OF 100% 100% . . Concluido| 100%
L . acdes. acOes realizadas.
vacinag¢ao contra a COVID-19 metas de vacina¢do contra COVID-19
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3.3. PROGRAMA/ATIVIDADE — ATENCAO BASICA A SAUDE DA POPULACAO

EXECUCAO ORCAMENTARIA:

VALOR ORCADO VALOR EXECUTADO

R$ 108.720.389,49 R$ 108.585.152,86

EIXO: Atengdo Basica a Saude

DIRETRIZ: Garantir o acesso e o cuidado dos usudrios aos servigos basicos de satide/SUS municipal.

_ Descricao da Meta Meta Meta . "
Objetivo . . Indicador Status PAS Resultado Observagoes
Plurianual Plurianual 2024
57.1 - Capacitar
equipes sobre a
57 - Qualificar o .q P o Realizar Percentual de ,
. importancia do . OF 100% 100% . . Concluido 100%
registro dos dados . . capacitagdes. equipes capacitadas
. .. . | registro em sistemas
nos sistemas oficiais o
oficiais.
sobre os campos
raga/cor, identidade -
. 57.2 - Capacitar as
de género e . . .
. . equipes a fim de Realizar Percentual de :
orientagdo sexual. . L OF 100% 25% . . Concluido 100%%
combater o Racismo capacitagdes. equipes capacitadas
e LGBTfobia.
58 - Qualificar o 58.1 - Realizar _ » Percentual de Parcialmente
. - Realizar oficinas. OF 100% 100% . . 3 55%
monitoramento dos | oficinas em loco para oficinas realizadas concluido
pacientes com 100% dos casos em

37



RELATORIO ANUAL DE GESTAO 2024

%4 Caruaru

hanseniase.

abandono de
hanseniase junto
com a Vigilancia em
saude.

58.2 - Capacitar os
profissionais médicos

Realizar

Percentual de
médicos e

Treinamento

. L OF 100% 100% ] N3o concluido 0 agendado para
e enfermeiros da AB capacitagdes. enfermeiros o
i . janeiro 2025
sobre Hanseniase. capacitados
59.1 - Capacitar
100% das equipes .
Realizar Percentual de ,
sobre o protocolo de tach OF 100% 100% . itad Concluido 100%
capacitagdes. equipes capacitadas
59 - Fortalecer e assisténcia ao pré- P ¢ auip P
qualificar a natal de baixo risco.
assisténcia ao pré-
natal. 59.2 - Monitorar a
captacgdo precoce de Realizar Percentual de )
) OF 100% 100% . . Concluido 100%
gestantes em 100% | monitoramento. equipes monitoradas
das equipes da AB.
60.1 - Implantar o Percentual de
tratamento de sifilis Implantar unidades com ,
OF 100% 25% Concluido 50%
em 100% das tratamento. tratamento
60 - Fortalecer o . .
unidades. implantado
diagndstico e
tratamento da sifilis. [ ¢ 5 Capacitar
. Realizar Percentual de )
100% dos OF 100% 25% Concluido 100%

profissionais médicos
e enfermeiros das

capacitagdes.

profissionais médicos
e enfermeiros das
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unidades. unidades capacitados
60.3 - Realizar
campanhas de . NuUmero de
e Realizar :
sensibilizagdo e OF 4 1 campanhas Concluido 12
. . i campanhas. .
divulgac¢do do pré- realizadas
natal do parceiro.
61.1 - Capacitar
enfermeiras para o
rastreamento e . Percentual de
) o Realizar ] :
diagndstico do . OF 100% 100% enfermeiras Concluido 100%
R capacitagoes. .
61 - Fortalecer e cancer de colo do capacitadas
qualificar o Utero e cancer de
rastreamento e mama.
diagndstico precoce
do cancer de colode| 61.2 - Encaminhar
utero e mama. para as equipes,
. Percentual de casos
100% dos casos Realizar ,
. OF 100% 100% alterados Concluido 100%
alterados em encaminhamentos. .
] . encaminhados
citologia e
mamografia.
62.1 - Criar protocolo
- de planejamento ~ .
62 - Fortalecer o planel - OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
Programa de familiar e
Planejamento reprodutivo.
Reprodutivo.
62.2 - Capacitar - OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

profissionais médicos
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e enfermeiros para

oferta de métodos

contraceptivos de
planejamento
reprodutivo.

62.3 - Implantar
protocolo de

planejamento - OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
familiar e
reprodutivo.
63.1 - Capacitar
100% dos
profissionais das - OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
equipes
63 - Ampliar a oferta . g .p .
multiprofissionais.
de PICS na Rede
Municipal de Saude. -
63.2 - Capacitar
. Percentual de .
100% dos Realizar o . Parcialmente EP agendada para
o ] L OF 100% 25% profissionais . 21% o
profissionais da capacitagdes. . concluido janeiro
. s capacitados/ano
atencdo basica.
' 64.1 - Reformar a Numero de Academia JCO
64 - Amp'l|ar a oferta estrutura fisica de 02 | Realizar reformas. OF 2 1 academias Concluido 1 requalificada em
de servicos para a academias da salde. reformadas 2024
populagdo nas
Academias da 64.2 - Contratar " ;
Saude. - OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

profissionais para
100% das Academias
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de Saude.

65.1 - Implantar

protocolo municipal -- OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
de puericultura.
65.2 - Capacitar os
profissionais de nivel
65 - Fortalecer as .
. superior da AB para ~ .
acdes integradas na tilizacdo d -- OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
utilizagdo do
primeira infancia. ¢ .
protocolo municipal
de puericultura.
65.3 - Cadastrar as b tual d Impossibilitado de
ercentual de
criangas menores de | Realizar cadastro. OF 95% 80% . Concluido 80% visualizar o
L criangas cadastradas L.
01 ano no territério. relatério
66 - Atingir as metas P tual d
ercentual de
pactuadas pelo 66.1 - 95% das . . ] Parcialmente
. . . Realizar vacinagao. OF 95% 95% criangas ) 88%
programa nacional | criangas vacinadas. . concluido
de imunizacio vacinadas/ano
67 - Fortalecero | 67.1- Capacitar as
acolhimento das equipes AB para
demandas fortalecer o Realizar Percentual de ,
OF 100% 25% Concluido 100%

pertinentes a
populagao
LGBTQIA+.

acolhimento das
demandas
pertinentes da
populagdo

capacitagdes.

equipes capacitadas
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LGBTQIA+.

68 - Fortalecer as
acCes de
matriciamento e

68.1 - Implantar
colegiado integrado

o de Atencdo Basica e - OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
contra referéncia .
Atengao
das demandas de o
, Especializada.
saude mental.
69.1 - Realizar 01
oficina Inter setorial . . Numero de oficinas :
Realizar oficinas. OF 4 1 . Concluido 1
por ano com a realizadas/ano
SDSDH.
69.2 - Monitorar
. semestralmente o
69 - Intensificar as Percentual de
N acompanhamento . .
acoes de Realizar equipes ,
das . OF 100% 100% . Concluido 100%
acompanhamento . . monitoramento. monitoradas/
condicionalidades
das semestre
o . em 100% das
condicionalidades .
. equipes.
do Programa Auxilio
Brasil. -
69.3 - Realizar
levantamento anual
da necessidade de . NuUmero de
. Realizar a
equipamentos e OF 4 1 levantamento Concluido 1
levantamento.

insumos para a
manutengao do
programa/ ano.

realizados/ano
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70.1 - Aquisicdo e/ou

Realizar

NuUmero de veiculos

70 - Garantir locagdo de veiculos | aquisicdo/locacdo OF 12 6 adquiridos e/ou Concluido 7
transporte para zona rural. de veiculos. locados
adequado para
atendimento das 70.2 - Garantir b ¢ g
orcentagem de
demandas de zona manutengdo Garantir ] g ,
o N OF 100% 25% veiculos com Concluido 100%
rural. periddica dos manutengao. .
culos manutencgdo
veiculos.
71.1 - Ampliar o Percentual de micro
acesso a internet . areas da Zona Rural | )
. Ampliar acesso. OF 100% 25% N&o concluido 0%
para 100% das micro com acesso a
areas da Zona Rural. Internet
71.2 - Adquirir
notebooks para as . .
71 - Aprimorar as Unidades com - OF 20 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
agdes de pontos de apoio.
monitoramento para
cumprimento de 71.3 - Garantir
metas do Programa . . Percentual de UBS
equipamento de Garantir . .
Previne Brasil. formética para equipamento OF 100% 100% | com equipamento de [ Concluido 100%
100% d UFI)35 aue ' informatica garantido
© das .
71.4 - Implantar
grupo técnico para . ;
-- OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

discussao e
formulagao da lei
municipal do
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PREVINE BRASIL.

72 - Fortalecer o

72.1 - Atingir 100%

Percentual de

O MS revogou a

alcance de metas do | dos indicadores do Acompanhar . Parcialmente Portaria dos
o OF 100% 100% indicadores do , 81,30% .
Programa PREVINE | Programa PREVINE indicadores. concluido Indicadores
PREVINE alcangados
BRASIL BRASIL. PREVINE em 2024
73 - Ampliar a 73.1 - Implantar
referéncia de referéncia de " .
- . . . - OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
fisioterapia para fisioterapia na
Atencdo Basica. Atencdo Basica.
. 74.1 - Implantar
74 - Aprimorar a . ,
servico de video o .
seguranca das . - OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
. i monitoramento em
unidades de salde. .
100% das unidades.
75 - Ampliar as 75.1 - Promover i .
N , N . N Numero de agbes )
acOes de saude acOes de saude Promover agdo. OF 4 1 . Concluido 2
s realizadas
ocular no territério. ocular.
76.1 - Promover
N acdes de prevencao
76 - Promover agdes , . o
N a saude nas escolas N Numero de agbes )
de prevengado a . Promover agdo. OF 4 1 . Concluido 1.015
3 aderidas do realizadas
saulde nas escolas.
Programa Aprender
com Saude.
77 - Promover ag¢des | 77.1 - Realizar agGes i 5 i
. ¢ "’ ¢ Realizar agOes. OF 4 1 Nimero de acBes Concluido 3
de Aleitamento de promogdo ao
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materno nos
territérios de
atuacdo do
profissional da
Nutrigdo.

aleitamento materno
por todos
profissionais
nutricionistas.

realizadas

78.1 - Realizar
capacitagao com as
Nutricionistas da

Rede da Atengao -- OF NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
78 - Realizar a basica sobre o
informatizagdo do |[protocolo de Dietas e
Programa de Dietas | Formulas Especiais.
Especiais.
78.2 - Realizar a
informatizagdo do ~ .
] - OF NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
Programa de Dietas
Especiais.
79 - Identificar,
segundo critério de 79.1 - Promover
risco, os idosos com capacitagdo para -- OF NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
maior risco de enfermeiros.
vulnerabilidades.
. 80.1 - Realizar
80 - Qualificar a . i .
N i oficinas por ano em . . Numero de oficinas :
adesdo do pré-natal Realizar oficinas. OF Concluido 8

do parceiro

cada unidade de
saude.

realizadas/ano
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81.1 - Realizar

NG q formacgao
Umero de
capacitagGes para os Realizar OF 4 1 tach 0 profissional
capacitacles
profissionais de nivel capacitagdes. P . ¢ programada para
' realizadas L
superior. janeiro 2025
81 - Ampliar descentralizar os
tratamento de 81.2 - Ampliacdo dos grupos a partir da
tabagismo nas grupos de controle Percentual de formacgao.
equipes. de tabagismo para Ampliar erupos de Unidades Bdésicas Dificuldade
i u
100% das unidades P tg Ip OF 52% 26% com grupos de 0% enquanto
controle.
basicas (Status atual: controle de abastecimento dos
48% das equipes tabagismo insumos para
habilitadas). condugdo do
programa pelo MS
82.1 - Adquirir
82 - Integrar a rede .
o equipamentos de
de atengdo basica e . . - .
especializada informatica - OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
P , necessarios para
através do .
L. integrar a rede.
prontuario
eletrénico (saude -
82.2 - Capacitar ~ .
bucal). 100% da equipe - OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
(] uipe.
83 - Realizar 83.1 - Implantar
processo seletivo equipes de saude
para contratacdo de | bucal em 100% das - OF 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

equipes de saude
bucal.

equipes de saude da
familia.
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84 - Fortalecer as
equipes
multiprofissionais

84.1 - Capacitar
profissionais de

Realizar

Percentual dos
profissionais de

concurso publico

realizagdo de

. ) L CS 100% 100% | ensino superior da Concluido 100%
. ensino superior da capacitagoes. R
nos territdrios para . atencdo basica
atencdo basica. .
que desenvolvam capacitados
acoes e servigos
voltados a atencdo
da pessoa com .
Cn . 84.2 - Capacitar
deficiéncia em 100% ~ .
) 100% dos - cs 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
das areas cobertas L
) ] profissionais ACS.
(énfase na crianga
autista).
85 - Criar uma
central de
transporte especifica
para a zona rural 85.1 - Qualificar a
que possa atender |central de transporte
as necessidades de | da SMS para garantir Realizar . .
ide d lacio. |t te ad q lificacio d Percentual de realizada nos dias
saude da populagdo, [transporte adequado ualificagdo da ,
) popula P q q ¢ CS 100% 100% | demandas da zona Concluido 100% 15/03/24 e
seja no transporte na zona rural para Central de .
) i rural atendidas 10/09/24
das micro dreas para| atender 100% das transportes.
UBS, seja da UBS demandas da zona
para atendimento, rural atendida.
consulta e
tratamento na zona
urbana.
86 - Realizar 86.1 - Garantir a . csS 1 1 , Concluido 1 Realizado e
Realizar concurso Numero de concurso

homologado para
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para a contratagao concurso publico. publico. publico realizado a categoria médica
de profissionais de da APS
saude e areas
correlatas de nivel
fundamental, médio,
técnico e superior.
Desprecarizar o
vinculo de trabalho
com a garantia dos
direitos trabalhistas,
por meio de
concurso publico.
87 - Adequar a .
L 87.1 - Garantir ~
estrutura fisica das o ) Percentual de . Acdo
) acessibilidade em Garantir . Parcialmente
unidades, ] o CS 100% 75% unidades com . 64% reprogramada para
. 100% das unidades acessibilidade. o concluido .
garantindo . i acessibilidade 0 ano seguinte
o basica de saude.
acessibilidade.
88 - Ampliar para 88.1 - Implantar 2
100% a cobertura equipes i . 8 equipes com
. . . . Numero de equipes ,
das equipes multiprofissionais. | Implantar equipes. CS 2 2 - olantad Concluido 8 100% de cobertura
implantadas
multiprofissionais | (Status atual: 71% de P da APS
NAFS AB. cobertura).
- i 0,
89 - Garantiros | 89-1 - Garantir 100% Percentual de
. - dos insumos para o insumos
INSUMOS necessarios P Garantir insumos. CS 100% 100% Concluido 100%

para o
funcionamento das

funcionamento das
UBS

disponibilizados na
UBS
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UBS

90 - Avaliar e
qualificar os
profissionais das
equipes de saude da
familia de forma que
possam atuar de
maneira acolhedora,
eficiente e eficaz,
assim como
fortalecer as equipes
multiprofissionais
para que atuem nas
acdes de
diagnéstico,
prevencgao,
promogao,
assisténcia e
vigilancia em 100%
dos territdrios, com
énfase em Saude
Mental.

90.1 - Realizar a¢oes
de matriciamento
em 100% dos
territdrios.

Realizar agOes.

(o)

100%

100%

Percentual de

territérios com

matriciamento
realizado

Concluido

100%

91 - Ampliar a oferta

de atendimento dos
profissionais:

enfermeiro (a),
médico (a) e

91.1 - Estabelecer
parametro de
atendimento para
100% dos
profissionais de
ensino superior das

()

100%

NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
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odontdlogo (a).

equipes de saude da
familia.

92 - Ampliar pontos 92.1 - Implantar Barbatado,
de apoio para as ponto de apoio em [Implantar ponto de Numero de pontos ) Contendas,
) . . CS 100% 50% o Concluido 100% . .
areas descobertas e | 100% dos territérios apoio. de apoio implantados Normandia, Juriti,
de dificil acesso. necessarios Serra Verde
93 - Criar espacgos de
promogao da saude
nas micro areas com . .
. 93.1 - Realizar a¢oes Percentual de pontos
vistas na .. . o
. de promogado a . . de apoio com agdes ,
manutencdo dos , Realizar ag0es. CS 100% 100% N , Concluido 100%
. salde em pontos de de promogdo a saude
pontos de apoio da . .
. | apoio da zona rural. realizados
zona rural (academia
da saude, saude
bucal).
94 - Fortalecer o . . Percentual de
. 94.1 - Capacitar Realizar . ,
cuidado . L CS 100% 100% equipes SAD Concluido 100%
. o equipes SAD. capacitagoes. .
multiprofissional de capacitadas
acamados e
domiciliados por 94.2 - Fornecer
meio do programa |tablet para 100% das -- CS 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
SAD/EMAD. equipes SAD.
95 - Ampliar as . .
L . . 95.1 - Implantar Numero de servigos
praticas integrativas Implantar servigos. CS 3 1 Concluido 1

de saude no
municipio, com a

servigcos de
referéncias em

de referéncia em
praticas integrativas
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criagdo de um
centro especializado
em praticas
integrativas
descentralizado nos
territérios.

praticas integrativas.

implantados

96 - Garantir a
oferta de
acompanhamento
multiprofissional,
principalmente

96.1 - Capacitar

relacionado ao equipes -- CS 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
acolhimento multiprofissionais.
psicossocial e
atendimento
psicoldgico
continuado.
97 - Intensificar
acoes entre o CAPS | 97.1 - Realizar agbes Percentual de O CAPS AD nao fez
ad e atencdo basica | de matriciamento . . territdrios com » ) em 2024 o
L. Realizar ag0es. CS 100% 100% o N&o concluido 0%0 .
ao0s usudrios de em 100% dos matriciamento matriciamento das
alcool e drogas do territérios. realizado equipes da APS
municipio.
98 - Fortalecer a . Percentual de
. 98.1 - Capacitar Realizar .
educagdo CS 100% 100% equipes ESF e Concluido 100%

permanente em
saude com agbes e

equipes ESF e
equipes

capacitagdes.

equipes
multiprofissionais
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campanhas sobre:
doenca falciforme e
comorbidades que
mais acometem a
populagdo negra em
conjunto com casas
e terreiros de matriz
africana e centros de
cultura negra
fortalecendo
projetos e iniciativas
existentes.

multiprofissionais.

capacitadas

99 - Garantir o
acolhimento

99.1 - Implantar o
acolhimento

. humanizado em - CS 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
humanizado nas .
100% das unidades
UBS. L.
basicas.
. 100.1 - Implantar 3 .
100 - Ampliar a . . Numero de equipes ,
novas equipes de | Implantar equipes. CS 10 2 . Concluido 7
cobertura da , " implantadas
o saude familia.
atencgdo basica por
meio da ampliagao -
. 100.2 - Realizar
das equipes de o .
i . remapeamento das -- CS 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
saude da familia.
ESF/EACS.
101 - Fomentar 101.1 - Realizar Percentual de escolas
Realizar agOes. CS 100% 100% Concluido 100%

acOes estratégicas
para a populagdo

acOes estratégicas
para a populacgdo de

aderidas ao PSE com
acGes para populagdo
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adolescente do
municipio,
envolvendo temas
como: gravidez,
transtornos mentais,
violéncia, IST,
alimentagao e
atividade fisica.

adolescente em
100% das escolas
aderidas ao PSE.

adolescentes
realizadas

101.2 - Realizar
acOes estratégicas
para busca ativa de
adolescentes, para

Numero de agdes de

L ~ Realizar agOes. CS busca ativas Concluido 148
atualizagdo do cartdo .
. L realizadas
vacinal e realizagdo
dos cadastros
individuais.
101.3 - Implantar
guia de orientagao - .
] -- CS NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
em saude dos
adolescentes.
101.4 - Promover
capacitagGes sobre .
. . . Numero de
cuidado na saude do Realizar L ,
L CS capacitagoes Concluido 1
adolescente para capacitagdes. .
L realizadas
profissionais de
saude.
102 - Realizar 102.1 - Realizar
capacitagdes e reunido intersetorial . )
-- CS NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

formacgoes na
AB/ESF para garantia
e fortalecimento do

para planejamento
das agdes de
orientagdo sexual e
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atendimento
equéanime,
destacando a
necessidade de
estratégias na saude
mental, levando em
consideragdo a
pluralidade das
orientagdes sexuais
e identidades de
género, enfatizando

identidade de
género.

102.2 - Capacitar os
profissionais da
atencgdo basica em
relagdo a saude
mental, levando em

Realizar

Numero de reunides

a importancia do . N L CsS 100% 50% . Concluido 50%
. consideracdo a capacitagdes. realizadas
respeito ao nome .
] . pluralidade das
social, da educacdo . . .
I orientacdes sexuais e
sexual em
. identidades de
equipamentos R
o i género.
sociais, através das
articulagdes inter e
intra setoriais da
rede.
103 - Garantir 103.1 - Garantir
prioridade no acesso | prioridade no acesso )
dos idosos e da a 100% dos idosos e Percentual de idosos
Garantir € pessoas com
pessoa com a pessoa com
deficiéncia a deficiéncia. a prioridades de cs 100% 100% deficiéncia com Concluido 100%

renovagao de
receitas de questdes

cronicas, com

facilidade no

renovagao de
receitas de questdes

cronicas, com

facilidade no

acesso.

acesso prioritario
garantido
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S cangan

recebimento de recebimento de
medicacGes e medicagles e
insumos de forma insumos, de forma
descentralizada. descentralizada.
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3.4. PROGRAMA/ATIVIDADE — ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, PRE-HOSPITALAR E
HOSPITALAR.

EXECUCAO ORCAMENTARIA:

VALOR ORCADO VALOR EXECUTADO

R$ 166.124.205,63 R$ 166.010.438,10

3.4.1. EIXO: Atencao Especializada

DIRETRIZ: a) Executar e monitorar as a¢Oes de assisténcia de Média e Alta Complexidade, através dos servicos da Rede de Atencdo Especializada; b) Ampliar
0 acesso aos servigos especializados de acordo com a demanda ordenada pela Atengdo Basica; c) Reestruturar os Servigos de Atencdo Especializada:
Servigos Pré-hospitalares de urgéncia, Servigos Hospitalares, Servigos de Apoio ao Diagndstico, Servicos Ambulatoriais e Servicos de Reabilitacao; d)
Capacitar a equipe de gestdo das unidades de salide especializadas; e) Implementar as a¢Oes de articulagdo, integracdo e comunicacdo setoriais e
intersetoriais; f) Fortalecer a comunicagdo e articulagdo com a Atencdo Basica; g) Realizar investimentos na Rede de Atencdo Especializada.

Descrigao da Meta Meta Meta

i Acgao Origem X Indicador Status PAS Resultado Observagoes
Plurianual Plurianual 2024

Objetivo

104 - Vincular prontuarios da

atencgdo especializada e atengdo | 104.1 - Informatizar

Inf t Numero de
L. - - nformatizar
basica, qualificando a aten¢do | 3 classificacdo de o classificagdo de ’
L . . classificagdo de 1 1 0 . Concluido 1
especializada quanto as risco de 01 upa (UPA . risco
informacgdes e direcionamento Salgado). risco. informatizada

dos pacientes, e facilitando o
processo de referéncia e contra
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referéncia.

105 - Retomar a laqueadura e
insercdo de DIU, com oferta
adequada para realizagdo em
tempo oportuno em relagdo a
realizagdo dos exames.

105.1 - Elaborar 01
protocolo de

. -- cs 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
planejamento
familiar.
105.2 - Retomar o
programa de
insercdo de DIU em
servigo -- cs 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
especializado de
referéncia (AME
mulher).
105.3 - Iniciar
programa de
inser¢do do DIU em -- cs 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
100% das UBS porte
3e2.
UBS: Alto do Moura,
105.4 - Implantar José Liberato I, Sdo
. . Percentual de UBS ]
insercdo do DIU em Implantar . , Francisco Il e lll,
. . CS 100% 50% realizando Concluido 54,54% . ]
100% das UBS com |insercdo de DIU. . N Xique-Xique, Rafael e
) inser¢do de DIU
residentes. Terra Vermelha
(6/11)
105.5 - Retomar - cs 1 Concluido 100% Retomado

realizagao de

NAO PROGRAMADA

lagueaduras na
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laqueadura em
servi¢o da rede

PARA ESTE PERIODO.

maternidade
conforme nova

106.4 - Implantar

especializada legislacdo
(maternidade
municipal).
106.1 - Implantar
prontudrio Rendeiras e
eletrénico em 03 Boa vista
unidades da rede . . 50%,
L NAO PROGRAMADA Parcialmente . Aguarda
especializada -- CS 3 P , Maternidade N
. PARA ESTE PERIODO. concluida i programacao da TI
(maternidade atéa
municipal, UPA’s classificacdo
Boa Vista e de risco
106 - Vincular prontuarios da Rendeiras).
atencgdo especializada e atengdo
basica, qualificando a aten¢do | 106.2 - Informatizar
especializada quanto as a classificacdo de NAO PROGRAMADA : 3 UPAs concluidos
. o L . -- CS 1 . Concluido 100% ) L
informagdes e direcionamento |risco de 01 upa (UPA PARA ESTE PERIODO. até classificagdo
dos pacientes, e facilitando o Salgado).
processo de referéncia e contra
referéncia. ,
106.3 - Implantar Numero de
' p ] unidades de satude
prontuario . 1. AME INFANTO;
o Implantar mental com Parcialmente
eletrénico nas 06 L. CS 6 6 L. i 3 2. UAP;
. prontudrio. prontudrio concluido J
unidades da rede de . 3. NUCLEO TEA.
. eletrénico
saude mental. )
implantado
- CS 10 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
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prontuario
eletronico nas 10
unidades da rede
ambulatorial.

107.1 - Instituir
comité para

. - CsS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
realizagdo de
diagnéstico.
107 - Criar um Centro de
Atencdo a Saude da Pessoa com
Deficiéncia, articulando a politica| 107.2 - Elaborar " .
. . . N - CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
de saude funcional com servicos plano de agdo.
ja existentes, dessa forma
ampliar a disponibilidade de
quadro de funcionérios, entre Em se tratando de
eles: neuropediatra, uma politica
o icd intrainstitucional, a
fonoaudidlogo, psicdlogo e P t i . Percentual de st b
i .3 - Executar xecutar plano sua criagdo estd em
terapeuta ocupacional. . Np CS 100% 75% | execugdo do plano 0% ¢ . N
plano de agdo. de a¢do. N fase de discussao e
de agdo . N
articulagdo com os
demais setores
envolvidos.
108.1 - Concluir 01
108 - Otimizar o tempo de diagnéstico da fila - CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
atendimento na fila de espera real.
para consultas e exames
especializados; 108.2 - Elaborar - .
- CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

plano de acdo
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Otimizagado das filas
de Neuropediatria,
Psicologia,
Psiquiatria,
Fisioterapia,
Colonoscopia, Teste
Ergométrico,

108.3 - Executar Executar plano Percentual de , Ecocardiograma,
~ . CS 100% 75% B Concluido 75% .

plano de agao. de agdo. acles executadas Holter, Urologia,
Endoscopia,

Espirometria,
Cirurgias geral,
Ginecolodgica,

Mastologia,
Ultrassonografia
morfoldgica.

109 - Ampliar a oferta de

consultas com médicos 109.1 -
especialistas, especialmente as | CONTEMPLADO NA s
especialidades com demanda PROPOSTA
reprimida, garantindo o retorno ANTERIOR.
as consultas em tempo habil.
110.1 - Ampliar o
. ’ namero de cirurgias
110 - Ampliar o nimero de . ~ p
. . . eletivas em 25%. - CS 25% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
cirurgias eletivas. .
(Linha de base:
1.527)
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111 - Garantir a ampliagao
descentralizada das
especializagdes sensiveis ao

cuidado do idoso (ginecologista,

geriatra, vascular, cardiologista,
psiquiatra, psicélogo, entre
outros) com vistas a contra
referéncia desses atendimentos
para a atengao basica.

111.1 - Ampliar em
03 especialidades
para atender no

NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

112 - Aumentar a oferta de
consulta de pré-natal de alto
risco.

para o AME Mulher.

ame idoso (vascular - cs 3
e dermatologia e
psiquiatria).
112.1 - Garantir Percentual de
acesso ao pré-natal gestantes com
de alto risco para | Garantir acesso. CS 100% |100%| acesso garantido
100% das gestantes ao pré-natal de
classificadas. alto risco
112.2 - Contratar 01
Gineco/obstetra -- CS 1

Demanda ndo
atendida nesse
periodo por
dificuldades na
contratagdo de
especialista e oferta
de vaga pela geres
ndo supre a
necessidade.
Reprogramar para
2025, com
observancia na nova
pactuacdo da rede
Alyne

NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
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113.1 - Realizar 01
pesquisa de clima -- cs 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
organizacional.
113.2 - Elaborar de . .
. . . - CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
113 - Humanizar o atendimento plano de agao.
nos servigos especializados.
Capacitados todos os
. . Percentual de funcionarios da
113.3 - Capacitar Realizar . ) N
. L CS 100% 25% servidores Concluido 25% recepgao de todas as
servidores. capacitagoes. . ]
capacitados 25 Unidades
Especializadas
114.1 - Criar politica
. . . de satde do campo
114 - Criar politica municipal de
. L para promover aos
salde do campo priorizando a L
s . . territorios de zona o .
descentralizacdo e articulagdo - CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
L rural com ou sem
com atencdo basica, de forma a
. cobertura, acesso
ampliar vagas e oferta de )
. i aos servigos de
servigos de saude mental L
N . saude integral.
(criacdo de CAPS itinerante e
descentralizagao das -
L. ) . 114.2 - Realizar
medicagdes); saude bucal (raio x L .
. analise situacional
odontolégico e centro
ara
especializado odontolégico); P . " p
, . . desenvolvimento da - CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
saude funcional e ambulatorio .
. . - politica e
multiprofissional especializado. .
planejamento das
acoes.




RELATORIO ANUAL DE GESTAO 2024 I%l CArRUdRU

Em se tratando de
uma politica
114.3 - Executar . . p .
100% das acdes intrainstitucional, a
0
Percentual de sua criacdo estd em
planejadas para Executar agoes. CS 100% 75% . 0 ¢ . .
Politica de Satide do acles executadas fase de discussdo e
iti u
B articulagdo com os
ampo.
P demais setores
envolvidos.
115.1 - Criaro
comité de saude - CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
mental.
115.2 - Realizar . .
di (st - CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
iagndstico.
115.3 - Elaborar - p
- CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

plano de agdo.

115 - Fortalecimento da rede de

salide mental no municipio. 1. Feito diagnéstico
da fila de psicologia

da UAP com fila zero

no momento;

115.4 - Executar | Executar plano cs 100% | 759 Percentual de o 850 2. Realizado
plano de ag3o. de acdo. ° ° | acdes executadas ’ adequacdo da NOA

para a implantagdo;
3. Requalificacdo e
retomada dos leitos
integrais concluida
com leitos integrais
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funcionando;

4. Ajuste de fluxos
para absorcao
dentro da rede

municipal de
usuarios em crise
psicotica
anteriormente
encaminhados ao
Ulisses realizado e
em funcionamento;
5.Adequacdo de
fluxo de
encaminhamento da
RUE e para o CAPS,
realizado e em
funcionamento;
6. Mudanca da
residéncia
terapéutica tipo 1
para local com mais
adequada estrutura
fisica e dentro de
territério coberto
pela APS realizado;
7. Iniciado
adequacdo estrutural
dos dos CAPS;
8. Concluido reforma
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‘ ‘ ‘ ‘ do Nucleo TEA.

116.1 - Concluir
diagndstico da fila -- CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
real.

116 - Ampliar oferta de exames
116.2 - Elaborar

de média e alta complexidade. R -- CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
plano de agao.

116.3 - Execugdo do

N - CS 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

plano de agao.

117.1 - Instituir

117 - Ampliar o horario de terceiro turno em 02

funcionamento das unidades de unidades -- CS 2 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

saude especializadas. ambulatoriais

especializadas.

118 - Implantar estratégias de 118.1 - Criacdo de . )

01 comité gestor do - CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

articulagdo entre AB e AE,

articulando com o colegiado de COAPS.

65



RELATORIO ANUAL DE GESTAO 2024

instituicdes de ensino a melhoria
dos campos de pratica da
atengdo especializada e

) ) 118.2 - Realizar . Numero de N&o houve a
desenvolvimento de pesquisa e Realizar ) .
. . i encontros CS 14 4 encontros 0 implantagdo do
extensdo nos servicos de salde a . i encontros. . o
) . ) trimestrais. realizados Comité.
partir da necessidade de saude
da populagao.
119.1 - Garantir
Percentual de
transporte em .
. . pacientes em
119 - Garantir transporte conjunto com a CondicBes
i
sanitdrio para os pacientes de SDSDH para 100% Garantir . CA . , Toda solicitagdo é
. ] . ] CS 100% |100%| socioecontmicas | Concluido 100% .
fisioterapia, oncologia, TFD e dos pacientes em transporte. L. atendida
- - vulneraveis com
hemodiilise. Condigdes
. o transporte
socioecondmicas )
L garantido
vulneraveis
120 - Melhorar a organizagao do . ,
. 120.1 - Realizar Numero de
fluxo da fila de espera da . . . ,
~ L estudos trimestrais [Realizar estudos.| CS 16 4 estudos Concluido 4
regulagdo (tempo de solicitagdo . .
da fila de espera. realizados/ano
e consulta).
121.1 - Realizar 01
diagnéstico
121 - Realizar os exames para . .
situacional para . )
cirurgia dentro do prazo vélido -- cs 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

para sua realizagdo.

identificagdo dos
exames ndo
realizados dentro do
prazo habil para
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cirurgia.

121.2 - Elaborar

i - Ccs 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
plano de acdo.
121.3 - Executar Executar plano Percentual de ’
. . CS 100% 75% . Concluido 100%
plano de agdo. de agdo. acGes executadas
122.1 - Realizar
122 - Melhorar o sistema de ajuste de texto do
comunicagdo via "SMS" ao "SMS" para que
usudrio agendado com cédigo constem as -- CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
e/ou impressdo de guia de informacdes
consulta. necessarias do
agendamento.
123.1 - Garantir
Percentual de
123 - Melhorar a oferta de transporte para L.
L. L. . usuarios da Zona
transporte do usuario da zona | 100% dos usudrios Garantir
. CsS 100% |100% Rural com 0%
rural para acesso a servicos da zona rural para transporte.
o . transporte
especializados. acesso a servicos .
o garantido
especializados
124.1 - Implantar
124 - Fortalecer a integragdo dos prontuario
servigos, garantindo a contra eletronico nas -- CS 6 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

referéncia para a atengdo basica. | unidades da rede de
saude mental.
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124.2 - Instituir
matriciamento em
05 especialidades

(endocrinologia,

cardiologia, - CS 5
dermatologia,
obstetricia (pré-
natal de alto risco) e
neuropediatria).
CONCLUIDOS:
1. UAP;
2. CTA;
) 3. TEA;
124.3 - Implantar Numero de
L. . 4. AME SALGADO;
prontudrio unidades com .
. Implantar L. Parcialmente 5. AME
eletronico nas 10 L. CS 10 10 prontuario , .
. prontudrio. o concluido INDIANOPOLIS;
unidades da rede eletrénico
. . 6. AME MULHER;
ambulatorial. implantado
7. AME INFANTO;
8. AME CAIUCA;
9. AMELIA DE
PONTES.
125 - Qualificar os servidores 125.1 - Realizar
sobre os processos para oficinas ,
- . . . - Numero de ,
aquisicdo de qguadrimestrais com | Realizar oficinas.| OF 15 4 Concluido

insumos/equipamentos no
servigo publico

os setores
envolvidos

oficinas realizadas
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Foram produzidos

126.1 - Realizar videos junto ao NEP
ambientagdo com os Realizar Percentual de sobre a rede de
funcionarios ambientacio. OF 100% |100% profissionais Concluido 100% salde do municipio,
admitidos através da capacitados fluxos do NEP e RH e
Ed. Permanente. disponibilizados no
PDSUS

126 - Fortalecer a comunicagdo | 126.2 - Estabelecer

entre os profissionais cronograma de ,
. Numero de
treinamentos dos Estabelecer :
. OF 4 1 cronogramas Concluido 1
servidores em cronograma.

. estabelecidos
conjunto com as

outras Executivas

126.3 — Criar POPs i
. Numero de POPs ) GGAE, UPAS, REDE
em conjunto com as -- OF 1 1 . Concluido 8
] realizados HOSPITALAR E SAMU
outras Executivas

127.1 - Realizar 01
reunido com a

. secretaria de
127 - Fortalecer o cuidado e . R
Administragao para

atencgdo dos profissionais com os - -- OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
pactuacdo da

usuarios . ~
insercdo de provas
de conhecimento no
processo seletivo
128.1 - Garantir . OF 100% |100%| Percentualde Concluido 100% REALIZADO
128 - Fortalecer a Rede Garantir
recursos humanos recursos humanos CONCURSO PARA
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disponibilizados

COBRIR VACANCIAS

auxiliar na

especializada de saude necessarios para o recursos.
funcionamento da
Rede especializada.
129.1 - Realizar 01
estudo da fila de - OF NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
espera
129.2 - Realizar 06 . Numero de
) Realizar . :
monitoramentos da . OF monitoramentos Concluido 12
. monitoramento. . .
fila de espera de fila realizados
129.3 - Realizar 01
campanha para a
populagdo através " .
L -- OF NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
129 - Implantar mecanismos da comunicagdo
para reducdo do absenteismo na | Para atualizagdo do
Rede de Saude cadastro
129.4 - Realizar 04
treinamentos e
sensibilizagdo com . Numero de
] Realizar ] :
os servidores da . OF treinamentos Concluido 1
- treinamentos. .
recepcgdo e Infocras realizados
para adequado
preenchimento.
129.5 - Implantar 01 N g Concluido em
- umero de i
ferramenta para OF Concluido 1 outubro de 2024,
ferramentas

segue em fase de
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comunicagdo do implantadas testes até dezembro,
agendamento de com liberagdo para
consultas e exames 10S programada para
especializados com 2025
o usuario SUS
Gerentes
participaram de
. cursos de gestao
130.1 - Qualificar a 3 o
Numero de iniciando em margo

unidades de saude
24h

implantado

130 - Promover a qualificagdo da Geréncia Qualificar . , o
N o . o . L OF 16 4 qualificagdes Concluido 9 e finalizando em
gestdo administrativa Administrativa das geréncias. .
. realizadas novembro;
Unidades da AE
15 e 16/05 CNES,
SIA e SIH;
131.1 - Implantar
seguranga armada
24h em 01 Hospital -- OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
(Hospital Municipal
Manoel Afonso)
131 - Implantar estratégias
tecnoldgicas para CONCLUIDOS:
monitoramento das unidades de
\d 131.2 - Implantar b tual d 1. HMMA;
saude ercentual de
sistema de camaras imolant tades 24 h 2. MMCSDP;
mplantar unidades com
em 100% das P OF 100% | 50% | . de ca Concluido 66,67% 3. UPA BOA VISTA;
sistema. sistema de camera 4. UPA RENDEIRAS;

5. SAMU;
6. CAPS Ill;
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FALTAM: CAPS AD,
UPA SALGADO.

OBS: UPA
VASSOURAL
FECHADA PARA
REQUALIFICAGAO.

132 - Fortalecer o Apoio
Institucional da Atencdo
Especializada

132.1 - Criar 01

NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

para troca de
conhecimento

protocolo com as OF
atribuicGes dos
apoiadores da AE
1. INFOCRAS;
2. CIRURGIAS
B ELETIVAS
132.2 - Promover 08 . Numero de "
_ Realizar L , 3. COMUNICACAO
capacitagdes para os . OF capacitagoes Concluido -
. capacitagoes. . NAO VIOLENTA
apoiadores. realizadas 4
MONITORAMENTO
FINANCEIRO
132.3 - Realizar 08
. 1. SIA, SIH e SIGTAP
oficinas entre os ,
. . . Numero de ) 2. TABWIN E SIGTAP
apoiadores da AE [Realizar oficinas.| OF . . Concluido
oficinas realizadas 3.GINASTICA
LABORAL
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3.5.

PROGRAMA/ATIVIDADE - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
EXECUCAO ORCAMENTARIA:

VALOR ORCADO

VALOR EXECUTADO

RS 5.264.447,08 RS 5.186.505,78

3.5.1. EIXO: Assisténcia Farmacéutica

DIRETRIZ: Efetuar o Plano Municipal de Assisténcia Farmacéutica.

Objetivo Descricdao da Meta Plurianual

Meta Meta

X Indicador Status PAS Resultado Observagoes
Plurianual 2024
133.1 - Realizar contratacgdo de
Apoio Institucional na Assisténcia Numero de
133 - Desenvolver . . .
. L Farmacéutica, sendo 06 Realizar profissionais
estratégias de referéncia o . . OF 6 2 . 0
e Farmacéuticos Apoiadores como | contratagGes. farmacéuticos
farmacéutica para as UBS. . R .
referéncia nas agGes da Atengdo contratados
Basica.
134.1 - Realizar visitas técnicas
134 - Desenvolver através do Farmacéutico
. . . . . Percentual de
mecanismos para interlocutor, das unidades de Realizar visitas . .
. , . .. OF 100% 75% |unidades com visita 0
fortalecimento da salde, compartilhando técnicas. L .
L . . i . técnica realizada
comunicagdo interna. informacgGes através de sistemas
de suporte.

73



RELATORIO ANUAL DE GESTAO 2024

%4 CarRUGRU

134.2 - Realizar mensalmente
uma reunido técnica com todos os
farmacéuticos da rede municipal
de saude, assim como com pelo
menos uma geréncia geral dos
diversos servicos da SMS.

Realizar
reunides.

OF

48

12

Numero de
reunides
realizadas/ano

Parcialmente

concluido

135 - Fomentar a
participacdo da gestdo
farmacéutica no
planejamento das ag¢des da
atencgéo basica.

135.1 - Realizar planejamento
anual, através do Apoio
Institucional da Assisténcia
Farmacéutica (Farmacéuticos
Apoiadores), das a¢Ges pactuadas
com Atengdo Basica.

Realizar
planejamento
anual.

OF

Numero de
planejamentos
realizados

136 - Readequar a
infraestrutura da CAF.

136.1 - Adequar novo espaco para
instalagcdes da CAF, obedecendo
as normas regulamentadoras de

seguranca do trabalho e os
critérios minimos para
armazenamento de
medicamentos e PPS, assim como
numero de recursos humanos
ideais para a correta realizacdo
das atividades.

OF

NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

136.2 - Revitalizar do espaco fisico
da CAF, mantendo adequagdo das
instalacOes, obedecendo as
normas regulamentadoras de
seguranca do trabalho e os

OF

Numero de
revitalizacGes
realizadas
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critérios minimos para
armazenamento de
medicamentos e PPS.

137.1 - Realizar contratagdo de

o , OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
vigilancia predial para CAF.
137.2 - Realizar instalagdo de
sistema anti-incéndio, de alarme e -—- OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
137 - Criar protocolos de cameras de segurancga.
seguranga para as

instalagOes da CAF. 137.3 - Implantar o plano de - p

- OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

seguranca da CAF.

137.4 - Realizar monitoramento Realizar Numero de
1z
anual do plano de seguranca da . OF 2 1 monitoramentos 0
monitoramento. .
CAF. realizados
138.1 - Realizar elaboragdo de
protocolo para fluxo de pessoas
na CAF, com aquisi¢do de OF 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
dispositivos de seguranca para
138 - Montar protocolo para acesso as areas restritas.
fluxo de visitantes as
instalagOes da CAF. 138.2 - Monitorar o cumprimento
do protocolo para fluxo de Realizar Numero de
1z
pessoas na CAF, utilizando . OF 3 1 monitoramento 0
. . monitoramento. )
dispositivos de seguranca para realizado/ano
acesso as areas restritas.
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139.1 - Implementar junto com a
AB as praticas integrativas,

_ . OF NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
139 - Fomentar a discussdo | elegendo ao menos 01 UBS para
com a AB sobre a inicio das atividades.
importancia das praticas
integrativas e 139.2 - Implementar junto com a Numero de UBS
L . Implementar L.
complementares. AB as praticas integrativas, i OF com praticas
raticas
ampliando o numero de UBS com | . P . integrativas
- L integrativas. )
a realizagdo das atividades. implementadas.
140.1 - Elaborar projeto para
acompanhamento ~ p
. OF NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
farmacoterapéutico de grupos
especificos de usuarios.
o . Utilizado
140.2 - Contratar profissionais , -
A L. . N Numero de farmacéuticos
farmacéuticos para implantagao Contratar o .
. . o OF profissionais residentes nos
dos atendimentos de Farmacia profissionais. .
140 - Fomentar referéncia Clinica contratados consultérios
inica. -
para farmacia clinica no farmacéuticos
municipio.
140.3 - Realizar treinamento para
os profissionais da implantagao - .
. . OF NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
dos atendimentos de Farmacia
Clinica.
Numero de
140.4 - Ampliar Farmacia Clinica Ampliar .
P P OF Farmacias Concluido

para Farmacia Territorial.

farmacia clinica.

Territoriais com
Farmacia Clinica
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implantada

141.1 - Promover a realizacdo de
pelo menos 01 Agdo

Numero de agbes

141 - Promover ag¢des de
educagdo em saude nas
UBS's voltadas a Assisténcia
Farmacéutica.

142 - Retorno da Farmacia
da AME Infantil.

mobilidrios para reativar os
atendimentos da AME Infanto

Juvenil.

Farmacéutica, com atividades de | Realizar ag¢des. OF . Concluido
. i realizadas
educagdo em saude, fomentando
o uso racional de medicamentos.
141.2 - Elaborar projeto
anualmente, junto a AB, para B
N . . Numero de 0
execugao de agdes de educagao Elaborar . Nao
i . . . OF projetos .,
em salde, integrando residentes, projeto. concluido
a . elaborados
farmacéuticos apoiadores e
clinicos.
N3o realizada
141.3 - Realizar 01 capacitagdo contratagdo de
anual dos residentes e Reall Numero de apoiadores,
ealizar
farmacéuticos apoiadores para tach OF capacitagbes Concluido entretanto foi
capacitagao.
execugdo do projeto de agbes de P ¢ realizadas realizada
educagdo em saude nas UBS. capacitagdo com
os residentes.
142.1 - Realizar levantamento da
necessidade de recursos
humanos, equipamentos e ~ p
cs NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
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143 - Ampliar a implantagdo

143.1 - Realizar implantagdo do
Sistema HORUS nas UBS, com a

Percentual de UBS

do sistema HORUS nas . - Realizar .
. ) contratagdo de Auxiliares de . N CS 100% 75% com sistema 0%
Unidades de Saude da L . L implantagao. .
. . Farmadcia para operacionalizagdo HORUS implantado
Familia do municipio. .
do sistema.
144.1 - Aprimorar a logistica de
distribuicdo e controle de estoque .
. e . . Aprimorar
144 - Aprimorar a logistica | dos medicamentos nas unidades o
. i i . ~ logistica de Percentual de UBS
de distribuicdo e controle de | de saude, através da implantagdo . .
. . distribuicdo e CS 100% 75% com sistema 0%
estoque dos medicamentos | do Sistema HORUS em todas as .
. } N controle de HORUS implantado
nas unidades de saude. UBS, com a contratagao de )
estoque.
Auxiliares de Farmacia para g
operacionalizagdo do sistema.
145.1 - Realizar a contratagdo de
. Auxiliares de Farmacia para Percentual de UBS
145 - Contratar auxiliar de . . . . .
. . atendimento aos usuarios do SUS Realizar com auxiliar de [ Parcialmente
farmacia para a equipe de . L . N CS 100% 75% L. i 25%
id e operacionalizacdo do sistema de| contratacdo. farmdcia concluido
saude.
gestao Horus das unidades de contratado
saude.
146.1 - Ampliar a oferta de
146 - Ampliar a oferta de g . P Hivert Percentual de
medicamentos para hipertensos e -
medicamentos para diabéti p P . Ampliar ofert Farmacias
iabéticos, assim como insumos mpliar oferta N
hipertensos e diabéticos, . L P Territoriais )
padronizados na Atengdo Basica, de CS 100% 75% Concluido 100%

assim como insumos
padronizados para a atengdo
basica.

através da implantagdo das
Farmacias Territoriais, de acordo
com as Boas Praticas de Farmdcia.

medicamentos.

implantadas com
oferta e
medicamentos para
hipertensos e
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diabéticos.

147 - Implantar novas

Percentual de

farmdacias em lugares 147.1 - Implantar as Farmacias Implantar ; L.
armacias
estratégicos especialmente | Territoriais, obedecendo as Boas farmacias CS 100% 75% Territoriai Concluido 100%
erritoriais
para os medicamentos Praticas de Farmacia. territoriais. .
implantadas
controlados.
148.1 - Definir espaco fisico
adequado para a correta logistica --- CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
do PRP.
148 - Garantir acesso ao 148.2 - Contratagdo de 20
Programa Remédio na Porta colaboradores em nimero - p
- - o --- CS 20 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
para usuarios com suficiente para execugdo das
dificuldades de locomogédo e acGes do Programa.
PCD.
148.3 - Aquisi¢ao de
equipamentos e mobilidrios para - p
o . - CS 20 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
criagdo de 20 estagdes de
trabalho.
149 - Descentralizar a 1,49.1-ReaI|zar aquisicao de ) ]
entrega de medicamentos velcu!o.que’atenda o modelo de --- CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
controlados para as Farmdcia movel para Zona Rural.
unidades da zona rural com
. _— . 149.2 - Iniciar atendimento em ~ .
garantia de profissionais - CS 25% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

frente ao controle de

25% nas unidades.
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medicamentos implantando | 149.3 - Ampliar o atendimento do

o modelo de Farmacia modelo de Farmacia movel para - p
3 . - CS 100% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
Moével. Zona Rural nas unidades da zona

rural.

150 - Estruturar o Programa
Remédio na Porta e
implantar as Farmacias
Territoriais e Farmacia
3 L. CONTEMPLADO NAS METAS 147.1
movel, como estratégias - CS - -- --
. . a 149.3
para facilitar a ampliacdo da
oferta de medicamentos e
insumos aos usuarios do

SUS.

151- Fortalecer a politica de
assisténcia farmacéutica,
garantindo e ampliando a

distribuicdo de
medicamentos e insumos
para toda a populagao,

assim como descentralizar a | CONTEMPLADO NAS METAS 147.1

dispensacgao de 21493
medicamentos de uso
controlado, implementando
farmacias territoriais e
aquisi¢cdo do farmamavel no
municipio de caruaru,
visando o uso racional e o
descarte correto dos
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medicamentos.

152 - Melhorar a estrutura

152.1 - Realizar revitalizagdo fisica

Realizar

Percentual de

- - - S o (&) 100% 75% revitalizagdes 0
fisica das farmacias. das farmacias municipais. revitalizagdo. .
realizadas
153.1 - Realizar estudo Técnico
sobre a fundamentagdo legal para
o desenvolvimento de sistema --- cs 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
eletronico de digitalizagao dos
receituarios médicos.
153.2 - Desenvolver, junto com a
tecnologia da informacao, sistema
) eletrdnico para digitalizagdo dos Cs 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
153 - Elaborar um método . i
o receituarios médicos conforme
para facilitar o fluxo de .
. . fundamentacao legal.
reten¢do de receitas.
153.3 - Implantar sistema de
o . Implantar Percentual de
digitalizacdo dos receituarios . .
s L. sistema de CS 75% 50% Farmacias com 0
médicos nas Farmdcias T . .
L digitalizacdo. sistema implantado
Municipais.
153.4 - Implantar sistema de Implantar Percentual de UBS's
digitaliza¢do de receitudrios sistema de CS 50% 25% com sistema 0
médicos nas UBS. digitalizagdo. implantado
154 - Requerer a Conitec a 154.1 - Criar um Grupo técnico N ,
cs 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

inclusdo e distribuicdo de
medicamentos e insumos

com representantes das areas da

Secretaria de Saude para a
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para o processo implantagao de tecnologias e
transexualizador no SUS. procedimentos do processo de
transexualizagdo, colaborando
com o requerimento de inclusdo
dos medicamentos e insumos
necessarios para o referido
processo.

154.2 - Elaboragdo Parecer
técnico para solicitagdo e
acompanhamento da inclusdo dos

medicamentos e insumos ~ .
. CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
necessarios para o processo
transexualizador no SUS e em
caso de inclusdo, realizar os

encaminhamentos pertinentes.

155.1 - Realizar implantagdo do
modelo de Farmacia médvel para
descentralizagdo da entrega de
insulinas na Atencdo Basica, - CS 25% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
155 - Descentralizar a iniciando atendimento com
entrega de insulinas para as cobertura de até 25% das
UBS. unidades.

155.2 - Ampliar o modelo de Ampliar modelo Percentual de
Parcialmente

Farmécia mével para defarmacia | CS | 100% | 75% |unidades atendidas o 35%
descentralizagdo da entrega de movel. com a dispensagio | “ONCY9@

insulinas nas Unidades de Saude descentralizada de
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da Atencgdo Basica.

insulina.

156.1 - Implantar as Farmacias
Territoriais, obedecendo as Boas

Percentual de
farmacias

156 - Descentralizar, por L . ] Implantar .
L Praticas de Farmacia, a fim de L. Territoriais com )
territdrios, a entrega de . . N farmacias CS 100% 75% . i Concluido 100%
. descentralizar a dispensagdo de . dispensacdo de
medicamentos controlados. . territoriais. ]
medicamentos de controle medicamentos de
especial. controle especial
157 - Ampliar o conjunto das 157.1 - Ampliar em 10% o
medicagOes oferecidas na conjunto das medicagdes - CS 10% NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
Rede. oferecidas na Rede.
. 158.1 - Implantar as Farmacias
158 - Garantir a oferta e o
. Territoriais, obedecendo as Boas Percentual de
reabastecimento de L . . Implantar .
. . Praticas de Farmacia, a fim de L farmacias :
medicamentos e insumos da ) farmacias CS 100% 75% o Concluido 100%
L . garantir a oferta de . Territoriais
farmacia mediante . territoriais. .
. N medicamentos, atendendo a implantadas.
necessidade da populagao. . R
necessidade da populagao.
159 - Fortalecer a politica de | 159.1 - Implantar a Farmécia Viva
assisténcia farmacéutica que no municipio, integrando os
vise o uso racional de residentes da satide no campo,
medicamentos na com distribuicdo dos
perspectiva de construcdo e | medicamentos fitoterapicos para - CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.

operacionalizagdo de
farmdcias vivas na unidade
de saude da familia, com
educagdo permanente as

equipes na perspectiva da

as unidades basicas de salde,
fortalecendo o processo de
educagdo permanente das

equipes e usuarios de saude.
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salde do campo.

160 - Ampliar o quantitativo

160.1 - Implantar as Farmacias
Territoriais, obedecendo as Boas

Percentual de

. . Praticas de Farmacia, a fim de Implantar .
de medicamentos e insumos . o L farmécias ,
. L. ampliar o quantitativo de farmacias cS 100% 75% o Concluido 100%
farmacéuticos necessarios i . L Territoriais
. medicamentos e insumos, territoriais. .
para a populagdo . implantadas.
atendendo a necessidade da
populagdo.
161 - Reformular os critérios 161.1 - Rever o publico alvo Realizar revisdo
do programa remédio na contemplado, com estruturagdo | do publico alvo p tual d
ercentual de
porta e garantir a do programa, a fim de manter a do programa CS 100% 75% Concluido 100%

regularidade da entrega dos
medicamentos.

regularidade das entregas dos
medicamentos e insumos.

remédio na
porta.

entregas
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3.6. PROGRAMA/ATIVIDADE - VIGILANCIA EM SAUDE

EXECUCAO ORCAMENTARIA:

VALOR ORCADO VALOR EXECUTADO

R$ 21.755.962,73 RS 21.128.177,88

3.6.1. EIXO: Vigilancia em Saude

DIRETRIZ: Reducdo dos riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acdes de promocao e vigilancia em saude.

Descricdao da Meta " X Meta Meta X
Agao Origem X Indicador
Plurianual 2024

Objetivo

Plurianual

L 162.1 - Realizar 01 . .
162 - Fortalecer a comunicagdo entre . . Realizar N2 de colegiados ,
. o i colegiado integrado . CS 24 6 . Concluido 6
atencgado basica e vigilancia em sadde. . colegiado. realizados/ ano
a cada bimestre.
163.1 - Realizar 01
. . — projeto para . L
163 - Ampliar canais de comunicagao | . N . . Numero de paginas ,
N o i implantacdo de uma |Realizar projeto.| CS 1 1 . Concluido 1
entre populagdo e a vigilancia em saude. L. . implantadas
pagina no site da
secretaria de salde.
164 - Facilitar o acesso aos servigos de 164.1 - Realizar 01 Ndmero de paginas
A o . Realizar projeto.| CS 1 1 . Concluido 1
vigilancia sanitaria, vetores e zoonoses, projeto para implantadas
para que os usuarios possam acessar | implanta¢do de uma
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com facilidade os servigos diretamente
no territdrio, agendando os servigos por
redes sociais ou numa sede fisica
descentralizada nos territorios.

pagina no site da
secretaria de saude.

165 - Fortalecer o monitoramento e
avaliagdo sistematica dos dados
epidemiolégicos do municipio.

165.1 - Implantar 01
sistema online para
notificacdo de
agravos a saude em
duas unidades de
salde municipais.

Implantar
sistema.

(o)

Numero de sistemas
implantados

Nao
concluido

166 - Fortalecer os programas de
vigilancia em saude com a
disponibilizagdo dos insumos (veiculos e

EPI’s) para o desenvolvimento das agdes.

166.1 - Encaminhar
01 relatdrio anual
para o setor de
processos licitatérios
com as necessidades
de insumos em geral
para as agdes de V.S.

Encaminhar

relatério anual.

(&)

Numero de relatorios
encaminhados ao setor
de processos licitatdrio

Concluido

167 - Garantir materiais de expediente
para os trabalhadores.

167.1 - Encaminhar
01 relatdrio anual
para o setor de
processos licitatérios
com as necessidades
de insumos em geral
para as agdes de V.S.

Encaminhar

relatério anual.

()

Numero de relatérios
encaminhados ao setor
de processos licitatdrio

Concluido

168 - Ofertar oficinas e formagdes
integradas entre aten¢do primaria a

168.1 - Realizar 01
planejamento anual

Realizar
planejamento

()

Numero de
planejamentos

Concluido
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saude e vigilancia em saude com o integrado VS/AB para anual. realizados
enfoque na discussdo dos determinantes educacgao
sociais e de saude dos territérios, permanente.

garantindo a coparticipa¢do dos
residentes e estagiarios, fomentando a
formacgdo académica/ ensino-servigo,
bem como o fortalecimento de
discussdes acerca de: NotificacGes,
possibilidades de cuidado, para além dos
equipamentos e olhar amplo para os
usudrios e contento no qual esta
inserido.
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3.6.2. EIXO: Vigilancia Epidemioldgica

DIRETRIZ: Reducdo dos riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das a¢des de promocao e vigilancia em saude.

Objetivo

169 - Investigar os dbitos infantis

Descrigao da Meta
Plurianual

169.1 - Investigar 90% dos

Realizar

Meta
Plurianual

Indicador

Percentual de dbitos

Status PAS

Resultado Observagées

. L . L OF 90% 90% . . Concluido 100%
dentro do prazo de 120 dias. obitos. investigacao. investigados
170 - Investigar os 6bitos de . . .
. L 170.1 - Investigar 80% dos Realizar Percentual de dbitos )
mulheres em idade fértil no o . L OF 80% 80% . . Concluido 100%
de 60 di Obitos. investigacao. investigados
prazo de ias.
171 - Investigar os ébitos 171.1 - Investigar 100% Realizar Percentual de ébitos ,
. L . L. OF 100% 100% . . Concluido 100%
maternos no prazo de 60 dias. dos dbitos. investigacao. investigados
172 - Investigar ébitos fetais no | 172.1 - Investigar 70% dos Realizar Percentual de ébitos 5
) o . L OF 70% 70% . . Concluido 100%
prazo de 60 dias. Obitos. investigacao. investigados
173 - Investigar os ébitos por |173.1 - Investigar 90% dos Realizar Percentual de 6bitos ,
o o . L OF 90% 90% . . Concluido 100%
violéncia. Obitos. investigacao. investigados
174 - Investigar os 6bitos . . .
. 174.1 - Investigar 90% dos Realizar Percentual de ébitos ,
hospitalares por causas mal o . L OF 90% 90% . . Concluido 90%
. . Obitos. investigacdo. investigados
definidas (capitulo XVII).
175 - Investigar 6bitos suspeitos . Realizar Percentual de ébitos
& P 175.1 - Investigar 80% dos OF 80% | 80% Concluido | 100%

de arboviroses.

6bitos no prazo de 60

investigacao.

Investigados
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dias.

176 - Monitorar no sistema de
informacgdo de mortalidade (SIM)

176.1 - Registrar no SIM
100% das Declaragdes de

Realizar registros

Percentual de

o registro de declarac¢es de ‘bt itid SIM OF 100% 100% registros de Concluido 100%
Obitos emitidas por no .
Abitos emitidas por cartérios e L. . ,p_ Declaragbes no SIM
. . cartdrios e cemitérios.
cemitérios do municipio.
177 - Registrar declaragdes de 177.1 - Digitar 90% das . L Percentual de
e . . ~ . . Realizar digitacdo . o ’
Obito no sistema de informac¢do | declaragdes de débitos no 4e D.O OF 90% 90% | declara¢des de 6bito | Concluido 100%
e D.O.
de mortalidade (SIM). prazo de 60 dias. Digitadas
. . 178.1 - Emitir 01 relatério
178 - Emitir relatdrios das . . . L. i L.
. N o o mensal das discussdes de | Emitir relatdrios Numero de relatérios )
discussdes do comité de dbito o . . . OF 48 12 . Concluido 12
] . 6bitos materno infantil, mensais. emitidos
materno infantil. .
realizadas.
179 - Registrar declaragdo de .
. . ] 179.1 - Registrar 90% das . L .
nascidos vivos (DN) no sistema Realizar digitagdo Percentual de DN Parcialmente
DN no SINASC no prazo de OF 90% 90% . ) 81,90%
de informacdo sobre nascidos 60 di de D.N. registradas concluido
ias.
vivos (SINASC).
180 - Registrar as fichas de
agravos de notificagdo 180.1 - Registrar 90% das Reali Percentual de
ealizar
compulsdria no sistema de fichas de notificacdo no st OF 90% 90% | registros notificados Concluido 100%
registros.
informagdo de agravos de SINAN. & no SINAN
notificacdo (SINAN).
181 - Encerrar as fichas de 181.1 - Encerrar 100% das Encerrar OF 100% 100% Percentual de Concluido 100%

agravos de notifica¢do

notificagbes em até 60

notificagdes
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compulsdria no sistema de
informacdo de agravos de
notificagdo (SINAN).

dias.

notificagdes.

encerradas

182 - Registrar os agravos de
notificagdo nos sistemas on-line:

182.1 - Registrar 90% das

Registrar

Percentual de

. . notificagGes nos sistemas L OF 90% 90% notificacoes Concluido 100%
SINAN on-line, E-SUS notifica e ) notificagGes. )
SIVEPE ari on-line. registradas
gripe.
. o 183.1 - Emitir 01 relatdrio
183 - Realizar vigilancia . " L. , L.
. o mensal da ocorréncia de | Emitir relatdrios Numero de relatérios ,
epidemioldgica das doencgas . OF 48 12 N Concluido 100%
. . casos de doengas mensais. emitidos
imunopreviniveis. . L
imunopreviniveis.
. 183.1 - Investigar 100%
184- Investigar os casos .
. i dos casos oportunamente Realizar Percentual de casos ,
suspeitos de sarampo e rubéola J ., . L OF 100% 100% . ) Concluido 100%
até 48hs apds a investigagdo. investigados
oportunamente. L
notificacdo.
185 - Encerrar 0s casos suspeitos
. 185.1 - Encerrar 100% dos Percentual de casos
de doengas exantematicas . L. ,
] ) casos por diagndstico ncerrar casos. 6 6 encerrados por oncluido b
( béola) at q d t E OF 100% 100% d Concluid 100%
sarampo e rubéola) através de
P laboratoriai laboratorial. critério laboratorial
exames laboratoriais.
186 - Promover campanha 186.1 - Realizar 01 Realizar OF 4 1 Numero de Concluido 1
ui
educativa sobre tuberculose. campanha anual. campanha anual. campanhas realizadas
_ - N - .
187 - Realizar busca de contatos | 187-1 - Examinar 70% dos Examinar OF 70% 70% Ndmero d'e contatos Concluido 72,60%
contatos. contatos. examinados

Intradomiciliares de casos novos
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de tuberculose.

188 - Aumentar a proporg¢do de

188.1 - 75% dos casos

Encerrar casos

Percentual de cura

OF 75% 75% | dos casos novos de Concluido 80%
cura para tuberculose. Encerrados por Cura. por cura.
Tuberculose
Percentual de
189 - Reduzir o abandono do 189.1 - Reduzir 5% de Reduzir N ,
OF 5% 5% reducdo do Concluido 5%
tratamento de tuberculose. abandono. abandono.
abandono
190 - Identificar os dbitos por p tual de Sbit
ercentual de ébitos
tuberculose que ndo foram 190.1 - Identificar 60% dos . N
L . Identificar nao )
captados pelo programa (SINAN) Obitos ndo captados bt OF 60% 60% Cantad tat Concluido 100%
Obitos. aptados e contatos
com o intuito de examinar os examinando contatos. P ad
examinados
comunicantes.
191 - Realizar cultura para casos [191.1 - Realizar cultura em p tual d
ercentual de
de retratamento de tuberculose 60% dos casos de Realizar cultura. OF 60% 60% it lizad Concluido 70%
culturas realizadas
em parceria com LACEN/PE. retratamento.
Percentual de
. 192.1 - Realizar testes de . .
192 - Realizar teste de HIV em Realizar testes de pacientes com ,
. HIV em 70% dos OF 70% 70% Concluido 80,30%
pacientes com tuberculose. ient HIV. tuberculose, testados
acientes.
P para HIV
193 - Promover campanhas . . ,
. N 193.1 - Realizar 01 Realizar Numero de :
educativas para detec¢do da OF 4 1 Concluido 1

hanseniase.

campanha anual.

campanha anual.

campanhas realizadas
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194 - Realizar busca

o 194.1 - Examinar 80% dos Examinar Percentual de .,
de contatos Intradomiciliares de OF 80% 80% . Concluido 81,00%
i contatos. contatos. contatos examinados
casos de hanseniase.
195 - Avaliar o grau de Percentual de casos
incapacidade fisica no 195.1 - Avaliar 80% dos . de hanseniase ,
. L Avaliar casos. OF 80% 80% ] Concluido 81%
diagndstico dos casos de casos. avaliados no
hanseniase. diagnéstico
. . 196.1 - Realizar 01 . Numero de
196 - Realizar monitoramento de . Realizar . ,
monitoramento semanal . OF 192 48 monitoramentos Concluido 48
casos da COVID-19. monitoramento. .
dos casos da COVID-19. realizados
197 - Realizar monitoramento de 197.1 - Realizar 01 Reali Numero de
ealizar
testagem para diagndstico da |monitoramento mensal da . OF 48 12 monitoramentos Concluido 12
monitoramento. .
COVID-19. testagem da COVID-19. realizados
198 - Investigar surtos . .
. o 198.1 - Investigar 60% dos Realizar Percentual de surtos |
notificados (quando notificados . L OF 60% 60% . . Concluido 100%
surtos. investigacao. investigados
oportunamente).
199 - Supervisionar as unidades 199.1 - Realizar 1 i .
. . ] . . NuUmero de visitas ,
de monitoramento das doengas visita/ano Unidade Realizar visita. OF 4 1 lizad Concluido 1
realizadas
diarreicas agudas. Sentinela de DDA.
- i 0
200 - Avaliar e complementar, 200.1 - Registrar 100% das Percentual de
L. notificacGes com Registrar notificagGes de com ,
quando necessdrio, 0 campo OF 100% 100% Concluido 100%

“ocupacdo” Das notificacGes de
agravos e doencas relacionadas

Preenchimento do campo
“ocupacgdo”.

notificagdes.

Preenchimento do
campo “ocupacgdo”
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ao trabalho.

201 - Monitorar os nucleos de

201.1 - Realizar 01

Numero de reunides

epidemiologia (NEPIS) municipais | reunido/ano com técnicos | Realizar reunido. | OF 4 1 lizad Concluido 1
realizadas
da rede publica e privada. dos NEPIS municipais.
. ) 202.1 - Emitir 01 relatério . . . .
202 - Realizar monitoramento da . Emitir relatérios Numero de relatdrios )
L o mensal da ocorréncia das . OF 48 12 . Concluido 12
ocorréncia das violéncias. o mensais. emitidos
violéncias.
. . 203.1 - Emitir 01 relatério . L. , L.
203 - Realizar monitoramento da . Emitir relatérios Numero de relatérios ,
. mensal da ocorréncia das . OF 48 12 L Concluido 12
ocorréncia das IST/AIDS. mensais. emitidos
IST/AIDS.
204 - Realizar monitoramento da | 204.1 - Emitir 01 relatério " L. i L.
. L Emitir relatérios Numero de relatérios :
ocorréncia dos casos de mensal da ocorréncia e . OF 48 12 . Concluido 12
mensais. emitidos
zoonoses. zoonoses.
. . 205.1 - Emitir 01 relatério
205 - Realizar monitoramento da . . . , L
. . mensal da ocorréncia de | Emitir relatérios Numero de relatérios ,
ocorréncia de acidentes com OF 48 12 Concluido 12

material bioldgico.

acidentes com material
bioldgico.

mensais.

emitidos
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3.6.3. EIXO: Vigilancia Sanitaria

DIRETRIZ: Garantir que a populacao disponha de um servico de boa qualidade e de facil acesso, onde a prevencdo e promocao a saude estejam sempre
assistidas.

Meta Meta
Plurianual 2024

Descrigao da Meta

Indicador Resultado

Objetivo

Agao Origem Observagoes

Plurianual

206 - Fortalecer
educagdo permanente

206.1 - Realizar 02
acdes /ano de

Numero de agdes

o N Realizar agOes.| OF 8 2 . Concluido 6
dos profissionais da educagao realizadas
vigilancia sanitdria. permanente.
207 - Monitorar os
pontos de coleta do .
o 207.1 - Realizar 90%
Vigiagua, dando enfoque L .
L das analises Realizar Percentual de :
nas analises para o . OF 90% 90% - . Concluido 102%
. cadastradas no analises. analises realizadas
residual de agente o
. B Vigiagua.
desinfetante em agua
para consumo humano.
208.1 - Realizar 3
acdes para
208 - Cadastrar veiculos identificacdo e , N
i i . N Numero de agles :
de transporte de agua cadastro veiculos de [Realizar agdes.| OF 12 3 Concluido 3

para consumo humano.

transporte de dgua
para consumo
humano.

realizadas
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209 - Fortalecer a¢des

209.1 - Realizar 70%

Percentual de

Realizar :
preconizadas de das demandas q q OF 70% 70% demandas Concluido 90%
C oA . . €mandas. .
vigilancia sanitdria. recebidas. atendidas
210 - Promover . N . Numero de
. N L 210.1 - 01 inspegdo de Realizar
inspec¢des sanitdrias . . N creches :
. . rotina por creches inspecoes de OF 4 1 Concluido 1
anuais de rotina nas . cadastradas
cadastradas. rotina. ) ]
creches cadastradas. inspecionadas
211 - Promover ,
. . . Numero de
inspecGes sanitdrias de . . . .
. 211.1 - 01 inspegao . inspecdes nos
rotina nos . Realizar . |
. nos estabelecimentos . N OF 4 1 Estabelecimentos [Concluido 1
estabelecimentos de inspecoes.
L cadastrados. cadastrados
longa permanéncia para . .
. inspecionados
idosos.
AcOes Realizadas com a VISAT, VISA e
CEREST 1. GIRASSOL ENERGIA SOLAR
2. LOJA LASER ELETRO 3. LOJA
MAGAZINE LUIZA 4. LOJA CASA DO
CELULAR 5. QUALITY IND DE
ESQUADRIAS E MANGUEIRAS DO NE
212 - Articu|ar inspegéo é LTDA 6. LUZARTE ESTRELA LDTA
, . . Numero de ( ¢
salde do trabalhador 212.1 - Realizar 12 Realizar . . , 7-DOKAPACK INDUSTRIA E COMERCIO
. . . . . R OF 48 12 inspecoes Concluido 14 DE EMBALAGENS LTDA 8. CARUPLAST
com participagdo do inspecbes anuais. inspecdes. realizadas INDUSTRIA E COMERCIO LTDA S.

CEREST.

MASSA FEST PRODUTOS
ALIMENTICIOS LTDA. 10.
MERCADINHO NOVA ESPERANCA 11
11. OFICINA DO THIAGO 12. ENERGY
ENGENHARIA 13. ADRIANO ANTONIO
CERQUEIRA SINAN N2 5022624 14.
RECONFLEX NORDESTE
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213 - Cadastrar as

. . 213.1 - Realizar 4
Solugdes alternativas N . .
. acOes para Realizar agdes i N
coletivas de . L Numero de agdes )
. , identificacdo e de CS 16 4 . Concluido 4
abastecimento de agua . . realizadas
cadastro das SAC para | identificagdo.
(SAC) para consumo
consumo humano.
humano.
214 - Intensificar as 214.1 - Realizar 12 A
. o N . . . . Numero de
acoes da vigilancia acOes de inspe¢do | Realizar agdes . .
s s . ~ Inspecoes .
sanitaria para a sanitaria em pontos de inspegdo (& 48 12 itari Concluido 12
sanitarias
fiscalizagdo em pontos estratégicos de sanitaria. .
o R realizadas
de comerciais. comercializagao.
215 - Intensificar as
acOes nas feiras livres 215.1 - Realizar 12 . . Numero de
o N . . Realizar agOes . .
fiscalizando de forma acdes de inspegdo . N inspecdes )
] . ; de inspegdo (& 48 12 . Concluido 12
permanente nas areas sanitdria em feiras o sanitarias
o . sanitaria. .
que comercializam os livres. realizadas
alimentos.
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3.6.4. EIXO: Vigilancia Ambiental

DIRETRIZ: Garantir o processo de tomada de decisdo racional para otimizacao dos recursos para o controle de vetores, implementando praticas para o
conhecimento local da ecologia de vetores; promovendo a¢ées intersetoriais e interinstitucionais com participacao popular; garantindo acdes de controle
com metodologias adequadas a ecologia e epidemiologia local.

. . e . - . Meta Meta . Status "
Objetivo Descricdo da Meta Plurianual Origem Indicador Resultado Observagées

Plurianual 2024 PAS

216 - Realizar o levantamento .,
e . . . Numero de LIRAA .,
de indice rdpido para Aedes | 216.1 - Realizar 06 LIRAA ao ano. | Realizar LIRAA OF 24 6 lizad Concluido 6
realizados
aegypti — LIRAA.
217 - Realizar levantamento
entomoldgico para . . . )
, ) 217.1 - Realizar 24 Pesquisas Realizar Numero de ,
flebotomineos em areas . . OF 96 24 . . Concluido 51
L . . entomoldgicas ao ano. pesquisas. pesquisas realizadas
endémicas para leishmaniose
Visceral.
218 - Implantar 40 pontos de . . . - , .
. L . ) 218.1 - Realizar 01 visita mensal Realizar visitas Numero de visitas .,
investigacdo de triatomineos . . OF 1920 480 ) Concluido 510
, em 40 UBS para coleta vetorial. mensais. realizadas
(PIT’S) nas UBS.
219 - Realizar pesquisa vetorial . . . Numero de
. , . 219.1 - Realizar pesquisa em 50 Realizar . :
triatomineos em 50 localidades . . OF 200 50 localidades Concluido 52
. localidades/ano. pesquisas. .
do municipio pesquisadas
220 - Realizar ag¢des do 220.1 - Realizar 01 visita a cada 60 Realizar Percentual de
. o . OF 100% 100% Concluido| 100%
programa gestante segura para dias, em 100% dos pesquisas. gestantes com
reducdo da proliferagao do domicilios/gestantes cadastrados visitas realizadas a
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aedes aegypti em residéncias no programa. cada 60 dias
de gestantes acompanhadas
pelas UBS.
221 - Realizar agdes de visita
domiciliar em iméveis para . L Percentual de
. 221.1 - Visitar 80% dos imdveis . . oL i ,
controle vetorial do aedes das 4reas de risco. Realizar visitas. OF 80% 80% | imdveis de dreas de |Concluido 80%
aegypti priorizando dareas de risco visitados
alto risco de transmissao.
222 - Realizar a¢Oes de
investigacao domiciliar para
controle vetorial do aedes . . Percentual de
. o 222.1 - Investigar 100% das Realizar . L .,
aegypti em residéncias de L . L OF 100% 100% investigacOes Concluido| 100%
casos graves e ébitos por notificacBes. Investigagao. realizadas
arboviroses notificados pela
vigilancia Epidemioldgica.
223 - Realizar bloqueio vetorial
espacial nas localidades com
casos notificados de 223.1 - Realizar 03 bloqueios Realizar Ndmero de
arboviroses informados pela | espaciais por cada notificagdo em bloqueios OF 12 3 bloqueios realizados Concluido 3
vigilancia epidemioldgica até Tempo oportuno. espaciais.
15 dias de inicio dos primeiros
sintomas da doenga.
224 - Realizar o controle 224.1 - Realizar controle biolégico _
bioldgico por meio de em 80% dos depésitos Realizar controle OF 80% 80% Percentual de Concluido| 80%
. - bioldgico. depdsitos tratados
peixamento em depdsitos cadastrados.
vulneraveis para reproducdo
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do aedes aegypti cadastrados
pela equipe de Vigilancia
Ambiental.

225 - Realizar inspe¢do em

Percentual de

. o 225.1 - Inspecionar 60% dos Realizar , . ,
depdsitos de dificil acesso . . N OF 60% 60% depdsitos Concluido 76%
depdsitos cadastrados. inspegoes. . .
cadastrados pelo ACE. inspecionados
226- Inspecionar e tratar
quando indicado os pontos . o . 3 o
. 226.1 - Realizar 24 visitas anuais . . Numero de visitas ,
estratégicos (PE) para o Realizar visitas. OF 96 24 . Concluido 24
aos PE cadastrados. realizadas
controle do vetor Aedes
aegypti.
227 - Realizar bloqueio por
meio de visita domiciliar num
raio de 200 metros em areas . . .
227.1 - Realizar bloqueio em 100% Realizar Percentual de :
com casos humanos o . OF 100% 100% . . Concluido| 100%
o o em casos humanos notificados. bloqueios. bloqueios realizados
notificados pela vigilancia
epidemioldgica por
leptospiroses.
228 - Realizar entomologia em NG d
Uumero de
areas urbanas e rurais do 228.1 - Trabalhar em 02 Realizar . :
L ) . N . OF 96 24 localidades Concluido 46
municipio em parceria com a IV localidades/més. entomologia.
GERES trabalhadas
229 - Realizar bloqueio com 229.1 - Realizar 100% dos Realizar oF 100% | 100% Percentual de comciis Y
~ oncluido
acbes de controle para bloqueios notificados. blogueios. ° ° blogueios realizados °

leishmaniose visceral em areas
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com casos humanos
notificados pela Vigilancia
epidemioldgica.

230- Recolher para unidade de
controle de zoonoses animais
sororeagentes para

230.1 - Recolher 80% dos caes

Realizar
recolhimento de

Percentual de

leishmaniose visceral canina N OF 80% 80% recolhimentos Concluido 90%
. o soro reagentes. cdes soro )
(LVC) cujos proprietarios realizados
- ~ . reagentes.
decidiram por ndo realizar o
tratamento.
231 - Realizar controle quimico . . Percentual das
o 231.1 - Borrifar 100% das Realizar . 5
em residéncias com presenca o . . OF 100% 100% residéncias Concluido| 100%
L. . , residéncias positivas. borrifagdo. .
ou vestigios de triatomineos. borrifadas
232 - Realizar exames
coposcéprico para
esquistossomose e . ,
L . L. 232.1 - Realizar 3.300 . Numero de exames :
geohelmintiase para inquéritos Realizar exames. OF 13.200 | 3300 . Concluido| 3441
. exames/ano. realizados
realizados por ACE e ACS em
areas endémicas em parceria
com a |V geres.
233 - Manter posto fixo de ) Manter posto 3
L o . 233.1 - Manter 02 postos fixos em . Numero de postos ,
vacinagdo antirrabica animal . fixo para OF 2 2 . Concluido 2
. funcionamento. L em funcionamento
no municipio. vacinagao.
234 - Realizar campanha de Numero de i
L L, .p ] 234.1 - Realizar 01 campanha Realizar OF 4 1 Concluido 1
vacinagdo antirrabica animal campanhas
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em parceria com o Ministério |anual conforme calendario do MS. | campanha anual. realizadas
da saude.
235 - Garantir a observacgdo de .
N . . Realizar
cdes e gatos suspeitos de raiva N Percentual de
. . . 235.1 - Observar 100% dos observacgdo de N )
animal, notificados pela equipe o . o OF 100% 100% observagdes Concluido| 100%
o . animais notificados. animais .
médica veterinaria da UCZ . realizadas
icinal notificados.
municipal.
236 - Enviar os encéfalos de . ,
N 236.1 - Enviar 100% dos encéfalos
cdes, gatos e morcegos que L . .
. . de animais suspeitos de raiva . , Percentual de )
foram a 6bito com suspeita de ] . . Enviar encéfalos. OF 100% 100% ) . Concluido| 100%
. . L. animal, identificados pela UCZ encéfalos enviados
raiva animal para o laboratdrio Municipal
unicipal.
de referéncia. P
237 - Enviar amostras de
primatas ndo humanos (PNH)
mediante notifica¢do de .
. . . 237.1 - Enviar 100% das amostras Percentual de
epizootias a UCZ Municipal, . " . L ,
L. .. | vidveis de PNH notificados a UCZ | Enviar amostras. OF 100% 100% | amostras vidveis |[Concluido| 100%
para laboratérios de referéncia . . .
. L em caso de epizootia. enviadas
para investigacdo da febre
amarela silvestre e raiva
animal.
238 - Realizar exame
citopatoldgico para Percentual de
identificacio de f 238.1 - Realizar diagndstico em Realizar . .. .,
identiticacao de fungos . . . L OF 100% 100% diagndsticos Concluido| 100%
patogénicos do género 100% dos felinos recolhidos. diagnéstico. realizados
sporothrix, em felinos
suspeitos de esporotricose
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recolhidos para UCZ municipal.

239 - Atender as solicitagGes da

Percentual de

populagdo para a¢des de 239.1 - Atender 70% das Atender L :
o L L OF 70% 70% solicitagGes Concluido 88%
controle da Vigilancia solicitagGes. solicitagGes. .
) realizadas
ambiental.
240 - Promover discussao da
secretaria de saude com as
demais secretarias o
. 240.1 - Implantar 01 grupo técnico
competentes sobre as agles de| . . , ~ .
. integrado para discussao da saude - CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
controle do lixo (saneamento, .
. ambiental.
coleta regular, limpeza de
acudes e instalagdo de pontos
de coleta).
241 - Realizar agdes integradas 241.1 - Realizar 01 campanha Reali Numero de
ealizar
de prevencgdo da leishmaniose | municipal de combate e controle h CS 4 1 campanhas Concluido 1
campanha.
em dreas vulneraveis dalLV. P realizadas
242 - Ampliar a vacinagdo nos | 242.1 - Realizar 01 levantamento Realizar Numero de
bairros em periodos de anual da necessidade de postos de| levantamento CS 4 1 levantamentos Concluido 1
campanha vacinagao. anual. realizados
243 - Intensificar agbes de
vigilancia voltadas ao controle | 243.1 - Realizar a¢des integradas . N Numero de agdes :
Realizar agdes. CS 24 6 Concluido 10

de vetores e recolhimento de
animais para castragdo.

com a AME animal.

realizadas
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244 - Intensificar as a¢Oes de .
L oL . . Numero de
vacinacgdo antirrabica em 244.1 - Realizar 01 campanha Realizar 5
o . . CS 4 1 campanhas Concluido 1
animais e recolhimento de [anual conforme calendario do MS. | campanha anual. lizad
realizadas
animais adoecidos.
245 - Melhorar a atuacgdo da 245.1 - Realizar 24 ag¢des
vigilancia em relagdo as intersetoriais de mobilizacdo i .
. L . e a . . Numero de agdes 5
Arboviroses e sensibilizagao da social para sensibilizacdo da Realizar agoes. CS 24 6 lizad Concluido 6
realizadas
populagdo em relagdo aos populagdo em relagdo as
agravos. arboviroses e outros agravos.
246 - Ampliar o fornecimento
aos profissionais de saude e 246.1 - Criar e divulgar cartilha
usudrios de material educativo | digital de programas prioritarios -- CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
para as ac¢oes de vigilancia da vigilancia ambiental.
ambiental.
247 - Através do manejo
) . . . ) Percentual de UBS
ambiental, manter a prevengao| 247.1 - Realizar 01 vistoria para o istori
com vistoria
e controle de animais manejo ambiental, a cada 60 dias | Realizar vistorias.| CS 100% 100% Concluido| 100%

siantrépicos nas unidades
basicas e mediagses.

em 100% das UBS.

realizada a cada 60
dias
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3.6.5. EIXO: Vigilancia, Educagao e Promogao a Saude do Trabalhador

DIRETRIZ: Desenvolvimento de a¢des da Politica de Saude do Trabalhador.

. . e ) " ) Meta Meta X atus »
Objetivo Descricao da Meta Plurianual Agao Origem B Indicador e Resultado Observagées

Plurianual

248 - Implantar vigilancia em satde do | 247.1 - Implantar 01 vigilancia em satde

CS 1 NAO PROGRAMADA PARA ESTE PERIODO.
trabalhador. do trabalhador.
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ACOMPANHAMENTO
FINANCEIRO
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MUNICiPIO DE CARUARU

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACGES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de referéncia: Janeiro a Dezembro 2024/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
. RECEITAS REALIZADAS
R PREVISAO PREVISAO
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL ATUALIZADA Até o %
() Bimestre (b) (b/a)x100
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 285.978.000,00 285.978.000,00 265.975.907,22 93,01
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 102.891.000,00 102.891.000,00 63.336.502,42 61,56
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI 11.900.000,00 11.900.000,00 13.953.531,94 117,26
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 116.187.000,00 116.187.000,00 129.801.281,87 111,72
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 55.000.000,00 55.000.000,00 58.884.590,99 107,06
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 391.575.000,00 391.575.000,00 375.925.997,39 96,00
Cota-Parte FPM 161.126.000,00 161.126.000,00 177.628.185,74 110,24
Cota-Parte ITR 37.000,00 37.000,00 55.253,04 149,33
Cota-Parte IPVA 63.606.000,00 63.606.000,00 49.663.995,61 78,08
Cota-Parte ICMS 166.247.000,00 166.247.000,00 148.031.462,17 89,04
Cota-Parte IPI-Exportagdo 559.000,00 559.000,00 547.100,83 97,87
Outras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II) 677.553.000,00 677.553.000,00 641.901.904,61 94,74
- DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE DOTACAO A?S:G‘éﬁoo A Atéo % Aéo ” Ao % e izzg'ﬁgg i’;gg:;::bgs
(ASPS) — POR SUBFUNGCAO E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL © Bimestre (d/c) Bimestre (e/c) Bimestre (f/c) ()
(d) x100 (e) x100 () x100
ATENGAO BASICA (IV) 37.363.000,00 39.014.443,83 38.961.837,99 99,87 38.961.837,99 99,87 35.054.845,05 89,85 0,00
Despesas Correntes 36.166.000,00 38.995.443,83 38.942.968,38 99,87 38.942.968,38 99,87 35.044.328,58 89,87 0,00
Despesas de Capital 1.197.000,00 19.000,00 18.869,61 99,31 18.869,61 99,31 10.516,47 55,35 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL V) 61.470.130,00 75.322.417,25 75.251.054,05 99,91 75.251.054,05 99,91 71.460.431,73 94,87 0,00
Despesas Correntes 58.170.130,00 74.746.417,25 74.675.267,19 99,90 74.675.267,19 99,90 70.891.724,20 94,84 0,00
Despesas de Capital 3.300.000,00 576.000,00 575.786,86 99,96 575.786,86 99,96 568.707,53 98,73 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 1.025.000,00 1.072.000,00 1.036.777,92 96,71 1.036.777,92 96,71 791.166,31 73,80 0,00
Despesas Correntes 935.000,00 1.072.000,00 1.036.777,92 96,71 1.036.777,92 96,71 791.166,31 73,80 0,00
Despesas de Capital 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (vII) 1.822.000,00 1.504.957,00 1.442.400,59 95,84 1.442.400,59 95,84 1.379.576,04 91,67 0,00
Despesas Correntes 1.567.000,00 1.499.957,00 1.442.400,59 96,16 1.442.400,59 96,16 1.379.576,04 91,97 0,00
Despesas de Capital 255.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII) 9.822.000,00 10.670.258,07 10.467.337,81 98,10 10.467.337,81 98,10 9.556.995,09 89,57 0,00
Despesas Correntes 9.582.000,00 10.590.258,07 10.458.579,81 98,76 10.458.579,81 98,76 9.548.695,09 90,16 0,00
Despesas de Capital 240.000,00 80.000,00 8.758,00 10,95 8.758,00 10,95 8.300,00 10,38 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



&Vzg MUNICIPIO DE CARUARU

Somer? RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGCOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de referéncia: Janeiro a Dezembro 2024/Bimestre Novembro-Dezembro

Continuagdo

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 16.214.000,00 21.047.541,68 20.975.112,65 99,66 20.975.112,65 99,66 19.856.733,87 94,34 0,00
Despesas Correntes 16.069.000,00 20.997.541,68 20.950.576,90 99,78 20.950.576,90 99,78 19.842.481,21 94,50 0,00
Despesas de Capital 145.000,00 50.000,00 24.535,75 49,07 2453575 49,07 14.252,66 28,51 0,00
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII + IX + X) 127.716.130,00 148.631.617,83 148.134.521,01 99,67 148.134.521,01 99,67 138.099.748,09 92,91 0,00

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS

DESPESAS EMPENHADAS (d)

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS

(e) ()
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 148.134.521,01 148.134.521,01 138.099.748,09
(-) Restos a Pagar N&o Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que ndo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 148.134.521,01 148.134.521,01 138.099.748,09
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 96.285.285,69

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Organica Municipal)

Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII)!

51.849.235,32

41.814.462,40

Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero)

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou %

da Lei Orgénica Municipal)

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

LIMITE NAO CUMPRIDO

Saldo Inicial (no exercicio

Despesas custeadas no exercicio de referéncia

Saldo Final (ndo aplicado)*

Empenhad Liquidad pagas (1) = (h - (i ou j))
() (6)] (k)

Diferenga de limite ndo cumprido em 2024 e e e e 0,00

Diferenga de limite ndo cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferenga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MUNICiPIO DE CARUARU

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACGES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro a Dezembro 2024/Bimestre Novembro-Dezembro

Continuagdo
R$ 1,00

EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR

EXERCICIO DO EMPENHO

Valor Minimo para

Valor aplicado em

Valor aplicado além do
limite minimo (0) = (n

ITotal inscrito em RP no

RPNP Inscritos

Indevid e no

Valor inscrito em RP

ado no Limite

Total de RP pagos

Total de RP a pagar

Diferenga entre o valor
'Total de RP cancelados|aplicado além do limite

aplicagﬁ((:“ e)m ASPS ASPS mz :)xercicio -m), se <=06ent50 (0) exeir:)icio D?s(;:r:xiicl:)lizea?e (:) 0= e(:té (Eo( r_;_ :)()os)e < (s) ® ou pr(e:)critos e ; t::.:llac:leo :P
Financeira q = (XIIId) (v) =((o +q) -u))

Empenhos de 2024 96.285.285,69 148.134.521,01 51.849.235,32 1.019.779.231,92 0,00 967.929.996,60 = - 20.002.541,9¢ - 51.849.235,32

Empenhos de 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.459.195,83 1.529.443,09 286.676,98 -286.676,98

Empenhos de 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.164.973,78 20.777,29 0,00 0,00

Empenhos de 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.524.034,58 40.933,54 1.100.891,79 -1.100.891,79

Empenhos de 2020 e anteriores 57.384.524,50 79.919.655,84 22.535.131,34 0,00 0,00 0,00 6.635.822,89 110.186,23 5.262.994,32 17.272.137,02

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 1.387.568,77

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) 1.387.568,77

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA B Despesas custeadas no exercicio de referéncia Saldo Final
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24 §1° E 2° DA LC 141/2012 Sald(()v:;llt:lal (No Aplicado)
Empenhadas Liquidadas Pagas (aa) = (w-(x ouy))
(x) (y) (2)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a serem compensados (XXIV) 1.387.568,77 0,00 0,00 0,00 1.387.568,77

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a serem compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 1.387.568,77 0,00 0,00 0,00 1.387.568,77

. RECEITAS REALIZADAS
A . . PREVISAO PREVISAO -
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUALIZADA _Ate o %
(a) Bimestre (b/a)x100
(b)

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 186.432.000,00 186.432.000,00 161.235.512,12 86,48
Proveniente da Unido 178.078.000,00 178.078.000,00 154.638.986,15 86,84
Proveniente dos Estados 8.354.000,00 8.354.000,00 6.596.525,97 78,96
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXX) 5.942.000,00 5.942.000,00 1.937.431,91 32,61

TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX) 192.374.000,00 192.374.000,00 163.172.944,03 84,82
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MUNICiPIO DE CARUARU

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de referéncia: Janeiro a Dezembro 2024/Bimestre Novembro-Dezembro

Continuagdo
R$ 1,00

DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO

i ~ . DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
MINIMO (o) Bimestre (d/c) Bimestre (e/c) Bimestre (f/c)
(d) x100 (e) x100 (f) x100
ATENGAO BASICA (XXXII) 67.854.000,00 69.705.945,66 69.623.314,87 99,88 69.623.314,87 99,88 66.348.578,45 95,18 0,00
Despesas Correntes 65.389.000,00 69.138.345,66 69.093.225,85 99,93 69.093.225,85 99,93 65.922.706,25 95,35 0,00
Despesas de Capital 2.465.000,00 567.600,00 530.089,02 93,39 530.089,02 93,39 425.872,20 75,03 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 112.793.000,00 90.801.788,38 90.759.384,05 99,95 90.759.384,05 99,95 84.514.926,56 93,08 0,00
Despesas Correntes 101.208.000,00 89.294.954,16 89.258.120,98 99,96 89.258.120,98 99,96 83.064.831,76 93,02 0,00
Despesas de Capital 11.585.000,00 1.506.834,22 1.501.263,07 99,63 1.501.263,07 99,63 1.450.094,80 96,23 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 3.523.000,00 4.192.447,08 4.149.727,86 98,98 4.149.727,86 98,98 4.009.464,87 95,64 0,00
Despesas Correntes 3.065.000,00 4.167.447,08 412495506 98,98 4.124.955,06 98,98 3.984.692,07 95,61 0,00
Despesas de Capital 458.000,00 25.000,00 24.772,80 99,09 24.772,80 99,09 24.772,80 99,09 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 1.322.000,00 701.035,00 644.031,74 91,87 644.031,74 91,87 567.132,32 80,90 0,00
Despesas Correntes 1.292.000,00 631.035,00 604.031,74 95,72 604.031,74 95,72 567.132,32 89,87 0,00
Despesas de Capital 30.000,00 70.000,00 40.000,00 57,14 40.000,00 57,14 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 9.146.000,00 8.879.712,66 8.574.407,74 96,56 8.574.407,74 96,56 842293081 94,86 0,00
Despesas Correntes 7.806.000,00 8.789.712,66 8.533.949,74 97,09 8.533.949,74 97,09 842293081 95,83 0,00
Despesas de Capital 1.340.000,00 90.000,00 40.458,00 44,95 40.458,00 44,95 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 669.000,00 29.926,10 27.056,96 90,41 27.056,96 90,41 26.994,56 90,20 0,00
Despesas Correntes 594.000,00 29.926,10 27.056,96 90,41 27.056,96 90,41 26.994,56 90,20 0,00
Despesas de Capital 75.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO 195.307.000,00 174.310.854,88 173.777.923,22 99,69 173.777.923,22 99,69 163.890.027,57 94,02 0,00
DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII)
N DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE Dlgléfff A?SIG%?)A Atéo % Atéo % Atéo % I“sc;i;:sp‘:;e’;:;tdf:(;)agar
(c) Bimestre (d/c) Bimestre (e/c) Bimestre (f/c)
(d) x100 (e) x100 (f) x100
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 105.217.000,00 108.720.389,49 108.585.152,86 99,88 108.585.152,86 99,88 101.403.423,50 93,27 0,00
Q)S(%iT)ENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + 174.263.130,00 166.124.205,63 166.010.438,10 99,93 166.010.438,10 99,93 155.975.358,29 93,89 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 4.548.000,00 5.264.447,08 5.186.50578 98,52 5.186.505,78 98,52 4.800.631,18 91,19 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLIIT) = (VII + XXXV) 3.144.000,00 2.205.992,00 2.086.432,33 94,58 2.086.432,33 94,58 1.946.708,36 88,25 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 18.968.000,00 19.549.970,73 19.041.745,55 97,40 19.041.745,55 97,40 17.979.92590 91,97 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Periodo de referéncia: Janeiro a Dezembro 2024/Bimestre Novembro-Dezembro

Continuagdo
RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 16.883.000,00 21.077.467,78 21.002.169,61 99,64 21.002.169,61 99,64 19.883.728,43 94,34 0,00
)T:OT(‘I‘)'(-)DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + 323.023.130,00 322.942.472,71 321.912.444,23 99,68 321.912.444,23 99,68 301.980.775,66 93,51 0,00

FONTE: Sistema e-Publica (1453-7050-574). Unidade Responsavel: . Data da emissdo: 26/03/2025 e hora de emissdo: 12:18.
Notas:

1 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados. A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processado

Nota: Este anexo do Relatdrio Resumido de Execugdo Orgamentéria (RREO), relativo ao 6° bimestre, do Poder Executivo de Caruaru, concernente ao exercicio de 2024, republicado em 26 de margo de 2025 no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Caruaru — PE, periodo de republicagédo: 26 de
margo a 26 de maio de 2025, republicado também, no Sistema de Informages Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro - SICONFI, de acordo com o § 1° do artigo 10 da Resolugdo TC n° 20/2015, bem como no enderego eletronico https://www.caruaru.pe.gov.br/, de acordo com os artigos 52 e 54
da Lei Complementar n°. 101/2000 e com o art. 97, inciso I, alinea “b” da Constituicdo do Estado de Pernambuco. O mesmo relatério também esta sendo enviado a Camara Municipal de Vereadores de Caruaru.

RODRIGO ANSELMO PINHEIRO DOS SANTOS SEVERINO ANTONIO DOS SANTOS JOSIVANIA KARLLA MARIA DE ALMEIDA DANIEL DE FREITAS BARBOSA
PREFEITO CONTROLADOR SECRETARIA DA FAZENDA CONTADOR - CRC - 022488-O
CPF - 178.228.824-49 CPF - 032.382.474-92
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CONTROLE DE EMPENHO FARMACIA VIVA

CONTROLE DE EMPENHO FARMACIA VIVA

DATA DE

EMPENHO NOTA EMPRESA PAGAMENTO VALOR OBJETO
3761 198246 UNI HOSPITALAR 12/07/2024 RS 15.900,00 MEDICAMENTOS
4496 55572 CENTERMEDI 12/07/2024 RS 32.500,00 MEDICAMENTOS
4499 55573 CENTERMEDI 12/07/2024 RS 5.800,00 MEDICAMENTOS
4543 340 ALIANCA 12/07/2024 RS 20.753,10 MEDICAMENTOS
4543 358 ALIANCA 12/07/2024 RS 21.052,50 MEDICAMENTOS
4551 4646 OK BIOTECH 12/07/2024 RS 28.000,00 MEDICAMENTOS
4524 1247672 | PRATI DONADUZZI 18/07/2024 RS 27.000,00 MEDICAMENTOS
4657 143432 FABMED 26/07/2024 RS 32.584,00 MEDICAMENTOS
4657 143544 FABMED 26/07/2024 RS 34.995,80 MEDICAMENTOS
5398 1225711 | PRATI DONADUZZI 06/08/2024 RS 26.498,80 MEDICAMENTOS
3763 326186 FARMACE 19/08/2024 RS 26.657,28 MEDICAMENTOS
6063 462805 DROGAFONTE 17/09/2024 RS 25.193,38 MEDICAMENTOS
6066 435 LYF 17/09/2024 RS 31.657,22 MEDICAMENTOS

CIRURGICA
6904 212297 MONTEBELLO 22/11/2024 RS 21.735,00 MEDICAMENTOS
6236 138233 NNMED 17/12/2024 RS 52.235,97 MEDICAMENTOS
6884 208856 UNI HOSPITALAR 18/12/2024 RS 35.810,00 MEDICAMENTOS
6901 1404368 CIMED 18/12/2024 RS 28.568,00 MEDICAMENTOS
6903 12922 HOSPITALMED 18/12/2024 RS 27.387,36 MEDICAMENTOS
6906 19789 UNIQUE 18/12/2024 RS 39.220,00 MEDICAMENTOS
6906 19787 UNIQUE 18/12/2024 RS 39.220,00 MEDICAMENTOS
6909 96590 HOSPIDROGAS 18/12/2024 RS 38.380,00 MEDICAMENTOS
6243 1285096 | PRATI DONADUZZI 18/12/2024 RS 21.000,00 MEDICAMENTOS
6244 208114 UNI HOSPITALAR 18/12/2024 RS 25.000,00 MEDICAMENTOS
6303 1286924 | PRATI DONADUZZI 18/12/2024 RS 27.000,00 MEDICAMENTOS
6303 1286922 | PRATI DONADUZZI 18/12/2024 RS 27.000,00 MEDICAMENTOS
4672 120613 CALL MED 18/12/2024 RS 11.250,00 MEDICAMENTOS
4584 32739 TOP NORTE 18/12/2024 RS 16.953,30 MEDICAMENTOS
6237 464715 DROGAFONTE 18/12/2024 RS 72.754,44 MEDICAMENTOS
6230 477304 CRISTALIA 18/12/2024 RS 12.150,00 MEDICAMENTOS
6241 1386100 CIMED 18/12/2024 RS 17.900,00 MEDICAMENTOS
6242 466864 DROGAFONTE 18/12/2024 RS 12.323,39 MEDICAMENTOS
6193 60078 CENTERMEDI 18/12/2024 RS 19.511,64 MEDICAMENTOS
6974 2639 ONMED 19/12/2024 RS 37.992,00 MEDICAMENTOS
6974 2633 ONMED 19/12/2024 RS 37.992,00 MEDICAMENTOS
4523 1633 A. GALDINO 23/12/2024 RS 13.540,30 MEDICAMENTOS
TOTAL R$ 963.515,48
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DECRETO N° 065 DE 21 DE MAIO DE 2024

Dispoe sobre a transposi¢gdo de dotagdes
or¢amentdrias no Orgamento Municipal de 2024,
para utilizagdo de recursos do Ministério Saude
remanescentes de exercicios anteriores, autorizada
pela Lei Complementar n® 205/2024 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARUARU, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigoes
legais conferidas pela Lei Organica Municipal, devidamente autorizada pela Lei Complementar n® 205, de 9
de maio de 2024, combinado com as disposi¢des do art. 8° da Lei Municipal n® 7.120, de 07 de dezembro de
2023

(€0
Lip

CONSIDERANDO as disposicbes da Lei Complementar n® 205, de 9 de maio de 2024, que altera a Lei
Complementar n° 172 de 15 de abril de 2020, prorrogando seus efeitos até 31 de dezembro de 2024;

£2Q19ZPOPLIG-SIL6-RI

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar n° 172, de 15 de abril de 2020, que autorizou
aos Estados, Distrito Federal e Municipios efetuarem a transposicéo e a transferéncia de saldos financeiros
remanescentes de exercicios anteriores, constantes de seus respectivos Fundos de Saude, provenientes de
repasses do Ministério da Satde;

CONSIDERANDO a Nota Técnica n° 02/2024 do CONASEMS de 17 de maio de 2024, que orienta.
com base na Lei Complementar n® 205, de 2024, os municipios a alterarem seus orgamentos através da
transposigdo e transferéncia para a realizagdo de agdes e servigos publicos de saude conforme critérios dos
arts. 2° ¢ 3° da Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° Ficam transpostas as dotagdes do orgamento de 2024, no valor de R$ 2.202.809,52 (Dois milhdes,
duzentos e dois mil, oitocentos e nove reais e cinquenta e dois centavos), oriundos de saldos financeiros
remanescentes do Ministério da Satde de exercicios anteriores, conforme autorizagdo constate na Lei
Complementar n° 205, de 9 de maio de 2024, para execugdo de agdes e servigos publicos de satde, com crédito
nas dotagbes orgamentarias relacionadas no Anexo I deste decreto.

Art. 2° Para fazer face a transposigio de recursos orgamentarios de que trata o artigo anterior, fica
anulada, parcialmente, em igual valor, as dotagdes orgamentarias relacionadas no Anexo II deste decreto.

Art. 3° - Ficam discriminados no Anexo III os valores dos saldos residuais das contas bancarias abertas
até 31/12/2023, que serviram de fonte de financiamento para a abertura deste decreto de transposigao.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 21 de maio de 2024.

Rodrigo Pinheiro
Prefeito
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ANEXO 1 AO DECRETO DE TRANSPOSICAO N° 065/2024

DETALHAMENTO DAS DOTACOES RESULTANTES DA TRANSPOSIGAO ORCAMENTARIA
AUTORIZADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 205, DE 09/05/2024

ORGAO: 31000 — SECRETARIA DE SAUDE

UNIDADE: 31002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCAO: 10 - Satde

SUBFUNCAO: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

PROGRAMA: 1002 - ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL
ACAO: 2.1023 - Manutengio das agdes de assisténcia de média ¢ alta complexidade.

(£0:272 - STOT/EO/0E) SOLNVS “d 'V ODNAOH tod opeulssy’ g

£3QJ9TPOPLAG-S2E6-8) LE-PIOE- 1€ L379a=poa weas socqepiies ddajg oy adasyaysdiy Pl

DESPESA: 1378 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

FONTE DE RECURSQ: 151 - MSC - 1.600.0000 Recursos do SUS do Bloco de Manutengio das Agdes e Servigos
Puiblicos de Satde

VALOR: 1.670.225,56

DESPESA: 1384 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil

FONTE DE RECURSO: 151 - MSC - 1.600.0000 Recursos do SUS do Bloco de Manutencdo das Agdes e Servigos
Piblicos de Saude

VALOR: 532.583,96

VALOR TOTAL: 2.202.809,52
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ANEXO IT AO DECRETO DE TRANSPOSICAO N° 065/2024

DETALHAMENTO DAS DOTACOES RESULTANTES DA TRANSPOSICAO ORCAMENTARIA
AUTORIZADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 205, DE 09/05/2024

ORGAOQ: 31000 - SECRETARIA DE SAUDE
UNIDADE: 31002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNCAO: 10 - Saide

SUBFUNCAO: 301 - Atengiio Basica

PROGRAMA: 1001 - ATENCAO BASICA A SAUDE DA POPULACAO

ACAQ: 1.1011 - Execugio de obras e Aquisi¢io de Equipamentos ¢ Materiais para a Atengio Basica.

DESPESA: 1323 - 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

FONTE DE RECURSO: 152 - MSC - 1.601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturagio da Rede de Servigos Publicos
de Satde

VALOR: 390.000.00
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SUBFUNGCAO: 301 - Atengdo Bésica

PROGRAMA: 1001 - ATENCAO BASICA A SAUDE DA POPULACAO

ACAO: 1.1012 - Execugéo de obras e Aquisicdo de Equipamentos e Materiais para a Atencio Basica - 1* INFANCIA.
DESPESA: 1538 - 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes

FONTE DE RECURSO: 152 - MSC - 1.601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturacio da Rede de Servigos Publicos
de Sande

VALOR: 200.000,00

SUBFUNCAO: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

PROGRAMA: 1002 - ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL
ACAO: 1.1021 - Execugfio de obras para a assisténcia de média ¢ alta complexidade.

DESPESA: 1366 - 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagoes

FONTE DE RECURSO: 152 - MSC - 1.601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturagao da Rede de Servigos Piiblicos
de Saude

VALOR: 400.000,00

SUBFUNCAO: 302 - Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial

PROGRAMA: 1002 - ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL
ACAO: 1.1022 - Aquisigio de veiculos, maquinas, moveis e equipamentos para a assisténcia de média ¢ alta
complexidade.

DESPESA: 1371 - 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

FONTE DE RECURSO: 152 - MSC - 1.601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturagio da Rede de Servigos Publicos
de Sande

VALOR: 257.809,52

SUBFUNCAO: 302 - Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial

PROGRAMA: 1002 - ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL
ACAO: 1.1013 - Execugdo de obras e Aquisigio de Equipamentos e Materiais para a Atengdo de média e alta
complexidade- 1" INFANCIA.

DESPESA: 1542 - 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes

FONTE DE RECURSO: 152 - MSC - 1.601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturagdo da Rede de Servigos Piiblicos
de Satde

VALOR: 100.000,00

SUBFUNCAOQ: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

PROGRAMA: 1002 - ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL
ACAO: 1.1013 - Execugdo de obras ¢ Aquisicio de Equipamentos ¢ Materiais para a Atengdo de média e alta
complexidade- 1'INFANCIA

DESPESA: 1544 - 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

FONTE DE RECURSO: 152 - MSC - 1.601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturagdo da Rede de Servigos Publicos
de Saude

VALOR: 500.000,00
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SUBFUNCAO: 303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

PROGRAMA: 1003 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA

ACAO: 1.6012 - Execucio de Obras e Aquisi¢do de Equipamentos e Materiais para a Assisténcia Farmacéutica
DESPESA: 1422 - 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes

FONTE DE RECURSO: 152 - MSC - 1.601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturagdo da Rede de Servigos Piblicos
de Satde

VALOR: 155.000,00

HLNVS ‘d 'V 0010 od opeuissy BB
ueas-aogqepresddaig o adaoyaysdny B

SUBFUNCAO: 305 - Vigildncia Epidemiologica

PROGRAMA: 1004 - VIGILANCIA EM SAUDE

ACAO: 1.104] - Execugdo de Obras ¢ Aquisicdo de Equipamentos ¢ Materiais para a Vigilancia Epidemioldgica e
Ambiental.

DESPESA: 1431 - 4.4.90.52.00 - Equipamentos ¢ Material Permanente

FONTE DE RECURSO: 152 - MSC - 1.601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturacio da Rede de Servigos Publicos
de Saude

VALOR: 200.000,00

(£0:2T - STOT/E0/0€)
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VALOR TOTAL: 2.202.809,52
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ANEXO III AO DECRETO DE TRANSPOSICAO N° 065/2024

DETALHAMENTO DAS CONTAS BANCARIAS COM SALDO RESIDUAL EM 31/12/2023
UTILIZADAS NA TRANSPOSICAO AUTORIZADA PELA LEI COMPLEMENTAR
N° 205, DE 09/05/2024

Conta Bancaria Finalidade Banco Agéncia ValorR$ |
624.033-5 INVEST SUS CEE 2778-2 2.202.809,52 |
TOTAL: 2.202.809.52 |
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| Relacio de Alteragdes Orcamentarias

Fundamento: Decreto 065/2024 de 21/05/2024
Unidade gestora: 43008 - Fundo Municipal de Salde de Caruaru
ario: 31000 - SECRETARIA DE SAUDE
Unidade orgamentaria: 31002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcdo: 10 - Salde
Subfuncdo: 301 - Atengdo Basica
Programa: 1001 - ATENGAQ BASICA A SAUDE DA POPULAGAO
Acdo: 1.1011 - Execugdio de obras e Aquisicdo de Equipamentos e Materiais para a Atengdo Basica.

Despesa 1323 - 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente
Fonte de recurso: 152 - MSC - 1,601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturacdo da Rede de Servicos Piblicos de Salde - 1.601.0000

0D BB LNVS “d v 0DRa03 Hod opurssi B

- BiBuvos-aprepiea ddajigoradaorafisdind 3

Data Sequéncia Histérico Tipo Acréscimos (R$)  Decréscimos
21/05/2024 1005919 Redugdo da Despesa 390.0
Total da despesa: _ 0,00 390.008;
Aclo: 1.1012 - Execucdo de obras e Aquisiciio de Equipamentos e Materiais para a Atengdo Basica - 12 INFANCIA TR
Despesa 1538 - 4.4.90.51.00 - Obras e Instalacoes 5=
Fonte de recurso; 152 - MSC - 1.601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturacéo da Rede de Servicos Piblicos de Saude - 1.601.0000 . B
Data Sequéncia Histérico Tipo Acréscimos (R$)  Decréscimos (R%}
21/05/2024 1005921 Redugdo da Despesa 200.00808
Total da despesa: 0,00 200.000,08

Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

€6

. L]
Programa: 1002 - ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL il
Acdo: 1.1021 - Execucdo de obras para a assisténcia de média e alta complexidade. &
Despesa 1366 - 4.4.90.51.00 - Obras e Instalacbes s
Fonte de recursa: 152 - MSC - 1.601.0000 Recursas SUS Blaco de Estruturacdo da Rede de Servicos Plblicos de Salde - 1.601.0000 g
Data Sequéncia Historico Tipo Acréscimos (R$)  Decréscimos (R$¥
21/05/2024 1005925 Reducdo da Despesa 400.000,00
Total da despesa: 0,00 400.000,00
Acdio: 1.1022 - Aquisicio de velculos, maguinas, méveis e equipamentos para a assisténcia de média e alta complexidade.
Despesa 1371 - 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente
Fonte de recurso: 152 - MSC - 1,601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturagio da Rede de Servigos Piblicos de Salde - 1.601,0000
Data Sequéncia Histdrico Tipo Acréscimos (R$)  Decréscimos (R$)
21/05/2024 1005974 Redugao da Despesa 257.809,52
Total da despesa: 0,00 257.809,52
Acdio: 2.1023 - Manutencio das acBes de assisténcia de média e alta complexidade.
Despesa 1378 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Fonte de recurso: 151 - MSC - 1.600.0000 Recursos do SUS do Blaco de Manutencio das AgBes e Servigos Publicos de Saide - 1.600.0000
Data Sequéncia Historico Tipo Acréscimos (R$)  Decréscimos (R$)
21/05/2024 1006368 Suplementacao Orgamentéria Anulagdo de Despesa 1.670.225,56
Total da despesa: 1.670.225,56 0,00
Despesa 1384 - 3,1,90.16.00 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
Fonte de recurso: 151 - MSC - 1.600.0000 Recursos do SUS do Bloco de Manutencho das Agdes e Servigas Publicos de Satde - 1.600.0000
Data Sequéncia Histérico Tipo Acréscimos (R$)  Decréscimos (R$)
21/15/2024 1006370 Suplementagdo Orcamentaria Anulagao de Despesa 532.583,96
- Total da despesa: 532.583,96 0,00
Agdo: 1.1013 - Execugdo de obras e Aquisigio de Equipamentos e Materiais para a Atencio de média e alta complexidade- 13INFANCIA
Despesa 1542 - 4.4.90.51.00 - Obras e Instalacbes
Fonte de recurso: 152 - MSC - 1.601,0000 Recursos SUS Bloco de Estruturacao da Rede de Servigos Plblicos de Satde - 1.601.0000
Data Sequéncia Histérico Tipo Acréscimos (R§)  Decréscimos (R$)
21/05/2024 1005924 Redugdo da Despesa 100.000,00
Total da despesa: 0,00 100.000,00
Despesa 1544 - 4.4,90,52.00 - Equipamentos e Material Permanente
Fonte de recurso: 152 - MSC - 1.601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturacio da Rede de Servigos Publicos de Salde - 1.601.0000
Data Sequéncia_Histérico Tipo Acréscimos (R$)  Decréscimos (R$)
21/05/2024 1005922 Redugdo da Despesa 500.000,00
Total da despesa: 0,00 500.000,00
Subfuncdo: 303 - Suporte Profilatico e Terapéutico
Programa: 1003 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Acdo: 1.6012 - Execugdo de Obras e Aquisicdo de Equipamentos e Materiais para a Assisténcia Farmacéutica
Despesa 1422 - 4.4.90.51.00 - Obras e Instalacbes
Fonte de recurso: 152 - MSC - 1,601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturacio da Rede de Servicos Plblicos de Saude - 1.601.0000
Data Sequéncia Histérico Tipo Acréscimos (R$)  Decréscimos (R$)
21/05/2024 1005926 Redugdo da Despesa 155.000,00
Total da despesa: 0,00 155.000,00
Subfuncdo: 305 - Vigilancia Epidemioldgica
Programa: 1004 - VIGILANCIA EM SAUDE
Acdo: 1.1041 - Execucdo de Obras e Aquisicdo de Equipamentos e Materiais para a Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental.
Despesa 1431 - 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente
Fonte de recurso: 152 - MSC - 1.601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturacio da Rede de Servigos Piblicos de Salde - 1,601.0000
Data Sequéncia Histérico Tipo Acréscimos (R$)  Decréscimos (R$)
21/05/2024 1005923 Redugdo da Despesa 200.000,00
Total da desp 0,00 200.000,00
Total da unidade orcamentaria; 2.202.809,52 2.202.809,52

Total do 6rgdo orcamentario: 2.202.809,52 2.202.809,52
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Total do fundamento:
Total geral

2.202.809,52
2.202.809,52
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OFiCIO AO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA BE

SECRETARIA fl Caruaru
DE SRUDE “Wtwfwfmm

Oficio GS N° 493.2024

Caruaru, 21 de maio de 2024

A llma. Sra.

Maria José de Carvalho

Presidente do Conselho Municipal de Saide
Caruaru - PE

Assunto: Comunicagdo de reprogramacdo de saldo financeiro — Lei Complementar n° 205/2024.
Senhora Presidente,

Cumprimentando-o{a) cordialmente, a Secretaria Municipal de Saude de Caruaru encaminha o presente expediente
para dar ciéncia ao Conselho Municipal de Salde acerca da reprogramacic de saldo financeiro remanescente de transferéneia
fundo a fundo realizada pelo Ministério da Satide, em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n® 205, de 09 de maio de
2024.

0 saldo decorre do repasse autorizado pela Portaria GM/MS n” 3.591. de 18 de dezembro de 2020, destinada aos
municipios selecionados pelo Edital SCTIE/MS n® 2/2020, por meio da qual Caruaru recebeu recursos de custeio no montante
de R$ 697.777.41.

Por tratar-se de transferéncia efetivada em 2020. o respectivo saldo enquadra-se no § 17 do art. 1° da Lei
Complementar n® 205/2024, que autoriza a reprogramacao dos recursos transferidos até 31 de dezembro de 2022
independentemente da execugdo do objeto originalmente pactuado. Assim. o saldo remanescente serd destinado exclusivamente
20 financiamento das Acdes e Servigos Publicos de Satde (ASPS). em conformidade com os arts. 2° e 3" da Lei Complementar
n® 141, de 13 de janeiro de 2012.

A reprogramacio serd incorporada aos instrumentos municipais de planejamento e orgamento do SUS, assegurando a
ohservéancia da legislagio aplicavel, a transparéncia na aplicagdo dos recursos € 0 efetivo controle social

Diante do exposto, encaminha-se o presente expediente para ciéncia desse Egrégio Conselho Municipal de Saide. em

atendimento as disposi¢oes legais vigentes.

Atenciosamente,

/ % &é Lucivanda Maria Leite
e\0 Conmaime MOmioia: de Sadae
orge Veloso de Melo ae W upiCiRm S

ECR ARIO MUNICIPAL D sp&?ﬁi%sa\*"e
GeO e\b“n aAd?°

Av. Vera Cruz, n? 654 - S3o Francisco.- CEP! 55.008-000

Telefone: 3701.1400 | 3701.2442
: gabinete @saud ruaru. pe.gov.br
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